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Censo Colegial Decana del Colegio Oficial de la
Psicologia de Castilla-La Mancha

RELACIONES INSTITUCIONALE

EL COLEGIO S CIONES INSTITUCIO S Como Decana del Colegio Oficial de la Psicologia de Castilla-L.a Mancha, he

OFICIAL DE LA de decir que me siento muy satisfecha de la participacion de los representan-

PSICOLOG I’ A DE Inclusion, la  Plataforma de tes del colegio, residentes, y estudiantes de Psicologia, en las distintas areas,
Entidades de Insercion Sociolaboral simposios, comunicaciones, mesas y posters del IV Congreso Nacional de

CASTILLA-LA de Albacete. Psicologia, que se celebré entre el 21 y el 24 de julio en Vitoria.

MANCHA HA La Psicologia, presente un afo : : fetd : ; ;

: wden . La asistencia a un evento de estas caracteristicas tiene dos vertientes igual

ELA BIO RADO UN mgzceeqeel B B ) THlaMiE) €9 de positivas. Por un lado, conocer de primera mano las ultimas tendencias

DECALOGO PARA ; y novedades del universo de la Psicologia por parte de ponentes de primer

nivel, que comparten su trabajo y sus experiencias para que todos podamos
|UDI\$AN 1A|1|_:E| CNAC ?() . 6 _ACTIVIDAD DEL COPCLM. enriquecernos con ellas.
A Importante presencia del COPCLM Por otro lado, el congreso nos ha brindado la posibilidad de trasladar la labor

(Plillﬁg,l&%G ICA DE en el IV Congreso Nacional de gue desarrollamos 10 profesionales de la Psicologfa de Castilla-L.a Mancha,

. Psicologia celebrado en Vitoria. e tal modo que nuestro trabajo también tenga un espacio de promocion para
. e . que pueda ser valorado por el resto de asistentes a un evento de la envergadura
Fs)érglgl%?é% in|f_|aantt)il;[?/sa d%?ta,?'ueno en que tiene un congtreso nacional.
T En otro orden de cosas, me siento igual de satisfecha con la participacién del
Presente y Retos  de ' las Colegio Oficial de la Psicologia de Castilla-La Mancha en la campafia llevada a

SE TRATA DE autolesiones en pacientes 8 : g ! 3 : :
diagnosticados de trastornos de cabo por el Ayuntamiento de Albacete en plena feria de la ciudad, la cita mas

DIEZ SENCILLAS comportamiento alimentario (TCA). importante del afio dpara los T.ll_)acgteﬁos, y por la quia es;tie aﬁolpaslaron nlljl% de

PAUTAS ¢ Sintomas o Moda?” 700.000 visitantes durante el fin de semana, segtin los datos hechos publicos

DESTINADAS A ’ ’ . por el propio consistorio, encaminada a la prevencion del consumo de alcohol
Maria Dolores Goémez .Casyllo en los dias grandes de la ciudad de la cuchillerfa, en una edicion ferial en la que,

AYUDAR A LOS ngggcativaege e(’eLerglrannplc;S::)OréctiIE: por primera vez se tomaba la decisién, por parte del {{ropio Ayuntamiento, de

USUARIOS A sicolgica” 9 no excepcionar la prohibicién de la practica del botellén, durante el desarrollo

DISTINGUIR A P 9 de la Feria de Albacete.

Presentacion de posters del . . .
COPCLM en el IV Congreso olegio Oficial de la Psicologia de Castilla-I.a Mancha ha demostrado asi
y g El Colegio Oficial de la Psicologia de Castilla-L.a Mancha ha d do asi

PROFESIONALES Nacional de Psicologia. su coherencia con los programas que lleva a cabo, especialmente con el “Te-

léfono de asesoramiento psicologico ante el consumo de alcohol y otras adic-

DE LA EI COPCLM particip6 en la campana ciones” que, ademis, se l?a vuelto a poner en marcha a raiz de la renovaciéon

PSICOLOG iA. DE para la prevencion del consumo del convenio suscrito entre el Colegio Oficial de la Psicologia de Castilla-La

AQUELLOS Q’U £ i?ba?:lé:t%hd del Ayuntamiento de Mancha y el Ayuntamiento de Albacete.

NO LO SON. i Ofici ; ( Quiero también destacar en estas lineas la apuesta que el Colegio Oficial de la
E(L Cg;%%:%_?gcﬁlaggh? g;gg:ggi: Psicologia de Castilla-La Mancha ha hecho por la Psicologia como herramien-
acreditacion de 46 nuevas plazas ta determinante para combatir el cambio climatico, a través de una campafia
de Psicologia Clinica. de concienciacién lanzada a través de nuestra pagina web www.copclm.com,

puesto que los problemas actuales a los c1ue se enfrenta la sociedad hoy en dia,
ACTUALIDAD como la crisis econémica mundial o el calentamiento global, estin impulsando

CONTR' BUYENDO 12 nuevas estrategias de actuacion y reconsiderando el importante papel que pue-

AS|I A ERRADICAR de jugar la Psicologfa como motor de cambio en estos procesos.

EL INTRUSISMO El Colegio Oficial de la Psicologia
de Castilla-La Mancha celebra la A juicio del COPCLM, las aportaciones de la Psicologfa al 4rea del medio am-

PROFESIONAL o YA ggrgcsjl'tcao(ig);’adg l,‘r‘],GC:UGVaS plazas biente son multiples y han permitido la identificacién de aspectos psicolégicos

U fel Tzl jueg? apel fundamental.
GARANTIZAR UNA que jucgan un pape
BUENA ATENCION E!seiggiggieas Cﬁ'ﬁicalay géwilao%aﬁg Por dltimo, y en las fechas del afio en que nos encontramos, quiero anunciar

ue las acciones contempladas en el Plan Formativo 2019-2020 del Colegio
Oficial de la Psicologia de Castilla-La Mancha ya han dado comienzo, con
inauguraciones en forma de cafés-coloquio que, este aflo y como novedad, se
han desarrollado en todas y cada una de las capitales de provincia de la region.
17 LECTURAS RECOMENDADAS. Como siempre, dichas acciones formativas estaran a disposicion de colegtados
y colegiadas en la pagina web www.copclm.com

PSICOLOGICA. (PCyS).

18 INFORMACION.

Espero que el lector disfrute con los contenidos que ofrecemos a continua-
cion.

19 SERVICIOS A LOS
COLEGIADOS.
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Inclusion, la Plataforma de Entidades de
Insercion Sociolaboral de Albacete.

Cincuenta profesionales de la
orientacion laboral de diferen-
tes entidades, trabajan en red
con el objetivo de aunar es-
fuerzos y mejorar el impacto
de su trabajo. Un buen nume-
ro de psicélogas y psicologos
integran esta plataforma.

Fue en octubre de 2017 cuan-

do 50 profesionales de la
orientacion laboral y la inser-
cién sociolaboral procedentes
de 24 entidades publicas y pri-
vadas se reunieron por prime-
ra vez con el objetivo de com-
partir inquietudes.

Desde entonces han sido mu-
chos los pasos que se han

dado. Celebraron el I Encuen-
tro de Orientadores Laborales
y decidieron crear una Plata-
forma para continuar con este
trabajo y poder hacer operati-
vas sus reflexiones y propues-
tas. La plataforma cuenta a dia
de hoy con 3 grupos de tra-
bajo.

La Psicologia, presente un aino mas en
el “Pisto” de La Tribuna de Albacete.

El miércoles, 11 de septiem-
bre, el diario L.a Tribuna de
Albacete congregd a numero-
sos representantes de la socie-
dad albacetefia y castellano-
manchega en “El Pisto”, que
tradicionalmente se viene ce-
lebrando desde hace afios en
el seno de la Feria de Albacete.

El COPCLM estuvo presente
a través de su Decana, Ma-
ria Dolores Goémez Castillo,
su Secretaria, Maria del Mar
Aguilar, y su Tesorera, Isabel
Hinarejos.

Las representantes del colegio
tuvieron la oportunidad de
compartir cuestiones relacio-
nadas con la Psicologia con
el Alcalde de Albacete, Vi-
cente Casafi; la Consejera de
Bienestar Social de la Junta de
Comunidades de Castilla-La
Mancha, Aurelia Sanchez; el

Vicealcalde de Albacete, Emi-
lio Saez; el Decano y el Teso-

rero del Ilustre Colegio de la
Abogacia de Albacete, Albi-

no Escribano y Luis Enrique

Garcia, respectivamente; o el
ex alcalde de Albacete, Ma-
nuel Serrano, entre otros.
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Importante presencia del COPCLM en
el IV Congreso Nacional de Psicologia
celebrado en Vitoria.

Representantes del COPCLM asisten a las reuniones de Divisiones, Areas y grupos de trabajo.

Las distintas Divisiones, Areas
y Grupos de Trabajo del Con-
sejo de la Psicologia de Espa-
fla, mantuvieron encuentros y
reuniones de trabajo, aprove-
chando la presencia de sus re-
presentantes en el IV Congreso
Nacional de Psicologia, que se
celebr6 entre el 21 y el 24 de ju-
lio en Vitoria.

El COPCLM, contd con diver-
SOs representantes en otras tan-
tas reuniones.

Asi, Maria Dolores Goémez
Castillo, asistia a la reunion de
la Division de Psicologfa Clini-
ca y de la Salud en calidad de
coordinadora de dicha division,
junto a Isabel Hinarejos, que lo
hacia en calidad de responsable
de este area en el Colegio Ofi-
cial de la Psicologia de Castilla-
La Mancha.

Ivan Eguzquiza estuvo presen-
te en el encuentro de la division
de Psicologia de la Interven-

cion social; Catalina Fuster lo
hizo en la reunion de la Divi-
sion de Psicologia del Traba-
jo, de las Organizaciones y de
los Recursos Humanos; Rocio
Goitia acudio al encuentro de la
Division de Psicologia Juridica;
Beatriz Navarro al del Area de
Nuevas Tecnologias aplicadas a
la Psicologfa; y Javier Artesero
al del GruFo cf(:, Trabajo de Psi-
E

cologia del Envejecimiento.

Simposio “Habitos de sueno en poblacion
infantil y adulta”.

El simposio “Habitos de suefio
en poblacién infantil y adulta:
implicaciones patologicas e in-
tervencion psicologica en in-
somnio”, estuvo coordinado
por la Tesorera del COPCLM,
Isabel Hinarejos, e incluy6
como introduccién, la exposi-
ci6én de resultados de dos inves-
tigaciones sobre los habitos del
suefio en poblacién infantil y
adulta y algunas implicaciones.
Seguidamente se expusieron
algunos de los ultimos avances
metodologicos y tecnolégicos
para el uso de los profesionales
de la psicologia en la interven-
ci6én en trastornos de suefio. Y
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Eor ultimo se procedi6 al ana-
isis de tres casos practicos en
los que se examinaron agen-
das ge suefio de tres interven-
ciones, donde se presentan las
evoluciones de tres pacientes
con problemas de fase de sue-
flo e insomnio crénico o psico-
fisiologico de larga duracion. A
lo largo de los tres casos clini-

cos, se examinaron las princi-
ales dificultades encontradas a
Fo largo de la intervencion, asi
como su resolucion exitosa en
base a la aplicaciéon personali-
zada de las ultimas técnicas y
dispositivos de la intervencion
psicoldgica para la patologia del
sueflo segun las necesidades in-
dividualizadas de cada caso.

“Presente y Retos de las autolesiones en
pacientes diagnosticados de trastornos
de comportamiento alimentario (TCA).
cSintomas o Moda?”

El segundo de los simposios del
COPCLM, en el marco del congreso,
fue el coordinado por la Decana del
colegio, Maria Dolores Gémez Cas-
tillo, y que se basé en los trastornos
de comportamiento alimentario.

La Decana y Coordinadora de la
Unidad de Trastornos del Compor-
tamiento Alimentatio del Servicio de
Salud Mental del Complejo Hospita-
lario Universitario de Albacete, bajo
el epigrafe “Presente y Retos de las
autolesiones en pacientes diagnos-
ticados de trastornos de comporta-
miento alimentario (T'CA). ¢Sinto-
mas o Moda?”, puso de manifiesto
que los trastornos de la conducta
alimentaria son una compleja patolo-
gia que requiere con amplia variedad
de intervenciones terapéuticas. En
los ultimos afios, se ha observado un
incremento de conductas autolesivas,
de utilizacion de redes sociales con el
fin de incidir en la sintomatologia y
nuevos modelos de familia que tam-
bién impulsa a nuevas intervenciones
debido a la complejidad de estos mo-
delos familiares y que precisan ingre-
so completo o de hospital de dia en
la Unidad Trastornos del Compot-
tamiento Alimentario del Complejo
Hospitalario Universitario de Alba-
cete.

Debido a que estos comportamientos
en general y las complejas interaccio-
nes familiares, se plantean interven-
ciones especificas para cada uno de
esos aspectos. Hs un comportamien-
to muy “normalizado” y extendido
dentro del funcionamiento de las pa-
cientes como herramienta para cal-
mar la ansiedad, se trata de profundi-
zar en las distintas explicaciones que
hasta la fecha se han realizado sobre
las autolesiones desde diferentes
perspectivas (bio-psico-social) con el
fin de identificar la intencidén, moti-
vacién y objetivos de la persona que
se autolesiona; comprender porque
surge esta estrategia y como se man-
tiene y/o se transforma y propotcio-

nar un tratamiento adecuado. En este
simposio se ofrecié una vision gene-
ral y actualizada, asi como los retos
futuros que presenta esta patologia
tan completa en estos adolescentes.

“Sintomas parentales de trastornos
de la conducta alimentaria en distin-
tos diagnodsticos”, es el titulo de la co-
municacién de simposio que cortid a
cargo de Marta Monferrer Balaguer,
en la que se puso de manifiesto que la
influencia parental puede ser un im-
portante factor en el desarrollo de los
trastornos de la conducta alimentaria
(TCA). Sin embargo, existen muy
pocos estudios que evalien de for-
ma simultanea a ambos progenitores
(padre y madre), asi como a sus hijos
y, de forma especifica, que comparen
grupos con diferentes diagnodsticos
clinicos.

Javier Corominas Martinez fue el en-
cargado de hablar sobre “La influen-
cia de las redes sociales y autolesio-
nes en adolescentes”, analizando la
influencia de las redes sociales entre
jovenes adolescentes en general, y en
particular, en los perfiles de adoles-

centes con conductas autolesivas.

La tercera de las comunicaciones co-
rrespondi6 a Esther Lopez Morcillo,
y su titulo responde a “Una propues-
ta de terapia grupal complementaria
para pacientes adolescentes con diag-

noéstico de TCA”, quién se refirié a su
participacion en la creacion y aplica-
cioén, con gran éxito terapéutico, de
un Protocolo de Tratamiento Grupal
para Trastornos Emocionales dirigi-
do a adolescentes y que ha sido pues-
to en marcha en el Complejo Hospi-
talario Universitario de Ferrol.

El siguiente turno de intervencion
fue para German Martinez Granero,
que expuso el “Estudio descriptivo
de autolesiones e imagen Corporal
en pacientes diagnosticadas de TCA
en la Unidad de Trastornos de la
Conducta Alimentaria de Albacete”,
y en el que indic6 que, a lo largo de
los dos ultimos afios, se observa en
la practica clinica diaria de la Unidad
un incremento en las conductas au-
tolesivas en pacientes adolescentes
con trastornos de comportamiento
alimentario. Las autolesiones se pre-
sentan en muchos cuadros clinicos.

El simposio finaliz6 con la comu-
nicacién de la propia coordinadora,
Maria Dolores Gomez Castillo, so-
bre “La perspectiva de género en la
practica psicolégica, desde el ambito
de la Psicologfa Clinica”, en la que se
puso de manifiesto que las cifras que
arrojan los ultimos estudios elabora-
dos, indican que las mujeres se ven
afectadas por casi el doble de trastor-
nos psicolégicos que los hombres.

<7>
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EN EL MARCO DEL IV CONGRESO NACIONAL DE PSICOLOGIA CELEBRADO EN VITORIA.

Maria Dolores Gomez Castillo participa
en el simposio “La perspectiva de género

en la practica psicologica”

La Decana del COPCLM, Ma-
ria Dolores Gomez Castillo,
también participaba en el sim-
posio “La perspectiva de géne-
ro en la practica psicolégica”.

En su comunicacion, la decana
indic6 que las cifras que arrojan
los dltimos estudios elabora-
dos, indican que las mujeres se
ven afectadas por casi el doble
de trastornos psicolégicos que
los hombres. A pesar de que
las mujeres cuentan con ma-
yor facilidad para comunicarse
expresarse, y mantienen ha-
%;itos mas saludables que los
hombres, llama la atencion, sin
embargo, su auto percepcion,
ya que la mayoria de las mujeres
perciben que su estado de salud
es peor que el de los varones.

Las causas de esta tesitura las
encontramos en los factores so-
cioculturales a los que debe en-
frentarse la mujer y que incre-
mentan su exposicion al estrés,
como pudieran ser la sobrecar-

alaboral ala que se suma el tra-
%ajo doméstico no compartido,
la todavia estigmatizacion de las
madres solteras, la baja recom-
pensa social, o la dificultad de
acceso a determinados puestos
de direccién o responsabilidad.

Otro asunto directamente rela-
cionado con la autoestima tie-
ne que ver con la imagen de las
mujeres, porque la presion so-
cial sobre la corporalidad feme-
nina es exagerada, en especial
sobre las a§olescentes, que se
enfrentan a un ideal de belleza
irreal e insalubre que, en casos
mas extremos, puede acabar
desembocando en problemas
mayores. Esta demostrado que
el nimero de mujeres afectadas

<8>

por trastornos alimentarios se
encuentra muy por encima que
el de los afectados varones.

A todo ello hay que sumarle que
la administracion publica no
siempre es capaz de dar una res-
puesta completa a las victimas,
sobre todo en lo que se refiere
al apoyo psicologico continua-
do. Sirva como ejemplo la ten-
dencia a dudar del relato de las
mujeres en las consultas cuando
piden ayuda o acuden a urgen-
clas con quejas somaticas, y se
les diagnostican trastornos so-
matomorfos, tendiendo a pre-
guntar por sus circunstancias
sociales o familiares, cuestion
que casi nunca se hace en hom-
bres, a los que se les prescriben
mas pruebas. Lamentablemen-
te, las consultas a profesionales
de la Psicologia continda siendo
un tabu, aunque se esta experi-
mentando cierto aperturismo
Eor parte de los mas jovenes, si

ien es cierto que dos de cada
cinco espafioles aseguran tener
problemas para reconocer, e
incluso para expresar sus senti-

mientos.

Estamos hablando de un im-
portante primer paso para de-
cif c6mo nos sentimos, ya que
hay que ser capaz de formularlo
para, a continuacién, abordar el
problema.

El simposio estuvo coordina-
do por M* Rosa Alvarez Prada,
Decana del Colegio Oficial de
Psicologia de Galicia, y contd
con las comunicaciones de Ma-
ria del Rocio Gémez Hermoso,
del Colegio Oficial de Psicolo-
gos de Madrid; Andrea Ollero
Mufioz, Colegio Oficial de Psi-
cologia de la Comunidad Valen-
ciana; Lourdes Mirén Redondo,
del Colegio Oficial de Psicolo-
gia de Galicia; Carlos Montes
Pineiro, del Colegio Oficial De
Psicologia De Galicia; Maria
Dolores Gomez Castillo, del
Colegio Oficial de la Psicologia
de Castilla-LLa Mancha; y Maria
del Rocio Goémez Hermoso, del
Colegio Oficial de Psicélogos
de Madrid.

Presentacion de posters del COPCLM en
el IV Congreso Nacional de Psicologia.

Otra de las actividades que llevo
a cabo el Colegio Oficial de la
Psicologia de Castilla-L.a Man-
cha en el IV Congreso Nacional
de Psicologfa, fue la presenta-
cion de poésters, en esta ocasion,
relacionados con el consumo

de alcohol.

El titulo de los posters fue “Re-
laciones entre consumo de al-
cohol y autolesiones en pacien-
tes con TCA”, presentado por

Javier Corominas Martinez, y

“Consumo de alcohol e insa-
tisfaccion corporal en pacien-
tes con TCA”, presentado por
German Martinez Granero.

El equipo que elaboré y presen-
t6 ambos posters esta compues-
to por Maria Dolores Gomez
Castillo, Decana del Colegio
Oficial de la Psicologia de Cas-
tilla-I.a Mancha y Coordinadora
de la Unidad de Trastornos del

Comportamiento Alimentario
del Servicio de Salud Mental del
Complejo Hospitalario Univer-
sitario c{e Albacete; y los resi-
dentes de Formacion Sanitatia
Especializada Marta Monfe-
rrer Balaguer, Javier Corominas
Martinez, German Martinez
Granero, la psicéloga clinica
Mercedes Esparcia Moreno, la
psiquiatra Marfa Teresa Tolosa
Pérez, y la terapeuta ocupacio-
nal Verénica Escriba Saez.
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LA PSICOLOGIA, FACTOR DETERMINANTE EN LA LUCHA CONTRA EL CAMBIO CLIMATICO.

El COPCLM apuesta por la Psicologia
como herramienta determinante para

El COPCLM participo en la campana para
la prevencion del consumo de alcohol del
Ayuntamiento de Albacete.

El Colegio Oficial de la Psicolo-
gia de Castilla-L.a Mancha parti-
cip6, en el mes de septiembre,
en la campafia puesta en mar-
cha por el Ayuntamiento de Al-
bacete de cara a la celebracion
de la Feria de la ciudad, “100%
Feria, 0% alcohol. No permitas
que el alcohol viva tu Feria”.

Asi,1a Decana y la Secretaria del
colegio, Maria Dolores Goémez
Castillo y Marfa del Mar Agui-
lar, respectivamente, asistieron
a las reuniones de coordinacion

convocadas por el consistorio
albacetefio, con el objetivo de
apoyar en la organizacion de
la campafia de sensibilizacion
surgida a rafz de la decision del
Ayuntamiento de no excepcio-
nar la prohibicién de la practica
del botell6n, durante el desarro-
llo de la Feria de Albacete.

Algunos de nuestros colegiados
participaron en dicha campana,
distribuyendo la informacién
en los lugares asignados por el
Ayuntamiento de%; ciudad.

Memoria de Actividades de 2018 y Plan de Trahajo de 2019 del COPGLM.

El Colegio Oficial de la Psicologia de
Castilla-LLa Mancha ha publicado en su

r .

pagina web www.copclm.com su Memoria
de Actividades 2018 y el Plan de Trabajo
2019, de manera que sea accesible para su
consulta por parte de aquellos Colegiados y
Colegiadas que asi lo deseen.

El documento recoge toda la actividad
colegial del afio 2018, y en él se reflejan, no

solamente las actividadesllevadas a cabo por
el colegio, sino también todo lo relacionado
con sus relaciones institucionales, acciones
formativas, o el crecimiento de lainstitucion.

I%uahnente se ha publicado recientemente
el Balance desituacion 2018,las asignaciones
de la Junta de Gobierno 2018, la Cuenta de
resultados 2018 y Presupuesto de 2019.

<10>

combatir el cambio climatico.

El 19 de junio, la Agencia Esta-
tal de Meteorologia publicaba
la imagen con barras de colo-
res que el Colegio Oficial de la
Psicologia de Castilla-LLa Man-
cha ha utilizado como fondo
para iniciar una campana en su
pagina web, destinada a con-
cienciar a la ciudadania sobre
el cambio climatico. Cada li-
nea representa la temperatura
media de un afio entre 1901 y
2018 en Espana.

Las lineas azules son los afios
en los que la temperatura me-
dia fue menor que la media del
periodo 1901-2018. Las ro-
jas, en los que la temperatura
media de ese ano fue mayor.
Cuanto mas intenso es el co-
lor, mayor variacion respecto a
la temperatura media. Los co-
lores mas intensos indican una
variacion de 1,2 grados respec-
to a la temperatura media.

Laimagen ha sido creada conla
web Show your stripes (Mues-
tra tus barras), un proyecto del
cientifico Ed Hawkins, profe-
sor de Ciencias Climaticas en la
Universidad de Reading (Reino
Unido). En esta pagina se pue-
de consultar la evolucion de la
temperatura media en cualquier
parte del mundo desde finales
del siglo XIX o principios del
XX. El rojo, que representa el
aumento Je temperaturas, pre-
domina en los ultimos afios de
cada imagen.

El COPCLM considera la Psi-
cologia como un factor deter-
minante en la lucha contra el
cambio climatico.

El cambio climatico demuestra
la necesidad de cambiar la con-

ciencia de la ciudadanfa para
mejorar conductas y acciones
encaminadas a mejorar nuestro
medio ambiente, comenzando
por incidir en los aspectos psi-
cologicos determinantes en los
individuos que, al fin y al cabo,
somos quiénes producimos
esos cambios en el clima del
planeta tierra.

Problemas actuales a los que
se enfrenta la sociedad hoy en
dia, como la crisis economi-
ca mundial o el calentamiento
global, estan impulsando nue-
vas estrategias de actuacion y
reconsiderando el importante
Fapel que puede jugar la Psico-
ogfa como motor de cambio
en estos procesos.

La “resistencia” psicologica”
que ha echado a raices en gran
parte de la poblaciéon y que

obedece a causas complejas,
muy relacionadas con nuestra
propia condicion de “huma-
nos”, es la que hace que nues-
tros cerebros estan programa-
dos para responder a amenazas
concretas, visibles y urgentes.
Somos capaces de vislumbrar
el futuro, pero no reacciona-
mos hasta que tenemos el peli-
gro delante. Por eso, una ame-
naza abstracta, invisible y hasta
cierto punto lejana, como el
cambio climatico, no provoca
una accién colectiva.

A juicio del Colegio Oficial
de la Psicologia de Castilla-La
Mancha, las aportaciones de
la Psicologia al area del medio
ambiente son multiples y han
permitido la identificacion de
aspectos psicolégicos que jue-
gan un papel fundamental.
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A FINALES DEL PASADO MES DE JUNIO.

El Colegio Oficial

de

la Psicologia

de Castilla-La Mancha celebra Ia
acreditacion de 46 nuevas plazas de
Psicologia Clinica.

Ante el anuncio del Ministe-
rio de Sanidad, Consumo
Bienestar Social, el Colegio
Oficial de la Psicologia de
Castilla-La  Mancha quiere
expresar su satisfaccién por
la acreditacion de 46 nuevas
plazas de Psicologia Clinica
en la préoxima convocatoria
de Formacion Sanitaria Espe-
cializada.

Segtn la nota de prensa pu-
blicada, el Ministerio de Sa-
nidad, Consumo y Bienestar
Social ha mantenido durante
los ultimos meses reuniones
con responsables de Forma-
ciéon Sanitaria Especializada
de todas las comunidades au-
tonomas, de INGESA (en-
cargado de la gestiéon sani-
taria de Ceuta y Melilla) y el
Ministerio de Defensa para
resolver los 561 expedientes
de acreditacién de unidades
docentes que se habian acu-
mulado en el Ministerio, algu-

nos desde abril de 2011.

En esos encuentros se han ac-
tualizado aspectos de los ex-
pedientes pendientes, se han
revisado los informes de las

Comisiones Nacionales y, de
forma conjunta, se han toma-
do decisiones para la resolu-
cién de esos 561 expedientes.

El Ministerio de Sanidad,
Consumo y Bienestar Social
también indica que durante el
pasado mes de mayo se abrid
un plazo para la presentacién
de nuevas solicitudes con el
fin de disponer de una oferta
de plazas para la convocatoria
2019-2020 de Formacion Sa-
nitaria Especializada lo mas
adaptada posible a las actua-
les y futuras necesidades de
los servicios de salud.

El aumento de plazas acre-

ditadas en la especialidad de
Psicologia Clinica, a juicio del
COPCLM supone, no sola-
mente mayores posibilidades
para los aspirantes que con-
curren a las pruebas de For-
macién Sanitaria Hspeciali-
zada, sino también la prueba
indiscutible de que la Psico-
logia Clinica debe estar cada
vez mas presente, con mas
profesionales, en todos los
ambitos del Sistema Nacional

de Salud.

El numero total de plazas que
se ofertaran en la convocato-
ria 2019-2020 se decidira en
la Comision de Recursos Hu-
manos del SNS.

Temarios de categorias y especialitades de las Oposiciones del SESCAM.

El DOCM de fecha 11 de julio de 2019;
publicaba la Resolucién de 03/07/2019,

de la Direccion General de Recursos

Humanos, por la que se aprueban y

publican los temarios correspondientes a
los procesos selectivos para el ingreso en
determinadas categorias y especialidades
sanitarias  del

de las instituciones
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Servicio de Salud de Castilla-La Mancha
correspondientes a la Ofertas de Empleo
Publico de 2017 y 2018.

El anexo XXX corresponde al temario para
la categoria de Facultativo/a Especialista
de Area de Psicologia Clinica.

27 DE NOVIEMBRE DE 2019

Elecciones de la Division de Psicologia
Clinica y de la Salud (PCyS).

De conformidad con el
Reglamento  de  Régimen
Interno de la Division de
Psicologia Clinica y de la Salud
(PCyS), procede convocar las
elecciones de las o los tres
vocales de la Junta Directiva
de la misma elegidos por los
miembros de la Divisién y que
se regiran por la Normativa
Electoral depositada en la
pagina web de la Division.

De acuerdo con lo establecido
en la Normativa Electoral,
podran ser electores los/las
colegiados/as que pertenezcan

a la Divisién como Miembro
Ordinatio  y/o  Miembro
Titular a fecha de 29 de junio
de 2019 y estén en pleno uso
de sus derechos colegiales.
Para ello podran compro%ar su
inclusién en el censo a través
del cédigo personal que se
les ha facilitado, a través de
un enlace en la pagina web,
especifico para este fin.

Seran elegibles todos/as los/
as colegiados/as que estén
en pleno uso de sus derechos
colegiales, lleven adscritos
a la Division un minimo de

doce meses y demuestren
una experiencia profesional
de 36 meses en cualquiera de
las areas de actividad de la
Psicologia de idéntico ambito
al de la Division y hayan
presentado su candidatura
dentro del plazo establecido en
el calendario electoral. En todo
caso, deberan estar adscritos
a la Division con fecha 29 de
junio de 2019 y estar en pleno
uso de sus derechos colegiales.

No podran ejercer su voto
ni ser elegidos aquellos/as
colegiados/as que entre la
techa de convocatoria y el
dia de la votacién hubiesen
cursado su baja en algin
Colegio de la Organizacion
Colegial o estén suspendidos en
el ejercicio de la profesion por
sancion disciplinaria firme sin
prescribir, ni incapacitados/as
o inhabilitados/as legalmente.

Por lo anterior, se ha dispuesto
un apartado en la pagina web
del Consejo General de la
Psicologia, Divisiéon de PCyS,
en el que esta depositada la
informacion relativa al proceso
electoral que se ira actualizando
puntualmente.

LA COMISION DE RECURSOS HUMANOS DEL SNS APRUEBA LA CONVOCATORIA DE PLAZAS.

48, pasando de 141 a 189.

La Comision de Recursos Humanos del Sistema Nacional de
Salud ha acordado aumentar la oferta MIR un 10,5% hasta
7.512 plazas. En el caso de Psicologia, las plazas aumentan en

La especialidad con una mayor oferta es Medicina Familiar y
Comunitaria, con 2.205 plazas (1.914 en la anterior convocatoria,
un 15% mas), seguida por Pediatria con 481 (433), Anestesiologfa
y Reanimacién con 382 (344), Medicina Interna con 353 (334),
Obstetricia y Ginecologfa con 269 (2606), Cirugfa General y del
Aparato Digestivo con 210 (198) y Cardiologfa con 179 (168).

En enfermerfa la oferta es de 1.463 plazas, un 34% mas que las
1.092 de la anterior convocatoria. Por especialidades, el mayor

nimero de plazas es para enfermeria Familiar y Comunitaria
con 521 (frente a las 339 del afio pasado, un 53% mas). Por
detras se encuentra enfermeria Obstétrico-Ginecolbgica con
401 plazas (379) y enfermeria Pedidtrica con 188 (133)

Respecto al resto de titulaciones, hay 51 plazas para el ambito
de la biologia (frente las 49 de la pasada convocatoria), 271
para farmacéuticos (267), 189 para psicologos (141), 15 para el
ambito de la quimica (22) y 38 para fisica (34).

Todas las comunidades auténomas han aumentado su oferta de
plazas de formacion sanitaria especializada. Las autonomias que
han registrado un mayor incremento son Islas Baleares (39,5%),
Navarra (31,5%) y Extremadura (27,7%)

/
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EL PLAN DE FORMACION SE PRESENTARA EN TODAS LAS PROVINCIAS DE LA REGION

Actos de

inauguracion del

Plan de

Formacion 2019-2020 del COPCLM

El COPCLM contara con la colaboracion de diversas asociaciones

Ya se han fijado las fechas
y lugares previstos para
llevar a cabo los distintos
actos de inauguracion del
Plan Formativo 2019-2020
del Colegio Oficial de la
Psicologia de Castilla-La
Mancha, que se realizaran
en todas y cada una de las
capitales de provincia de la
region.

Albacete.

15 de octubre. 18:30 horas.
Sede del COPCLM. C/
Cruz N° 12 - Bajo.
Bienvenida: Maria Dolores
Goémez Castillo. Decana
del COPCLM.
Presentacion del Plan For-
mativo 2019-2020

Charla: “Sensibilizacién
y empoderamiento de las
personas mayores” Funda-
cion ATYME.
Participacion de Asocia-
ciones de Albacete.

Ciudad Real.

14 de octubre. 18:30 horas.
Hotel Guadiana. C/ Gua-
diana N° 36

Bienvenida: Margarita Ve-
lascoin Gonzalez-Tejero y
Catalina Fuster Bennasar.
Vocales del COPCLM.
Presentacion del Plan For-
mativo 2019-2020

Charla: “Deterioro en fa-
miliares de enfermos de
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Alzheimer”. Asociacion de

Alzheimer de Ciudad Real.
Cuenca.

29 de octubre. 18:30 horas.
Biblioteca Publica Fermin
Caballero. Glorieta Gon-
zalez Palencia N° 1
Bienvenida: Rocio Goitia
Gonzalez. Vocal del COP-
CLM.

Presentacion del Plan For-
mativo 2019-2020

Charla: “Nifios con necesi-
dades especiales”.
Participacién de asociacio-
nes de Cuenca.

Guadalajara.

22 de octubre. 09:30 horas.
Sala de medios del Centro
Asociado a la UNED. C/
Atienza N° 4

Bienvenida: Ivan Eguzqui-
za Solis y Félix Hernandez
Lemes. Vocales del COP-

CLM.

Presentacion del Plan For-
mativo 2019-2020

Charla: “Retos y recursos
en la intervencién con fa-
milias y parejas”.

Toledo.

25 de octubre. 18:30 horas.
Biblioteca Regional de
Castilla-I.a Mancha. Cues-
ta de Carlos V N° 4
Bienvenida: Olga Mora-
ga Amaya. Vicedecana del
COPCLM.

Presentacion del Plan For-
mativo 2019-2020

Charla: “La sociedad ac-

tual, puerta de entrada
a los TCA”. Asociaciéon
ABUCAMAN

Reunion de la Junta de Gobierno del
Consejo General de la Psicologia de

Espana.

Entre los asuntos planteados en el orden del dia se encontraba la presentacion de la Memoria

Anual 2018
La Junta de Gobierno
del Consejo General de

la  Psicologifa de Espana
celebraba, el pasado 21 de julio,
su Junta General Ordinaria,
enmarcada en las actividades
programadas  dentro  del
IV Congreso Nacional de
Psicologia celebrado en Ia
ciudad de Vitoria.

Entre los asuntos planteados en
el orden del dia se encontraban
la presentacion de la Memoria
Anual 2018 del Consejo
General de la Psicologia de
Espafia; informacién sobre
de las modificaciones que el
Consejo General de Colegios
Oﬁcia{es de Psicologos debe
realizar con referencia a los
nameros de colegiacion, para
el correcto volcado de dlealtos
en el Registro Estatal de
Profesionales Sanitarios

(REPS); la  presentacion
de las cuentas anuales; la
presentacion de las propuestas
de los Colegios para la eleccion
y aprobacion, de dos vocales
de reconocido prestigio que
formaran parte de la Junta
Directiva de la Division de
Psicologia dela Actividad Fisica
y el Deporte (PACFD); o la

presentacion de las propuestas
de los Colegios para la eleccion
y aprobacion, de dos vocales
de reconocido prestigio que
formaran parte de la Junta
Directiva de la Division de
Psicologia del Trabajo, de las
Organizaciones y los Recursos
Humanos (PTORH).

Al Intrusismo

Cuida tu salud psicologica
poniéndote en manos
de profesionales
de la Psicologia
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10 DE SEPTIEMBRE, DIA MUNDIAL PARA LA PREVENCION
DEL SUICIDIO 2019
Asociacién Internacional para la Prevencién del Suicidio (IASP)

El dia 10 de septiembre, se celebra el Dia Mundial para la
Prevencion del Suicidio, una jornada patrocinada por la
Asociacion Internacional para la Prevencion del Suicidio
(IASP-International Association for Suicide Prevention) y
la Organizacion Mundial de la Salud (OMS)

El propésito de esta iniciativa es el de poner en la agenda
publica el tema del suicidio, priorizando en la necesidad
de su prevencion.

El lema de este afio 2019 es, una vez mas, Trabajar jun-
tos para la prevencion del suicidio, a través del cual pone
de relieve la eficacia de la colaboracion en la prevencion
del suicidio a nivel mundial, y la necesidad de abordar co-
lectivamente los desafios que presenta el comportamiento
suicida en la sociedad actual.

Tal y como sefiala la IASP, la prevencion del suicidio si-
gue siendo un desafio universal. Cada afo, el suicidio se
encuentra entre las 20 principales causas de muerte a nivel
mundial para las personas de todas las edades. Es respon-
sable de mas de 800.000 muertes, “lo que equivale a un
suicidio cada 40 segundos”.

Cada vida perdida representa a la pareja, hijo o hija, padre,
madre, amigo o amiga, y/o colega de alguien. Por cada
suicidio, aproximadamente, 135 personas sufren un dolor
intenso o se ven afectadas de otra manera. Esto equivale
a 108 millones de personas por afio, profundamente afec-
tadas por la conducta suicida. La conducta suicida inclu-
ye el suicidio, y también abarca la ideacion suicida y los
intentos de suicidio. Por cada suicidio, 25 personas hacen
un intento de suicidio y muchas mas tienen pensamientos
serios en torno al mismo.

Concretamente, en Espafia, de acuerdo con el INE, el
suicidio continia manteniéndose como la primera causa
de muerte externa, con 3.679 fallecimientos en 2017 (un
3,1% mas). Este grave problema de salud publica, defini-
do asi por la OMS, sigue siendo la primera causa externa
de muerte en los hombres en nuestro pais, -con 2.718 fa-
llecidos-, seguida de las caidas accidentales (1.603) y los
accidentes de trafico (1.507)-, y la tercera entre las mu-
jeres (961 fallecidas), por detras de las caidas accidenta-
les (1.454) y del ahogamiento, sumersion y sofocacion
(1.450).

La TASP define la conducta suicida como el resultado
de una convergencia de factores genéticos, psicologicos,
sociales y culturales y otros factores de riesgo, a veces
combinados con experiencias de trauma y pérdida. Segin
manifiesta, las personas que se quitan la vida representan
un grupo heterogéneo, con influencias causales tnicas,
complejas y multifacéticas que preceden a su acto final.
Tal heterogeneidad presenta desafios para los expertos en
prevencion del suicidio.

Estos desafios pueden superarse adoptando un enfoque
multinivel y cohesivo para la prevencion del suicidio:

iCon frecuencia, prevenir el suicidio es posible y usted
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desempefia un rol clave en su prevencion! Puede marcar
la diferencia: como miembro de la sociedad, como nifio
o0 nifia, como padre o madre, como amigo o amiga, como
colega o como vecino o vecina. Hay muchas cosas que
puede hacer a diario, y también en el Dia Mundial de Pre-
vencion del Suicidio (DMPS), para prevenir la conducta
suicida. Puede crear conciencia sobre el tema, formarse
usted mismo y a los demas sobre las causas del suicidio y
sus sefiales de advertencia, mostrar compasion y atencion
a aquellas personas de su comunidad que estan angustia-
das, cuestionar el estigma asociado con el suicidio, la con-
ducta suicida y los problemas de salud mental, y compartir
sus propias experiencias.

Prevenir el suicidio requiere trabajo. Los beneficios posi-
tivos de este trabajo son infinitos y sostenibles y pueden
tener un impacto masivo. El trabajo puede afectar no solo
a aquellos en peligro, sino también a sus seres queridos, a
los que trabajan en el area, asi como a la sociedad en ge-
neral. Debemos esforzarnos por desarrollar actividades de
prevencion del suicidio basadas en la evidencia, para que
lleguen a aquellos que estan luchando contra esta proble-
matica en todo el mundo.

Unirse es fundamental para prevenir el suicidio. Prevenir
el suicidio requiere el esfuerzo de muchos. Se necesitan
familiares, amigos y amigas, compaiieros y compaieras de
trabajo, miembros de la comunidad, educadores y educa-
doras, lideres religiosos, profesionales de la salud, funcio-
narios y funcionarias politicos/as y gobiernos.

La prevencion del suicidio requiere estrategias integradas
que abarquen el trabajo a nivel individual, de sistemas y a
nivel comunitario. La investigacion sugiere que los esfuer-
zos de prevencion del suicidio seran mucho mas eficaces si
abarcan multiples niveles e incorporan diferentes interven-
ciones. Esto requiere la implementacion de intervenciones
en las comunidades, y que involucran reformas sociales
y politicas, asi como intervenciones dirigidas directamen-
te a las personas a titulo individual. Para alcanzar nuestro
objetivo comun de prevenir la conducta suicida, nosotros
como publico, como organizaciones, como legisladores y
como miembros de la sociedad debemos trabajar en co-
laboracion, de manera coordinada, utilizando un enfoque
multidisciplinario.

Todos pueden contribuir a prevenir el suicidio. La conduc-
ta suicida es universal, no conoce limites y afecta a todos.
Los millones de personas afectadas cada afio por la con-
ducta suicida tienen una vision exclusiva y voces unicas.
Sus experiencias son invaluables para informar sobre las
medidas de prevencion del suicidio e influir en la provi-
sion de apoyos para las personas suicidas y quienes les
rodean. La participacion de las personas con experiencias
de suicidio en la investigacion, evaluacion e intervencion,
debe ser central para el trabajo de todas las organizaciones
que abordan la conducta suicida.

Fuente: IASP

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

EL ASESINO HIPOCONDRIACO.

El hipocondriaco vy literato sefior Y. debe cumplir su Ultimo encargo como asesino profesional, pero para
conseguirlo tendra que superar un grave obstaculo: no le queda mas que un dia de vida. ..En realidad, el
enigmatico asesino a sueldo que responde a las iniciales M.Y. lleva afios muriéndose, desde el mismo
momento en que vino a este mundo. Le persiguen tantas enfermedades que cualquiera podria considerarlo
un milagro médico. Ahora, por encargo de un cliente misterioso que se mantiene en la sombra, debe matar
al escurridizo Eduardo Blaisten antes de que le asalte una apoplejia terminal o una ulcera gangrenosa o un
empeoramiento de su Sindrome de Espasmo Profesional

Autor: Juan Jacinto Muioz Rengel. Debolsillo, 2013.

EL NINO CON AUTISMO, OTRA MANERA DE ESTAR EN EL MUNDO.

La reivindicacion por una comprensién mucho mas real y actualizada del autismo ha llevado a los autores
a escribir las historias que conforman este libro. Se trata de procesos vitales que narran, literariamente,
realidades y circunstancias por las que pasan personas con autismo y sus familias.

En el proceso de educar a una persona con autismo conviven ilusiones, expectativas, aprendizajes,
relaciones, emociones, reacomodaciones familiares, retos, conquista diaria, a los cuales se ha querido

rendir homenaje.

Autores: Isabel Paula, Jordi Torrents. Milenio, 2013

FRIKIS, BICHOS RAROS Y SINDROME DE ASPERGER.

¢Alguna vez te han llamado friki o bicho raro? ;Alguna vez has sentido que lo eres? Con el paso de
los afios, Luke Jackson ha aprendido a reirse de los motes que le han puesto por tener sindrome de
Asperger, pero hay otros aspectos de la vida que son mas dificiles de gestionar. La adolescencia es un
campo minado de emociones, transiciones y decisiones, y cuando un nifio tiene sindrome de Asperger,

el resultado suele ser explosivo.

Autor: Luke Jackson. Obelisco, 2019.

Espacio elaborado con la colaboraciéon de Beatriz Navarro Bravo.
Vocal de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de la Psicologia de Castilla-La Mancha.

4 R
LOS SONADORES

4 )
NINOS PANTALLA

Tomando la psicopatologia
infanti en el SXXI como
sinécdoque del funcionamiento
de la sociedad, abordamos la
infancia y sus dolencias desde
una doble perspectiva; la del
adulto (padre-médico) y la del
nino (afectado-paciente). A
través de seis historias -cada
una contada dos veces- que
versan alrededor de algunos de
los trastornos psicolégicos mas
frecuentemente diagnosticados
en la actualidad.

El Dr. Nicholas Kardaras, un
experto en adicciones, nos
expone un sobrecogedor
argumento: la tecnologia esta
afectando  profundamente el
cerebro de nuestros hijos y no
precisamente para mejor. En
Nifios Pantalla (Glow Kids) el
Dr. Kardaras examina cémo
la tecnologia y en concreto la
tecnologia de las pantallas en
edades inapropiadas, con toda
su omnipresencia brillante, esta
afectando profundamente a los
cerebros de toda una generacion.

G. Rives, R. Calvo. Desclee de Brouwer, 2019

Nicholas Kardaras. Médici, 2019
/)
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REQUISITOS DE REINCORPORACION AL COP-CLM PARA ANTIGUOS REVISTAS PROFESIONALES
COLEGIADOS QUE DESEEN UNA NUEVA COLEGIACION: RECIBIDAS CONVENIOS DE COLABORACI()N
* Solicitar por escrito su reincorporacion al Colegio. El Colegio Oficial de Psicélogos de

¢ Quedan exentos de volver a abonar la derrama del local al haberla

, illa- GLOBALCAJA - Programa Aventajados.
abonado en su dia. Castilla-La Mancha ofrece a sus

colegiados la posibilidad de visitar su ALIANTF - Vodafone. Descuentos en telefonia.
Los ex colegiados que causaron baja por impago de cuotas: completa biblioteca, que cuenta con SYLEM. Asesoramiento en servicios y logistica empresarial.
muchas referencias bibli og raficas de GESTIONES TOLEDO S.L. Servicio integral de Asesoramiento Profesional fiscal, laboral y contable.

* Solicitar por escrito su reincorporacion al Colegio. sumo interés para el profesional de la

* Quedaran igualmente exentos del pago de la derrama al haberla abonado

CODEX ABOGADOS. Reclamacion de la nulidad de cldusulas suelo en préstamos hipotecarios.

CONSULTING ORBERE. Ofertas para la adecuacion a las exigencias de la Ley Orgdnica de Proteccion de Datos de Cardcter personal (LOPD)

en su dia Piscologia y que pueden ser objeto de

PURTI . . - . CONVENIOS CON SANITAS, BANCO SANTANDER, AUDIDAT y BANCO SABADELL
* Deberan liquidar el 75% de la deuda pendiente por la que causaron baja. préstamo o de consulta en las propias _ - °* e
e Se puede solicitar el pago a 4 plazos de la citada deuda. instalaciones del COPCLM. LA CAIXA. Ofrece una serie de servicios en condiciones ventajosas.

Z\CﬁDEI\;IIA CENTRAL IDIOMAS - ALBACETE. Descuento del doce por ciento (12%) en el precio de todas sus prestaciones respecto del precio que se cobra
abitualmente.

CENTRO MEDICO ATENEA - CUENCA. Renovacion carné de conducir: 35 €. Licencias de armas, seguridad, patrén embarcaciones de recreo, tenencias de perros
peligrosos, buceo y certificados médicos oficiales: 39 €.

RECORDAMOS:

GLOBALCAJA. Ofrece una serie de servicios en condiciones ventajosas.

CORREDURIA DE SEGUROS BROKER'S 88

Ofrece un amplio abanico de seguros especialmente disefiados para el psicélogo. Para ampliar informacién: Tfno: 91 597 30 35 / 902 20 00 40 e-mail:madrid @
brokers88.es. Broker’s 88, la correduria del Colegio Oficial de Psicdlogos de Castilla La Mancha ofrece a los colegiados: Seguro Obligatorio de Responsabilidad
Civil Profesional y de Sociedades Profesionales Mdxima proteccion. Para ejercer con total tranquilidad el Colegio le presenta esta pdliza que ofrece una
respuesta especifica a las necesidades de cobertura de nuestra profesion. Mdximas garantias. Esta péliza cuenta con la garantia de ZURICH, uno de los
principales grupos aseguradores del mundo.

ASISTENCIA OFTALMOLOGICA A COLEGIADOS Y FAMILIARES EN VISSUM. Ventajas preferenciales y tarifas mds econdmicas para nuestro colegiados en el
Instituto Oftalmoldgico de Albacete, Alicante y Madrid.

SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL. EI COP de CLM ha negociado con la aseguradora ZURICH un nuevo seguro colectivo de responsabilidad civil profesional
para el psicélogo. Su precio es un 75% inferior que otros seguros.

* Facilitar o actualizar un e-mail de contacto para agilizar los envios de informacion.

* Enviar copia del Titulo de Especialista en Psicologia Clinica para actualizar el censo.
* Informe Psicoldgico: Es imprescindible incluir nombre, firma y n? de Colegiado.

NESSIE ENGLISH CENTRE. Los colegiados que lo %;seéis os podéis acoger a precios ventajosos en los cursos de inglés impartidos por esta academia gracias al

VISIT ‘A WWW.COPCLM.COM convenio de colaboracion suscrito por el COP-CLM.

PREVISION SANITARIA NACIONAL. Otro convenio que tiene suscrito nuestra institucion es el que hace unos meses se firmé con Prevision Sanitaria Nacional. EI
mismo ofrece grandes ventajas en una serie de productos que podéis ver en nuestro boletin n® 15. Para mds informacién existe un teléfono de contacto, 967
24 28 61. Preguntar por Llanos Merin Garcia Garcia.

FEDERACION PROVINCIAL DE ASOCIACIONES DE COMERCIO Y SERVICIOS DE GUADALAJARA (FCG). En virtud del acuerdo alcanzado, los colegiados de

El Colegio Oficial de Psicélogos de Castilla-La Mancha mantiene plenamente operativa su pagina web, que

ha sido recientemente renovada. Una herramienta de comunicacidén mas completa y accesible que pretende Guadalajara podrdn participar en la Camparia de Tarjetas de Fidelizacion de Clientes. El listado de participantes estd colgado en la web de FCG, www.
) ; : . ) T ) - feguadalajara.es, en el apartado de campaiias. Las bases también. De igual forma, habrd formacion bonificada para empresas, que tengan al menos un
incrementar el caudal de informacién y de interactividad con los colegiados y la sociedad en general. A trabajador/a en régimen general.
. : 10018 : : RESIDENCIA VIRGEN DE LA OLIVA. Los colegiados y los empleados del COLEGIO DE PSICOLOGOS DE CASTILLA-LA MANCHA, asi como con sus conyuges y
través de nuevos contenidos y p051b111dades, el COPCLM pretende poner de relevancia el papel que juega familiares de grimer y segundo grado, se beneficiaran de diversas bonificaciones durante toda la vigencia del contrato con el residente en la Residencia VEIIrgen
. , , N . . . . ., . de la Oliva, ubicada en Pantoja (Toledo).
la Psicologia en muchos ambitos de la vida. De igual forma, el Colegio Oficial de Psic6logos de Castilla-La
. . , BOBADAS (Albacete). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del veinte por ciento (20%) en ropa
Mancha cuenta con un perfil en Facebook y una cuenta en Twitter que pretenden constituir un nexo mas de sefiora.
1A 1 1 1A 1 CLINICA VETERINARIA TUCAN (Toledo). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento
de union entre la institucion y la sociedad. (10%) ors toddos s servicios.

\. J DEPORTES LEO (Albacete). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento (10%) en
material y prendas deportivas, salvo en todo lo que ya estuviera en oferta.

FARMACIA MARTIN BAENA JIMENEZ (Albacete). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del diez

/ \ por ciento (10%) en todos sus productos de parafarmacia.
2 OPTICA IRIS (Albacete). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM los siguientes descuentos: 20% en gafas
BOLSA DE TRABAJO WEB Y CORREO ELECTRONICO graduadas, monturas y cristales, 20% en gafas de sol y 20% en lentes de contacto, productos para su limpieza, o tres por dos. La graduacion de la vista,
WWW copclm com ® copclm @ copclm com comprobacion de la tension ocular, revision y limpieza c)é lentes de contacto son totalmente gratuitos.
Para los colegi ados que buscan empleo PELOSTOP (Guadalajara). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM descuentos del 20 por ciento e incluso del 50
0 quieren cambiar o mejorar su situacion ALQUILER DE AULAS (PG T2 S A T I3
| g oral ) Las aulas de la sede del Cole gl 0 estan a TALLERES R. AGUILERA PERALTA, S.L (Guadalajara). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del
al . veinte por ciento (20%) en aceites, y del diez por ciento (10%) en piezas, estableciendo un precio de 38,00 € por mano de obra, respecto del precio de 41,00 €
vuestra disposicién, con las siguientes tarifas: (RGO el il
Para que pOdéiS recibir informacion de las ofertas de M(?DAS PET"fRANNE {Clutengg;). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psiclogos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento (10%)
R N X . en la venta de material textil.
trabajo que llegan al colegio es imprescindible que: Jornadacompleta. .................... 200 € BEC ESTUDIO (Cuepca), § - rodos los trabajad 51 leaiados del COPCLM un d 0 del di T
uenca). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados de un descuento del diez por ciento en
Yedormnada. ... 100 € reformas, edificacion y serviciospen todas Castilla —-La Mancha. / yp g g P 4
1. Nos remitais Cump“mentado la FICHA DE BOLSA FUNERARIA J.CANAS (Cuenca). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento (10%)
DE TRABAJO. El horario esta sujeto al de la apertura de la sede del COP- en productos y servicios funerarios.
2. Nos proporcionéis un teléfono y una direccion CLM. LIBRERIA EL TORO IBERICO (Cuenca). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento
J) . (10%) en la venta de material y libros.
de correo electronico para que os lleguen a tiempo ; » ; . ;
la ofertas que han de cubrirse de forma urgente. SERVICIO DE BIBLIOTECA %%’;)ﬁéﬁg s(ggigr}'cgé. I.(s;(; g%renr;;;otr;e:ee rg[_gf;:cer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del cincuenta por ciento (50%) en
Ante cuqlqwer dUdaZ o aclaracion han de dlrlglrse ala El servicio de prestamo, consulta y lectura en |3.. Blbllo_teca OFFISER SERVICIO TECNICO (Cuenca). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento
. - %) en la venta de cartuchos y accesorios, del tres por ciento (3%) en material informatico, y del diecisiete por ciento %) en reparacion de equipos
secretaria del colegio es permanente por lo que puedes acceder al mismo siem (10%) en d h jos, del jento (3%) ial informdtico, y del diecisi iento (17%) i6 i
pre que lo desees y en el horario estipulado de apertura informticos.
i H s 4 Ao PAPELERIA LA REPRO (Cuenca). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento (10%,
HORARIO DE SECRETARIA de la sede del Colegio Oficial de Psicdlogos de Castilla-La ol e o (Cuenca), P & jadores y psicGlogos coleg P (10%)
. ~ Mancha. PELUQUERIA JENNIFER Y VANESSA (Cuenca). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del veinte
De lunes a viernes: Mananas 09:00 a 14:00 h. i ) por ciento (20%) en promociones especiales.
De lunes a jueves: Tarde 16:00 a 20:00 h. HORARIO DE LA ASESORIA JURIDICA TINTORERIA PERGON (Cuenca). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del quince por ciento
Horario de verano: Todos los martes de 19.00 a 20.00 horas. () e s s C B e el ] il
De lunes a viernes: 09:00 a 14:00 h. Z"Slr.;?gSASRURALES.COM. Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del 10% en alojamientos
Martes y jueVGS: 16:00220:00 h. PUBLICIDAD EN REVISTA FG ASE.SORAMIENTO PROFESIONAL INTEGRAL, S.L t ft I legiad icio int | de A iento Profesional FISCAL
. . , S.L. se compromete a ofrecer a los colegiados un servicio integral de Asesoramiento Profesiona ,
Informacién en la Sede del COP-CLM. LABORAL Y CONTABLE por 30 euros al mes. P g g
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Con acceso a todos los especialistas,
pruebas, intervenciones, hospitalizacion
y otros servicios.

e Medicina primaria

e Urgencias

e Especialistas

e Especialidades quirurgicas

e Pruebas diagndsticas

e Medios terapéuticos

e Embarazo, parto y recién nacido

e Hospitalizacién

e Tratamientos especiales, segunda
opinidn médica, atencion telefénica
24h, prétesis, asistencia en viaje Desde
internacional, servicios baremados
de bienestar y salud, etc.

e Cuadro médico de calidad con mas
de 24.500 profesionales y 900
centros médicos.

e Sin copagos

Informate ahora
Teléfono: 91 597 30 35
Email: infopsicologo@brokers88.es

DOCUMENTACION NO CONTRACTUAL.
Broker’s 88 Correduria de Seguros, S.A. CIF: A58453705. Domicilio social: C/ Tallers, 77, 42 B, 08001 Barcelona. Inscrita en el Registro Mercantil de Barcelona: tomo 9101, folio 1174, libro 8319, hoja 104492 y
en el Registro de la Direccidon General de Seguros (ministerio de Economia y Hacienda) con la clave n2 J-493. Concertado seguro de Responsabilidad Civil y Capacidad Financiera segun legislacion vigente.
Queda sujeta a la exactitud de los datos facilitados por el cliente a la aseguradora. Esta oferta es valida en la fecha de su envio y estd supeditada a cambios que pueda efectuar la compafiia.
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