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PREGUNTAS FRECUENTES DE LOS PROFESIONALES DE
LA PSICOLOGIA.

GUIA DE ORIENTACION PSICOLOGICA DEL COPCLM
ANTE LA CRISIS DEL COVID-19




RECOMENDACIONES DEL

COPCLM ANTE LA SITUACION
GENERADA POR EL COVID-19

El Colegio Oficial dela
Psicologia de Castilla-
La Mancha, ante la
situacion  sanitaria
que ha generado la
expansion del Covid
19 y la necesaria
implementacion
de medidas de
contenciodn,
comunica E
iguientes
recomendaciones:

En la medida de lo
posible, cancelar
las sesiones de
terapia, utilizar otros
canales de atencidn
al paciente como
teleasistencia o
atencion telefonica,
aplazar reuniones de
trabajo, o suspender
atencion directa en
caso de embarazo.

En caso de atencion
urgente, preguntar
a las EIES
antes de concertar
visitas, si hay algun
miembro con algun
tipo de afectacion
y no atender si hay
sintomas evidentes.
Es aconsejable el
uso de mascarillas
y guantes, asi como
lavarse las manos
después de cada
visita o entrevista.

COLEGIO OFICIAL
DE LA PSICOLOGIA

de Castilla-La Mancha

= EN LA MEDIDA DE LO POSIBLE CANCELAR LAS®

« UTILIZAR OTROS CANALES DE ATENCION AL PA
ATENCION TELEFONICA, CANAL ESCRITO.

* APLAZAR REUNIONES DE TRABAJO,INTERVENCI
COMO PROFESORADO Y ALUMNADO

« ESPECIALMENTE SUSPENDER ATENCION DIREC

EN CASO DE ATENCION URGENTE

SEGUIR ESTAS

RECOMENDACIONES.

= PREGUNTAR A LAS FAMILIAS ANTES DE C‘
ALGUN MIEMBRO DE LA FAMILIA CON ??
AFECTACION Y NO ATENDER SI HAY SINTOMAS £

s USO DE MASCARILLAS Y GUANTES, PROFESIONA

« NO ATENDER A UNA PERSONA CON SINTOMAS/E!

DIFICULTADES PARA RESPIRAR (DISNEA).
MANTENER VENTILADO EL ESPACIO DE TRABA

LAVARSE LAS MANOS DESPUES DE CADA
AGUA Y JABON O DESINFECTANTE BE'M '

MANTENER UNA DISTANCIA
DE 1 METRO.

REFORZAR LA LIMPIE
QUITAR LAS REVISTAS DELA
LIMPIAR MESA,ENCHUFES, POME&E PU

SEGUIR LAS RECOMENDACIONES ‘DE'
ORGANISMOS PUBLICOS ™~ ° ¢ rie
EL_COPCLM IRA INFORMANDO SEGUN
SITUACION ACTUAL

ERTAR VISITAS SI HAY
UN TIPO DE GRIPE O
IDENTES

Y PACIENTE.

IDENTES: TOS, FIEBRE O

TA O ENTREVISTA, CON

ODMENDABLE, UN MINIMO

UES DE CADA VISITA.

IDADES SANITARIAS Y

. DESARROLLAN DQ- A,A
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EDITORIAL

Maria Dolores Gomez Castillo
Decana del Colegio Oficial de la
Psicologia de Castilla-La Mancha

El primer trimestre del afio ha sido un periodo agridulce, que comenzamos con mucha
ilusién y mucha fuerza, pero que se ha visto empafiado con la aparicién del Coronavi-
rus, la declaracién de pandemia, y el establecimiento del estado de alarma en nuestro
pais.

Antes de cualquier otra cosa quiero transmitir, en nombre de todos los profesionales
de la Psicologia de Castilla-L.a Mancha, nuestro mas sincero pésame a todas aquellas
personas que, en estos dias y por causa de la Covid-19, han suftido la pérdida de fami-
liares, amigos o personas cercanas, ademas, en circunstancias especialmente dramati-
cas, ya que en muchos de los casos, ni siquiera se ha podido despedir a nuestros setes
queridos como nos hubiera gustado hacerlo.

También quiero hacer, desde estas lineas, un reconocimiento muy especial a todas
aquellas personas y colectivos que se han mantenido en sus puestos de trabajo, ofre-
ciendo sus servicios, para que los demds pudiéramos quedarnos en casa, y frenar asi
la expansion del virus.

Ese reconocimiento es especialmente efusivo para el colectivo del personal sanitatio,
del que también forman parte muchos profesionales de la Psicologia, y que lo han
dado absolutamente todo en todo este tiempo, pero también para los transportistas,
para los agricultores y ganaderos, para el personal de los establecimientos de alimen-
tacion, para los servicios de limpieza o para las fuerzas y cuerpos de seguridad, entre
otros muchos que también han estado al pie del cafién. A todos, muchas gracias por
cuidarnos.

El Colegio Oficial de la Psicologia de Castilla-L.a Mancha ha sido consciente desde
el minuto uno de que, aparejada a la prevencion y a la lucha contra el Covid-19, te-
nfan que ponerse en marcha medidas para atender psicoldgica y emocionalmente a la
poblacién, no solamente a aquellos que, como mencionaba antes, han perdido seres
queridos, sino también a quiénes se les ha hecho muy cuesta arriba el confinamiento
en su domicilio, o a aquellas personas que se han visto sobrepasadas por el miedo a
contraer la enfermedad.

El martes 17 de marzo, el COPCLM ponifa en marcha un Servicio de Atencién Psico-
l6gica ante el Coronavirus, el primero que comenzaba a funcionar en toda Espafia. No
en vano, se recibieron llamadas, ademas de las procedentes de nuestra region, de otras
localidades muy lejanas hasta donde llegd la noticia de su puesta en marcha. En breves
dias, y ante la gran demanda de atencién psicolégica, nos vimos en la necesidad de
ampliar los canales de comunicacion, con otra linea telefénica, sino también el horario
de atencion de llamadas, para que los veinticinco profesionales que estaban detras del
teléfono, pudieran ayudar con sus conocimientos los siete dias de la semana.

A todos esos profesionales, quiero agradecerles su colaboracion, su dedicacién y su
implicacion en esta iniciativa, demostrando una gran vocacién humanitaria y solidaria.

Y no solamente nos hemos puesto a disposicion de la ciudadania, también hemos es-
tado muy pendientes de las dudas y las demandas de nuestros colegiados y colegiadas,
ofreciéndoles toda aquella informacién sobre las medidas que, desde los organismos
publicos se iban aprobando, y que han tenido mucha repercusién en el colectivo de
profesionales de la Psicologfa.

También el Aula Virtual del COPCLM abti6 sus puertas de par en par para ofrecer sus
cursos a nuestros colegiados y colegiadas, de manera gratuita, para hacer, en la medida
de lo posible, més llevadero el confinamiento.

Todas las acciones que se han llevado a cabo desde el COPCLM, evidencian la nece-
sidad y la importancia que la Psicologia y sus profesionales tienen para la ciudadania,
siendo necesaria nuestra presencia y nuestra cercanfa tanto a través de un teléfono
como de manera presencial, en momentos de crisis, y especialmente cuando se trata
de humanizar situaciones relevantemente sensibles.

En otro orden de cosas, no quiero dejar de mencionar, por la importancia que tiene
para el Colegio Oficial de la Psicologia de Castilla-L.a Mancha, la renovacion de su
Junta de Gobierno, cuya toma de posesion se produjo pocos dias antes del estable-
cimiento del E%tado de Alerta, y de la que también damos cumplida informacién en
estas paginas.

Juntos saldremos de esta crisis. Mucha fuerza a todos.
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LA REUNION DE TRABAJO SE LLEVO A CABO EN LA DELEGACION DE LA JCCM EN ALBACETE.

LaJCCM apoyala especializacionde
laPsicologiadelalntervencionSocial
aplicada a los Servicios Sociales y
a la Atencion a la Dependencia.

Asi lo reflej6 la nota de prensa publicada
por la Consejeria de Bienestar Social tras la
reunién de coordinacién y trabajo manteni-
da con la Decana del COPCILM, Maria Do-
lores Gémez Castillo, en la que también es-
tuvieron presentes la Delegada de Bienestar

Social en la provincia de Albacete, Antonia

Coloma; y la Secretaria del COPCLM, Ma-
rfa del Mar Aguilar.

La Psicologfa de la Intervencién Social se
presenta como una especializacion que in-
crementa su campo de accion para generar
bienestar en la ciudadania.

La titular de Bienestar Social del Gobierno
de Castilla-I.a Mancha, puso en valor el nu-
mero de profesionales de la psicologia que
forman parte de los Servicios y Recursos de
Bienestar Social, que asciende a mas de 500
profesionales. Este nimero de profesiona-
les incluye a los empleados publicos y los
contratados en colaboracién con el Tercer
Sector, entidades privadas y las Corporacio-
nes Locales.

En el caso del Sistema de Dependencia, los
recursos de atencion a la Discapacidad y
la atencion a las personas mayores, cuenta
con un total de 340 psicologos y psicélogas
que prestan su servicio en esta area de in-
tervencion. En el area de Infancia y Familia
desarrollan su actividad 105 profesionales
de la psicologia para atender a la infancia
desprotegida y a los menores en conflicto.

EICOPCLMyla UNED de Valdepenas
(Ciudad Real), establecen nuevas
vias de colaboracion.

El COPCLM, a través de su vocal Margarita Velascoin, expreso su interés por que los alumnos
del Grado de Psicologia de la UNED en Ciudad Real, participen en las actividades que
organiza el colegio en esta provincia.

El pasado 27 de enero tenia lugar una reunioén
de trabajo en la que participaron el Director
del Centro Asociado a la Universidad Nacio-
nal de Educacion a Distancia en Ciudad Real,
Pedro Jesus Sanchez Mufoz; la Coordina-
dora de Calidad del Centro, Eulalia Medina
Marquez; y la vocal del Colegio Oficial de la
Psicologfa de Castilla-L.a Mancha, Margarita
Velascoin.

El objetivo primordial del encuentro fue esta-
blecer nuevas vias de colaboracion entre am-
bas instituciones, que se materializaran con
la oferta de las acciones contempladas en el
Plan de Formacién del COPCLM 2019-2020,
a través de las Actividades de Extension Uni-
versitaria que viene realizando el Centro Aso-
ciado a la UNED de Ciudad Real.

El Colegio Oficial de la Psicologfa de Castilla-
ILa Mancha, a través de su vocal Margarita Ve-

lascoin, expresé su interés por que los alum-
nos del Grado de Psicologfa de la Universidad
Nacional de Educacién a Distancia en Ciudad

Real, participen en las actividades que orga-

niza el colegio en esta provincia castellano-
manchega.
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AL ACTO ASISTIO LA CONSEJERA DE BIENESTAR SOCIAL, AURELIA SANCHEZ.

v

El toledano Palacio de Benacazon acogfa ayer la
celebracién del Dia de la Psicologia para la que
el Colegio Oficial de la Psicologfa de Castilla-La
Mancha organiz6 una conferencia del recono-
cido psicologo Javier Urra, que contd con la
presencia de la Consejera de Bienestar Social de
Castilla-.a Mancha, Aurelia Sinchez Navarro.

Asi, el acto comenz6 con la bienvenida de la
Decana del Colegio Oficial de la Psicologfa de
Castilla-.a Mancha, Marfa Dolotres Gémez Cas-
tillo, que quiso trasladar una felicitacion a quie-
nes, amantes de esta profesion, la ejercen dentro
de los estandares de calidad y de rigor que la
sociedad hoy exige, en una jornada en la que se
conmemoraba el dfa del Patron de la Psicologfa,
Juan Huarte de San Juan.

A continuacién, la Decana del COPCLM pro-
cedié a dar lectura al “Manifiesto por la Psi-
cologfa”, en el que destacé la importancia de
combuatir la lucha contra el intrusismo profesio-
nal, “nuestra peor lacra, que esta presente tanto
a través de personas que ejercen sin titulacion
alguna, como de personas con titulaciones afi-
nes”, subray6.

También se refirié Matia Dolores Gémez Casti-
llo a la necesidad de maximizar el esfuerzo por la
implicacién de los profesionales de la Psicologia
en los nuevos ambitos de actuacion, y el refuer-
zo en aquellas areas donde la figura de la Psico-

logfa ha sido casi minimizada como ha ocurrido

<6>

El COPCLM celebra el Dia de
Psicologia en Toledo con
conferencia de Ja

en el ambito hospitalario.

Por su parte, la Consejera de Bienestar Social del
Gobierno autonémico, Aurelia Sanchez Nava-
rro, felicitaba al Colegio Oficial de la Psicologia
de Castilla-L.a Mancha y a los profesionales de
todas las ramas de la psicologfa en su dia, subra-
yando que, desde el punto de vista de la cons-
truccion de bienestar, Castilla-T.a Mancha, ac-
tualmente cuenta con mas de 500 profesionales
en los Servicios y Recursos de la Consejerfa, que
desarrollan una importante labor en prevencion
de la Dependencia, en el ambito de la Inclusion
Social, en la atencién a las personas con Disca-
pacidad y en la red Residencial de Atencién a las
personas mayores.

_vier Urra.

La Vicedecana del Colegio Oficial de la Psicolo-
gfa de Castilla-La Mancha, Olga Moraga Ama-
ya, fue la encargada de presentar al ponente de

la tarde, el reconocido psicélogo y Doctor en
Psicologfa Javier Urra, que pronunci6 una con-
ferencia denominada “Violencia filioparental.
Una realidad innegable”

Javier Urra es Doctor en Psicologfa con la espe-
cialidad de Clinica. Pedagogo y Terapeuta, hablo
desde su expetiencia en el centro de reforma de
Cuenca; en la Fiscalfa del Tribunal Superior de
Justicia de Madrid durante 30 afios y, en la actua-
lidad, como Presidente de la Comision Rectora
del programa recURRA-GINSO para padres e
hijos en conflicto, que ha cumplido 9 afos y en
el que han trabajado con 800 familias.

La ponencia result6 de lo mas interesante, con
multitud de ejemplos reales a través de los que
Javier Urra trasladé el mensaje de la necesidad
de educar a los hijos desde la coherencia, y sin
ningtn tipo de complejos, como solucioén pre-
ventiva a las conductas conflictivas que, cada vez
mas frecuentes, se dan en niflos y adolescentes.

CELEBRADOS EN ALBACETE, CIUDAD REAL, CUENCA Y GUADALAJARA.

Cafés-Coloquio del

motivo del

El 24 de febrero, se conmemora en Espafia en
Dia de la Psicologfa, en honor al patrén de esta
profesion, Juan Huarte de San Juan. Con ese
motivo, el Colegio Oficial de la Psicologia de
Castilla-I.a Mancha prepar6 una serie de activi-
dades en todas las provincias de la region.

Guadalajara.

El jueves 13 de febrero tenfa lugar, en la Sala de
Medios del Centro Asociado a la Universidad
Nacional de Educacién a Distancia (UNED) en
Guadalajara, el Café-Coloquio titulado “Inter-
vencion psicologica con migrantes en Guadala-
jara, el trabajo del psicologo en el ambito de la
intervencién social en Cruz Roja”

En esta ocasion, la ponente fue la psicdloga Ire-
ne Espinosa Matlasca, del Programa de Refugia-
dos de Cruz Roja de Guadalajara, con la asisten-
cia de una decena de personas, entre las que se
encontraban profesionales de la Psicologia, cole-
giados y colegiadas, y estudiantes de la UNED.

El Café-Coloquio fue muy interesante porque la
psicologa del programa de Refugiados de Cruz
Roja de Guadalajara conté el papel de la profe-
sional en esta problematica y las posibles inter-
venciones tanto psicologicas como interdiscipli-
nares (trabajo social, educacion social, etc.) en el
ambito de los refugiados.

La ponente también destaco aspectos a trabajar
por parte del profesional de la Psicologfa como
la aceptacion psicologica, el duelo migratorio, el
estrés post-traumatico, la terapia de pareja, la fa-
miliar y la violencia de género.

La actividad terminé con una intensa ronda de
preguntas por patte de los asistentes a esta ac-
tividad.

v

COPCLM
iade la Psicologia.
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Los adolescentes con conductas problematicas, a debate en Albacete.

Albacete.

El 24 de febrero se celebrd en Albacete el café
coloquio “Un acercamiento a los adolescentes
con conductas problematicas severas y sus fa-
milias”.

A este acto, en el que la secretaria del Colegio
Matrfa del Mar Aguilar dio lectura a un manifies-
to con motivo del dia de la Psicologfa, asistieron
como expertos en el tema Raquel Bartolomé,
profesora del Departamento de Psicologfa de la
Universidad de Castilla-I.a Mancha; José Ricardo
Navarro, Jefe de Servicio de Infancia y Familia
de la Delegacion Provincial de Bienestar Social;
Elena Escolano, psicologa del centro regional de
menores y jovenes Albaidel; y Antonia Coloma,
Delegada Provincial de Bienestar Social en Al-
bacete. El café coloquio estuvo moderado por la
vocal del colegio Beatriz Navarro.

Entre otros temas, se reflexiond sobre las con-
ductas problematicas que forman parte del de-
sarrollo normal de todo adolescente, y que nada
tienen que ver con conductas problematicas se-
veras. Los expertos resaltaron la importancia de

El Café-Coloquio celebrado en Guadalajara verso sobre la problematica de los migrantes.

abordar el problema desde un enfoque multidis-
ciplinar y del apoyo a las familias, coincidiendo
en que el objetivo no es evitar que los jévenes
reincidan en estas conductas problematicas,
este irfa mas alla, pues estarfamos hablando de
alcanzar una integracién y una vida plenas. Por
ultimo, resaltaron que los j6venes con conductas
problematicas severas son una minotfa.

Cuenca.

Cuenca conmemord, el 25 de febrero el Dia de
la Psicologfa con el Café-Coloquio “Nifios Alta-
mente Sensibles” en el que participaron como
ponentes, las dos psicélogas PAS (Personas Al-
tamente Sensibles) y especialistas en la materia,
Marfa Gonzalez Gémez y Marfa Verénica Ca-
r1asco.

Para abrir el evento la vocal del COPCLM en
Cuenca, Rocio Goitia, leyé el manifiesto con
motivo del dia de la Psicologia, reivindicando
nuestra labor profesional, enfatizando la lucha
contra el intrusismo y sefialando el avance en
cuanto a la superacién de tabues en torno a la
psicologfa.

A continuacion las psicélogas invitadas realiza-
ron una exposicion exhaustiva y en primera pet-
sona sobre las caracteristicas de las Personas Al-
tamente Sensibles, su forma de deteccion y qué
significa vivir con este tipo de sistema nervioso.
Se habl6 brevemente de las repercusiones para
un nifio y un adolescente y como viven este ser

PAS en el dia a dia.

El publico participante, que superd la treintena,
se mostré muy interesado en el tema, realizé di-
versas preguntas y se refirié a su propias viven-
cias al ser PAS o al ser madre, padre o abuelo de
un Nifio Altamente Sensible.

<7>



NUMERO 76- MARZO 2020

DiA DE LA PSICOLOGIA

CAFES-COLOQUIO DEL COPCLM

NUMERO 76 - MARZO 2020 .

“Nifios altamente sensibles”, el titulo del Café-Coloquio celebrado en Cuenca.

Ciudad Real

Ciudad Real también celebré el Dia de la Psi-
cologfa con un Café-Coloquio bajo el titulo:
“Compartiendo ideas sobte areas de la Psicolo-
gfa”, el 26 de febrero. Enla Casa de la Ciudad, se
daban cita unas quince personas, en su mayotia
profesionales de la Psicologfa, para compartir
expetiencias e intercambiar puntos de vista res-
pecto a las areas y ambitos de trabajo de la Psi-
cologfa en Castilla-La Mancha y, en particular,
en la provincia de Ciudad Real.

Desde la atencién temprana, dificultades de
aprendizaje, trastornos del desarrollo, de la
conducta alimentaria, pasando por la atencién
desde el ambito social o desde el juridico y la
practica clinica privada, fueron las experiencias
que se compartieron en la tarde del miércoles.

Desde la Psicologfa queda patente y demostrado
que la intervencion de estos profesionales supo-
ne una racionalizacién de los recursos tanto pa-
blicos como privados, en la mejora de la salud y
el bienestar de las personas, suponiendo grandes

ahorros en gastos derivados de enfermedades y
dolencias que, con el tiempo, se cronifican y re-
quieren otros recursos publicos.

También se hizo referencia al intrusismo profe-
sional que sufrimos y se reivindicé la colegiacion
de todos los profesionales de la psicologia como
medida garante de ética y calidad en los servicios
profesionales.

Todas las actividades organizadas y llevadas a
cabo por el Colegio Oficial de la Psicologfa de
Castilla-I.a Mancha, para conmemorar el “Dia
de la Psicologia” en Espafia, resultaron del
agrado de los asistentes, y resultaron muy diné-
micas, de modo que todo el publico asistente
tuvo la oportunidad de participar en los debates
y turnos de preguntas que, en todos los casos,
se llevaron a cabo después de cada una de las
ponencias.

En Ciudad Real se habl6 acerca de las dreas de la Psicologia.

Articulo de la consejera de Bienestar

Social con motivo

del Dia de la Psicologia.

La psicologia se dedica al estudio y al analisis de
la conducta, de individuos o colectivos, y de los
procesos mentales. Es, por tanto, una ciencia social
que se sitia al lado de la ciudadania para mejorar el
bienestar y su calidad de vida y cuya practica pro-
fesional se fundamenta en unos sélidos principios
deontolégicos basados en la independencia del cti-
terio profesional, la adecuada atencién a la persona

y el servicio a la comunidad.

La historia de este dfa en concreto se la debemos al
doctor Juan Huarte de San Juan, que en 1983 fue
clegido por los decanos de las Facultades de Psico-
logia como su patrén. También se establecié como
Dia de la Psicologfa el 24 de febrero en referencia a
la fecha en la que, en 1575, fue publicado su ensayo
‘Examen de ingenios’, obra que, como cotrespon-
de a la época, tuvo ciertas dificultades con la In-
quisicion al salirse de la doctrina dominante y abrir

paso a la ciencia frente a los dogmatismos.
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Tal fue la relevancia de la obra que el propio Cer-
vantes se inspird de la misma para describir el es-
tado psicolégico del Quijote, por lo que esta cit-
cunstancia, unida a que cursé estudios de medicina
en la Universidad de Alcala y que realiz6 parte de
su ejercicio profesional en Tarancdn, permiten to-
marnos la licencia de reivindicar su figura como

cercana a Castilla-I.a Mancha.

Desde ese momento “inicial” hasta el siglo XXI la
psicologia ha evolucionado notablemente, estando
presente en multiples facetas de la vida, habiendo
superado las bartreras y estigmas del pasado. Hoy
en dia el profesional de la psicologfa es reconocido
y demandado por la ciudadania, participando con
acierto en multiples facetas de la vida, como es el
caso de la salud, la educacion, la familia, la empresa,
el deporte o la sociedad en su conjunto; la psicolo-
gfa es tan amplia como la variedad de conductas y

actividades que desarrolla el ser humano.

e la celebracion

El Colegio Oficial de la Psicologia de Castilla-La
Mancha se suma con acierto a la celebracion de
tal dia otganizado mdltiples actos y conferencias
conmemorativos a lo largo de toda la regién, oftre-
ciendo una temdtica tica y variada sobre infancia,
adolescencia y familia o personas migrantes, lo que
permitira a los profesionales acercarse a unos fe-
némenos que estin muy presentes actualmente y
que persiguen la especializacion en la intervencién
social en todos los ambitos, desde la dependencia
a la atencidn a las personas mayores o con discapa-
cidad o apoyando a la infancia y las familias, prin-
cipalmente, a las personas o colectivos vulnerables.

El Gobierno regional quiere sumarse a la celebra-
cién del Dia de la Psicologfa, teconocet la labor del
profesional de la psicologfa y el desarrollo de todas

las ramas de esta profesion.

Aurelia Sinchez Navarro.

|
La soledad no deseada, eje central

del Cafée-Coloquio “En Bici

El 21 de febrero se celebrd en la sede del Colegio
Oficial de la Psicologfa de Castilla-I.a Mancha el
Café-Coloquio “En bici sin edad, luchando con-
tra la soledad no deseada”. Este acto conté con la
presencia de la Decana del Colegio, Marfa Dolores
Gomez Castillo, la secretaria, Marfa del Mar Agui-
lar, y la vicesecretaria, Beatriz Navarro.

Entre los asistentes se encontraba la Jefa de Ser-
vicio de Mayores de la Delegacién Provincial de
Bienestar Social en Albacete, Montserrat Velenco-
so Ferrer; el Vicerrector de Investigacion y Politica
Cientifica de la Universidad de Castilla-I.a Mancha,
José Julian Garde Lépez-Brea; la arquitecta espe-
cializada en disefio de espacio publico y movilidad
activa y sostenible, especialmente movilidad en
bicicleta, y Coordinadora de En Bici Sin Edad en
Barcelona, Marfa Elisa Ojeda Acosta; el Coordina-
dor de En Bici Sin Edad en San Sebastidn, iﬁjgo de
Loyola Munilla Erefia; la educadora social y Coor-
dinadora de En Bici Sin Edad en Zaragoza, Laura
Vergara Roman; y el técnico deportivo y Coor-
dinador de En Bici Sin Edad en Albacete, Oscar
Garrido Gonzilez.

También quisieron ser participes de esta actividad
Carmen Lozano Ortiz, Psicéloga y voluntaria de
En Bici Sin Edad Albacete; Belén Calahorro Li-
zondo, Coordinadora de la Agencia Municipal de
la Bicicleta del Ayuntamiento de Valencia; Fran-
cisco Javier Ortega Santamarfa, Director de la
Residencia Comunitaria AFAEPS (Asociacion de
Familiares y Amigos de Personas con Enfermedad
Mental); Marfa del Mar Defez y Julia, usuarias del
servicio.

{0 oigelo®
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En el Café-Coloquio celebrado se hablé de la ex-
periencia de “En bici sin edad” en diferentes ciu-
dades y de la enorme satisfaccién que genera esta
actividad, tanto en los gestores como en los volun-
tatios y en los usuarios. También se presentaron
resultados positivos de un estudio sobre la mejora
en la calidad de vida relacionada con la salud entre
los usuatios de “En bici sin edad”.

Se valoré muy positivamente la labor que se esta
realizando en Albacete, donde la asociacion ya

cuenta con cinco triciclos y estd colaborando con
centros como AFAEPS. Uno de estos triciclos ha
sido donado por el Colegio Oficial de la Psicologfa
de Castilla-La Mancha.

La Decana del COPCILM, Matia Dolores Goémez
Castillo, mostr6 su compromiso a trasladar al res-
to de colegios de psicologia de Espafia la opinién
positiva de la institucion colegial castellano-man-
chega respecto al programa “En Bici Sin Edad”,
catalizando asi la expansién y/o mejora de este
proyecto en otras comunidades auténomas.

Por su parte, Catles Sinchez, Coordinador de En
Bici Sin Edad en San Justo Desvern, sefialé que
desde Cataluna se esta buscando el procedimiento
adecuado para medir el indice de felicidad asocia-
do a Cycling Without Age, planteando si el 6rgano
colegial catalan podrfa facilitar este recurso.

La Jefa de Servicio de Mayores de la Delega-
cion Provincial de Bienestar Social de Albacete,
Montserrat Velencoso Ferrer, agradecié la invi-
tacién para asistir al café-coloquio; e indicd que
la Junta de Comunidades de Castilla-I.a Mancha,
desde el ptimer momento ha estado y estd abierta
a colaborar con “En Bici Sin Edad”, ofreciendo un
garaje para los triciclos. Asi es como, desde el 21
de febrero, se iniciaron los paseos de “En Bici Sin
Edad” con usuarios/as de residencias y centros de
mayores pertenecientes a la JCCM, siendo el pri-
mero de ellos la Residencia de Mayores “Nufiez
de Balboa” y, en breve, la Residencia para Personas
Mayores Paseo de la Cuba de Albacete.

José Julian Garde Lopez-Brea, Vicerrector de In-
vestigacion y Politica Cientifica de la Universidad
de Castilla-LLa Mancha, igualmente agradecié la
invitacién para asistir a esta actividad, y ofrecié su
mediacién para abrir lineas de trabajo entre “En
Bici Sin Edad” y la UCLM. En este sentido, “En
Bici Sin Edad” desea incorporar sesiones de rea-
lidad virtual a sus cursos de voluntariado, las cua-
les requieren del desarrollo de un software (app
para smartphones) que mejore la conexion entre
las partes implicadas en el proyecto, asi como la

in Edad”.

creacion de sinergias entre el alumnado y profeso-
rado universitario (elaboracién de trabajos fin de
grado y/o tesis doctorales ad hoc, constitucion de
un cuerpo de voluntariado reconocido por créditos
ECTS, ...)

En este sentido, iﬁigo Munilla tuvo la oportunidad
de compartir su experiencia en esta linea respecto al
vinculo ya creado con la Universidad de Deusto en
la delegacion guipuzcoana de “En Bici Sin Edad”.

Los responsables de las delegaciones de “En Bici
Sin Edad” en Barcelona, Donostia, Zaragoza y
Alicante, Marfa Elisa Ojeda, iﬁigo Munilla, Laura
Vergara, Carles Sanchez y Paula Barthou, respec-
tivamente, anotaron las peculiaridades del trabajo
desarrollado hasta ahora en cada uno de sus muni-
cipios. Elisa Ojeda coment6 el proyecto cuasi-ex-
perimental desarrollado por la doctora Karla Salas
(Hospital San Pau de Barcelona), junto a “En Bici
Sense Edat”, Fundacié Casa Asil y Biciclot, e hizo
hincapié en el uso del instrumento estandarizado
5Q5LD, asf como en los tres meses de duracién del
estudio (afios 2017 y 2018) y en las conclusiones
del mismo: una mejora de la calidad de vida de los
pasajeros (después de los recorridos en triciclo) y
un elevado grado de satisfaccién de estos dltimos;
anotando asimismo que se espera ampliar la mues-
tra (27 pasajeros, 116 paseos en triciclo) en poste-
riores estudios.

El grupo de voluntarios y pasajeros (usuatios de
la Residencia Comunitaria de AFAEPS y personas
mayores) que participaron en el coloquio, manifes-
taron igualmente su satisfaccién con el programa
local de “En Bici Sin Edad”. Fran Sanchez, volun-
tario de Albacete, puntualizé que los jévenes tam-
bién apoyan esta iniciativa, pues permite la crea-
cién de lazos intergeneracionales. Francisco Javier
Ortega, Director de la Residencia Comunitaria de
AFAEPS, explico el proceso formativo que se in-
troducira en breve, con objeto de dotar de mejores
instrumentos al voluntariado local de “En Bici Sin
Edad” en su acercamiento a la persona con enfer-
medad mental.

El momento mas emotivo de la tarde se vivié du-
rante la intervencion del padre de Oscar Gartido,
que trasladé a todos los asistentes el hecho que
desencadend el surgimiento de En Bici Sin Edad
en Albacete: la enfermedad y muerte del abuelo de
Oscar.

Representantes del Ayuntamiento de Lorca y Va-
lencia, Fundacién Poncemar y Asociacién Trimons
también se dieron cita en la sede albacetense del
Colegio Oficial de la Psicologfa de Castilla-L.a Man-
cha, movidos por su interés en abrir nuevos capi-
tulos.

El Café-Coloquio celebrado en el Colegio Oficial
de la Psicologfa de Castilla-La Mancha fue la prime-
ra actividad llevada a cabo dentro de las actividades
previstas en el IIT Encuentro Nacional de Coordi-
nacion del programa “En Bici Sin Edad” celebrado
los dfas 21, 22 y 23 de febrero en Albacete.
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El Colegio Oficial de la Psicologia de
Castilla-La Mancha renueva su Junta

de Gobierno.

El acto de toma de posesion
tuvo lugar el dia 7 de marzo,
en la sede colegial sita en
Albacete.

El sabado 7 de marzo, tenfa lugar en la
sede del Colegio Oficial de la Psicologia
de Castilla-I.a Mancha en Albacete, el acto
oficial de toma de posesion de la nueva
Junta de Gobierno que, encabezada por
su Decana, Maria Dolores Gémez Casti-
llo, inicia su andadura en este nuevo man-

dato que durara hasta el ano 2024.

Maria Dolores Gémez Castillo, que repi-
te en el cargo por cuarta vez, se dirigié
a los presentes describiendo la Psicologia
como un camino que ella misma comen-
z6 a recorrer hace afios, y que lo ha su-
puesto todo en su trayectoria profesional,
destacando y poniendo en valot, que una
profesion mucho mads joven que otras del
universo sanitario, se haya situado a la
vanguardia de la sanidad moderna, que
demanda mds atencién psicologica en to-
dos los estratos del sistema sanitario pu-
blico, frente al consumo de firmacos o a

otros tipos de asistencias casi desfasadas.

ILa Decana del Colegio Oficial de la Psi-
cologfa de Castilla-.a Mancha subray6
que, en ese camino recorrido, ha tenido
la oportunidad de conocer a muchas per-
sonas que han enriquecido su trayectoria
con sus aportaciones personales y pro-
fesionales, agradeciendo el apoyo que en
todo momento ha recibido de su familia, y
recordando la figura de las anteriores De-
canas del Colegio Oficial de la Psicologia
de Castilla-T.a Mancha Marfa Honrubia,
Aurelia Sanchez Navarro, y Rosa Jiménez
Tornero, fallecida a finales del pasado afio,
y que fue protagonista del momento mas

emotivo del acto.

Gomez Castillo tuvo palabras de agradeci-
miento para la Junta de Gobierno Salien-
te por el trabajo realizado durante estos

aflos, y destaco las lineas de trabajo del
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periodo que ahora comienza, haciendo es-
pecial hincapié en la formacién de calidad
y en la lucha contra el intrusismo profesio-

nal y las pseudo terapias.

La nueva Junta de Gobierno del Cole-
gio Oficial de la Psicologia de Castilla-La
Mancha estd compuesta por Marfa Dolo-
res Gémez Castillo como Decana, Olga
Moraga Amaya como Vicedecana, Marfa
del Mar Aguilar seguira desempefiando
las labores de Sectetatia, Beatriz Navartro
Bravo, serd la Vicesecretaria e Isabel Hi-
narejos continta siendo la Tesorera del

colegio.

En cuanto a las vocalias, repiten en el car-
go Margarita Velascoin, Catalina Fuster,
Rocio Goitia e Ivan Eguzquiza, y se incor-
poran por primera vez Marfa José Aguilar
Corceoles, Marfa Reyes Masso Castillo, Vic-
tor Aragén Navarro y Jestas Escobar Real.

Parte de la nueva Junta de Gobierno del COPCLM tras finalizar el acto de toma de posesion.
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Todos ellos, y de manera individual, fue-
ron prestando juramento y tomando po-
sesion de sus cargos, siéndoles impuesta
por parte de la Decana, la insignia del Co-
legio Oficial de la Psicologia de Castilla-La
Mancha.

Al acto de toma de posesion asistieron
representantes de colegios profesionales
de la provincia de Albacete, integrantes de
la Comisién Deontoldgica del COPCLM,
el asesor juridico del colegio, y un gran
namero de familiares y amigos, que no
quisieron perderse un emotivo acto, cuyo
broche de gala lo puso un pequefio reci-
tal de violonchelo y violin a cargo de Juan
Cuenca Delgado y Alvaro Jesus Berlanga
Saavedra.

Pulsar aqui para ver el video del acto de
toma de posesion.

Primera reunién de trabajo de la nueva Junta de Gobierno del COPCLM.
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‘Quién es quién en la nueva Junta de Gobierno del Colegio Oficial de
5 la Psicologia de Castilla-La Mancha.
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Decana. Vicedecana. Secretaria. Vocal. Vocal. Vocal.

Maria Dolores Gémez Castillo. Olga Moraga Amaya. Maria del Mar Aguilar Uceda. Catalina Fuster Bennasatr. Margarita Velascoin Gonzalez-Tejero. Rocio Goitia Gonzalez.

Doctora  en  Psicologfa. ~ Psicéloga Psicéloga. Master en Psicologfa Clinica Psicologa. ~ Master  en  Psicologia Psicologa especialista en  trabajo con Psicéloga. Postgrado en Psico-Oncologfa. Psicologa. Master en Psicologia
especialista  en  Psicologfa  Clinica. y en Psicoterapia de Tiempo Limitado. Clinica. Consulta Privada. Formadora familias. Master en Investigacion en Master en Psicopatologfa y Salud. Master Clinica, Legal y Forense, y en
Cootdinadora de la Unidad de Trastornos Vocal del COI’ISCjO Caste]lano—Manchego Ocupacional. Delegaci(’)n del Instituto PSiCOlnga Aphcada_ Expetta Universitatia en Atencidon Ternprana y Dificultades intervenciones en Psicoterapia.
del  Comportamiento  Alimentario. de Servicios Sociales. Pascal en Albacete. Forma parte de la en Mediacién Familiar. Orientadora del Aprendizaje. Coordinadora del Maestria en Psicologia con Residencia
Servicio de Salud Mental del Complejo \NO colegiada CM01134 ) red de expertos del Programa Recurra. Laboral.  Formadora  Ocupacional. Grupo de Intervencion en Emergencias en Terapia Familiar y Especialidad en
Hospitalario Universitario de Albacete. Coordinacién e intervencién en el Coach Profesional Certificada. Consulta y Catastrofes (GIPEC) de Castilla-Ta Terapia Sistémica Breve.

Tutora del Programa de Especializacion programa de envejecimiento activo de Privada. Diez afios de experiencia laboral Mancha. N° colegiada CM01407

en Psicologfa Clinica. Coordinadora @ P AMFORMAD. en la administracién publica, y més de \N° colegiada CM01116 )

de la Division de la Psicologia Clinica \NO colegiada CM00881 Y, veinticinco en ambitos como la familila,

y de la Salud del Consejo General de la personas mayores, drogodependientes, @ AR /
Psicologfa de Espafia. Vocal de la Junta & ) B adultos y adolescentes. - B

de Gobierno del Consejo General de N° colegiada CM01449

-

Colegios Oficiales de Psicologos.
N° colegiada CM00325
Nl J
@ P
Vicesecretatia, Vocal.
Beatriz Navarro Bravo. M.arfa José Aguilar Corcqles. o
. . , Psicéloga.  Experta  Universitaria  en
Doctora en Psicologfa y Master en S .~ Vocal.
. L Trastornos Psicologicos en Niflos y i i .
Metodologia de la Investigacion en . Maria Reyes Mass6 Castillo Vocal
. Adolescentes. Experta en Neurociencias. - T . .
Ciencias de la Salud. Profesora Ayudante Prictica privada. Profesora asociada en el Vocal. Psicologa Sanitaria. Experta Profesional Jesus Escobar Real
Docrora del Departar.n.ento de Psicologia Departamento de Psicologfa de la Facultad Ivr?'ln’Egu zquiza SOHS' . . cn Trasto.rnos Infantiles y e la Psicélogo.  Coordinador Psin)social
de la Facultad de Medicina de Albacete. iy o Psicologo Sanitario. Master en Terapia Adolescencia. Experta Profesional en  de atenciéon a las familia en Alamos
o . de Educacién del Campus Universitario o ) Y
\N colegiada CM01789 y de Albacete. Cognitivo-Conductual. Experto Sexologia. Profesora — Tutora de la Corporacién  (Residencias de mayores,
Tesorera. \No colegiada CM01753 y en Mediacién Familiar y Mister UNED de MPGS, Practicas Externas, concierto Fundacién Sociosanitaria de
Isabel Hinarejos Gémez. = en  Marketing y  Comunicacion. Psicologia Evoludvg y Altera}ciones del Castilla-La Mancha, CADIG y Servicio
Psicologa  Especialista en  Psicologia y Vocal. N | Psicologo en el Centro de Mediacion Desarrollo. Especialista en Discapacidad de Estancias Diurnas). Especialista en
Clinica. Experta en Psicologfa Juridica y ' Victor Manuel Aragén Navarro. ¢ Intervencién Familiar de Guadalajara y Alteraciones del De.saxrollo. Formadora Atencion Integral a Mayores. Coordinador
Fotense. Especialista en Terapia Familiar Psicologo. Grado en Psicologfa Clinica. Master Oficial y en ¢l Instituto de Investigaciones del de Form'acm')n Profesional para el emplleo del Equipo Interdisciplinar. Docente de
Sistémica.  Psicoterapeuta  BuroPsy en Neuropsicologfa. Master Psicologia General Sanitaria. Suefio. Coordinador de los Programas (Docencia para el empleo < Inse.rqon Formacién Profesional para el Empleo
acreditada por la EFPA  (Federacion Psicologo en consulta privada en Albacete y Alzira Indoor de Consultaria y Formacion Lal?oral para personas con Dlscapaclldad). del Certificado de profesionalidad de
Europea de Asociaciones de Psicologos). (Valencia). Psicélogo del Ayuntamiento de Albacete en para equipos de trabajo de Globalcess erentadora labor.al. ‘Consulta Privada, Atenciéon  Sociosanitatia a  personas
Psicologa en la Oficina de Atencién el Centro de Menores Albaidel. Miembro de la Comision S.L. Coordinador de Psicologos  sin diez anos de experiencia laboral. dependientes en instituciones sociales.
a Victimas del Palacio de Justicia de de Neuropsicologia y Envejecimiento del COPCLM. Fronteras de Castilla-La Mancha. N? colegiada CM01600 N° colegiado CM01435
Albacete. Psicologo en Proyecto de familias en riesgo de exclusion N? colegiado CM01368
\N" colegiada CM00380 ) U social en Cruz Roja. N° colegiado CM02316 )\ VAN RN )
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LA RESOLUCION OLVIDA QUE LOS PSICOLOGOS CLINICOS SON FACULTATIVOS ESPECIALISTAS.

El COPCLM impugna la resolucion la

GAl de Alcazar

e San Juan, por la

que se aprueba la convocatoria para
la provision de la Jefatura de Servicio
de Psiquiatria.

Por considerar que no es ajustada a Derecho, incumple la legalidad vigente y hace nula de
pleno derecho la convocatoria, por no respetar los principios constitucionales de igualdad,
mérito y capacidad que deben regir en toda convocatoria.

En el habitual ejercicio de sus funciones
estatutarias en la defensa del ejercicio
profesional de la Psicologia y de los in-
tereses y derechos profesionales de sus
colegiados, el COPCLM ha interpues-
to Recurso Potestativo de Reposicion
contra la Resolucion de 06/11/2019, de
la Gerencia de Atencion Integrada de
Alcazar de San Juan (Ciudad Real), por
la que se aprueba la convocatoria para
la provision de la Jefatura de Servicio
de Psiquiatria, publicada en el DOCM
num. 239-2019, de 04/12/2019, por con-
siderar que la exclusion de especialistas
facultativos en Psicologia Clinica, limi-
tando la participacién en la convocato-
ria a los facultativos con nombramiento
como personal estatutario fijo que os-
tenten plaza en la especialidad de Psi-
quiatria, no es ajustada a Derecho, in-
cumple la legalidad vigente y hace nula
de pleno derecho la convocatoria, por
no respetar los principios constitucio-
nales de igualdad, mérito y capacidad
que deben regir en toda convocatoria.

Considera el Colegio que la particular
denominacion de “Servicio de Psiquia-
tria” adoptado de forma arbitraria por
el Hospital General La Mancha Cen-
tro, choca con la propia denominacion
y contenido del Plan de Salud Mental
de Castilla-La Mancha 2018-2025, apar-
tandose sorprendentemente de las reco-
mendaciones que establecio6 el informe
de la Comision para la reforma psiquia-
trica, de abril de 1985, y que se tuvieton
en consideracion en la reforma del sis-
tema sanitario general, incluyéndolas
en la Ley 14/1986, de 25 de abril, Gene-
ral de Sanidad, con las bases de la plena
integracion de las actuaciones relativas
a la salud mental en el sistema sanitario
general y la total equiparacion del enfer-
mo mental a las demas personas.

<l4>
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La resolucion impugnada olvida que
los Psicélogos Clinicos, al igual que los
Psiquiatras, son facultativos especialis-
tas y que la convocatoria para cubrir un
puesto de Jefe del mal llamado ‘Servi-
cio de Psiquiatria’ en el Hospital Ge-
neral La Mancha Centro (Servicio que
de conformidad con el Plan de Plan de
Salud Mental de Castilla-La Mancha
2018-2025 deberia denominarse ‘Servi-
cio de Salud Mental’), con el requisito
de que tnicamente puede concurrir a
ese proceso selectivo los Facultativos
Especialistas en Psiquiatria, vuelve al
arcaico “orden médico”, estableciendo
una jerarquia totalmente corporativista

| .II

que vulnera claramente los principios
constitucionales que debe regir toda
convocatoria como son los de igualdad,
mérito y capacidad.

Considera el Colegio que el liderazgo
del equipo y la responsabilidad sobre
el proceso terapéutico no tiene por qué
ser una funcion exclusiva del psiquiatra,
debiendo recaer en aquel profesional
facultativo de salud mental con mayor
experiencia clinica demostrable, mayor
capacidad, etc., es decir, pudiendo re-
caer tanto en el facultativo Especialista
Psiquiatra como en el facultativo Espe-
cialista Psicélogo Clinico.

Siguenos en

Facebook

Celebrado

LA ACTIVIDAD SE REALIZA EL PRIMER LUNES DE CADA MES.

un nuevo

encuentro del Ciclo de
Cine y Psicoanalisis.

El lunes, 9 de marzo, como estaba pro-
gramado, en el espacio de Cine y Psi-
coanalisis que se realiza en el Colegio
Oficial de la Psicologia de Castilla-La
mancha, se llevo a cabo un debate so-
bre la pelicula Girl, dirigida por Lukas
Dhont.

La tematica suscité mucho debate al
tratarse del abordaje de un problema
que cada vez parece se esta dando mas
en la sociedad actual, y particularmente
entre los adolescentes.

La “Disforia de género”, es una reali-
dad que requiere un abordaje y trata-
miento a distintos niveles y que implica
a muchos profesionales del ambito sa-
nitario y social.

Desde la posicion del protagonista,
afectado por la vivencia dolorosa de su
falta de identidad que sugiere la ficciéon
filmica, cada uno de los profesionales
que participaron, se vieron abocados a
un dialogo y analisis de esta experiencia
subjetiva y social.

Victor Polster

Glrl

A film

Lukas Dh t

El COPCLM, nombrado socio de honor
de la Asoclaclon En Bici Sin Edad-

Albacete.

El Auditorio Municipal de Albacete
acogia el martes, 11 de febrero, la cele-
bracion de un concierto a beneficio de
En Bici Sin Edad-Albacete, en el trans-
curso del cual, el COPCLM fue nom-
brado socio de honor de la mencionada
asociacion, junto al resto de entidades y
administraciones colaboradoras.

Asi, y en un acto presentado por la pe-
riodista Laura Monedero, el Presiden-
te de la Asociacion En Bici Sin Edad-
Albacete, Oscar Garrido, hizo entrega
a la Decana del Colegio Oficial de la
Psicologia de Castilla-La Mancha, Ma-
ria Dolores Gomez Castillo, del recono-
cimiento otorgado, nombrando a esta
institucion colegial socio de honor de la
Asociacion En Bici Sin Edad-Albacete.

La Decana del COPCLM quiso agra-
decer el reconocimiento y confesé que,
desde el momento en que la Junta de
Gobierno del Colegio conocié la acti-
vidad de la asociacion, se ilusion6 con
ella y con la oportunidad de colaborar
tal y como se materializé con el conve-
nio de donacién de un un triciclo eléc-
trico adaptado para el desarrollo de tra-
yectos recreativos y terapéuticos dentro
de la ciudad de Albacete o en poblacio-
nes de la provincia, cuyos beneficiatios
son personas de edad avanzada, perso-
nas enfermas, con discapacidad o en
situacion de dependencia.

Maria Dolores Gémez Castillo destaco
la importancia de que las personas que
tienen menos posibilidades de movili-
dad, cuenten con un servicio como éste,

ya que supone un aporte mas a la hora

del cuidado de la salud psicologica, es-
pecialmente fundamental en el caso de
los colectivos mas vulnerables como es
el caso de los anteriormente citados.
Gomez Castillo afiadié que se sabe si
una sociedad es justa, segun el trato
que dispensa a sus mayores.

El Colegio Oficial de la Psicologia de
Castilla-La Mancha se siente especial-
mente sensibilizado ante dichas situa-
ciones de vulnerabilidad, por lo que,
siempre dentro de las posibilidades del
colegio, se esta abierto a colaborar en
iniciativas como ésta.

La Asociacion En Bici Sin Edad-Alba-
cete, también entregé reconocimientos
a la empresa Ingeteam, al Merendero
César, a la Obra Social La Caixa y al
Ayuntamiento de Albacete.

Tras el acto de reconocimiento a los So-
cios de Honor de esta entidad en 2020,
tuvo lugar un concierto a cargo de cinco
agrupaciones de musica de camara del
Real Conservatorio Profesional de Mu-
sica y Danza de Albacete.

Sobre el escenario se pudieron ver las
actuaciones de dos duetos, uno de gui-
tarras y otro de piano; de los quintetos
de viento “Montag” y Reman-Do al
Viento; y el grupo de tubas “nTuba2”.
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Servicio de Atencion Psicologica
ante el Coronavirus del COPCLM.

El Colegio Oficial de la Psicologfa de Castilla-La
Mancha ponia en marcha, en la tarde del 17 de
marzo, un Servicio de Atencién Psicoldgica ante
el Coronavirus, destinado tanto a personas con-
tagiadas y hospitalizadas o pasando la enferme-
dad aislados en su domicilio, como a trabajado-
res de cualquier ambito que se vean afectados, o
simplemente a personas que estén atravesando
por situaciones de estrés o ansiedad por el aisla-

miento domiciliatio.

Inicialmente se puso en funcionamiento una
linea a la que se puede llamar si se esta atrave-
sando una situacion complicada: 636 03 98 91,
pero ante la demanda de llamadas, el Colegio
Oficial de la Psicologfa de Castilla-La Mancha
decidié ampliar, no solamente el horario de dis-
ponibilidad del Servicio, que pasé a ser de 10:00
a 14:00 y de 16:30 a 21:00, de lunes a domingo,
sino también las lineas de contacto, anadiendo el

numero 636 03 92 97

Para poder realizar consultas o expresar dudas
fuera de esos horarios, el Colegio Oficial de la
Psicologfa de Castilla-La Mancha también habi-
lit6 la direccién de correo electrénico coronavi-
rus.atencion.psicologica@copclm.com

El Colegio Oficial de la Psicologfa de Castilla-La
Mancha considera que en un momento como
éste, ademas de acatar las indicaciones de las
autoridades sanitarias para controlar el brote de
Coronavirus ¢ intentar frenar su contagio, tam-
bién es importante cuidar nuestra salud mental,

que se puede ver afectada por situaciones nunca

antes experimentadas como los miedos ante el
hasta ahora desconocido COVID-19, o el he-
cho de tener que permanecer confinados en
nuestros domicilios sin conocer la fecha en la
que finalizara el actual estado de alerta.

El Colegio Oficial de la Psicologfa de Castilla-
Ia Mancha pretende asi colaborar con la ciu-
dadanfa y aportar herramientas para sobrellevar
la situacion de alerta sanitaria en la que nos en-
contramos, y de la que sin duda saldremos, con
la colaboracién y la concienciaciéon de todas las
personas.

Llamadas atendidas.

A fecha 7 de abril, el Servicio de Asesoramiento
Psicolégico ante el Coronavirus, habifa recibido
un total de 373 llamadas telefonicas, de las que
el 51,2% d se habfan atendido por la mafiana,
mientras que el 48,8% de las llamadas se aten-
dieron por la tarde.

La comunidad auténoma que mas llamadas ha
realizado ha sido Castilla-I.a Mancha (82,4%),
seguida de la Comunidad de Madrid (5,1%) y
Andalucia (3,5%), aunque también se han re-
cibido llamadas desde Catalufia, Comunidad
Valenciana, Extremadura, Canarias, Aragon,
Cantabria, Castilla y Ledn, Pais Vasco, Murcia,
Navarra, Baleares y Dinamarca.

E174,8% de las llamadas han sido realizadas por
mujeres, mientras que el 25,2% restante han
sido realizadas por hombres.

AMPLIACION

TELEFONO ATENCION PSICOLOGICA
ANTE EL CORONAVIRUS

636 03 98 91
636 03 92 97

10.00-14.00/ 16.30-21.00

-APOYO PSICOLOGICO A TODA
LA POBLACION
-ATENCION A FAMILIAS DE
PERSONAS AFECTADAS
- APOYO PROCESO DE DUELO

CUIDA TU SALUD PSICOLOGICA

ENVIA TU CONSULTA A:
coronavirus.atencion.psicologica@copclm.com

Entre aquellas personas que han llamado, el
4,8% eran enfermos de COVID-19 y el 5,1%
tenfa sospecha de serlo. El 26% tenian algtin fa-
miliar enfermo de COVID-19 y el 2,9% lo sos-
pechaban. El1 14,2% tenfan algiin familiar que ha
fallecido por COVID-19.

La edad media de los usuarios ha sido de 45,65
afos, y el rango ha oscilado entre 17 y 86 afios.
En la fecha indicada anteriormente, en el telé-
fono estaban participando 25 profesionales de
la Psicologfa en la atencién telefénica y uno en
la coordinacion.

El COPGLM ofrece de manera gratuita los cursos de su Aula Virtual.

Con motivo del decreto de Estado de
Alarma, laJunta de Gobierno del Colegio
Oficial de la Psicologia de Castilla-La
Mancha decidia que, para hacer frente
al confinamiento, y para colaborar
con la campafia #yomequedoencasa,
los cursos del Aula Virtual se pueden
realizar de forma gratuita por parte de
los colegiados y colegiadas.

Para poder realizatlos, hay que enviar,
de manera previa, un correo electréonico
a la direccion aula@copclm.com con
los cursos elegidos.

Los cursos disponibles son los
siguientes:

- La Psicologia y su compromiso con la

sociedad.
- Nifios desafiantes y progenitores

<l16>

eficaces.

- Comunicacion de malas noticias.

- Elaboraciéon de un proyecto de
investigacion. ;Por déonde empiezo?

- Introduccion a la Psicofarmacologia
para profesionales de la Psicologia.

- Introduccién a las habilidades del
Coaching Psicolégico.

- Introduccién al acompafamiento
terapéutico.

- Perspectivas actuales sobre patologia
del TOC.

- Psicologia y diversidad Afecto-Sexual
de género.

- Malos tratos en menores. Intervencion
pericial.

- Estrés y desérdenes emocionales:
Un nuevo tratamiento en Atencion
Primaria.

~ Horario atencion teleténica:

L-V: 10:00 - 13:00 h.
[-M-X-J: 16:00 - 19:30 h.

Consultas: copclm@copclm.com

Guia de orientacion psicologica
del COPCLM ante la crisis del

COVID-19.

El COPCLM ha elaborado una Guia de
orientacion psicolégica ante la crisis del CO-
VID-19

Esta gufa pretende ofrecer orientacion e in-
formacion sobre las reacciones psicologicas
que podemos estar teniendo ante la situacion
de crisis y de confinamiento que estd gene-
rando la pandemia por COVID 19, para que
sirva de ayuda en este momento de especial
vulnerabilidad. A su vez, también trata de
analizar algunas de las consecuencias adversas
que se estan derivando de esta situacion tan
extrema que estamos viviendo.

Pulsar aqui para descatgar la gﬂial

SICOLOGICA

de Castilla-La Mancha

COLEGIO OFICIAL
DE LA PSICOLOGIA

A Y

El COPCLM quiere enviar un mensaje de animoy
apoyo a toda la sociedad de Castilla-La Mancha,

estos

especialmente a atzluellds personas que
ias hayan perdi

0 a familiares o amigos.

Con el esfuerzo y la colaboracion de todos,
la ayuda de los profesionales de la Psicologia,
conseguiremos salir de esta situacion.

Mientras, #YoMeQuedoEnCasa ‘

COLEGID QFICIAL
ol L& PRICOLOGLA
e Cartile-La M
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Preguntas mas frecuentes de los
profesionales de la Psicologia.

Resumimos aqui las respuestas a los tres blo-
ques de preguntas que mas se han reiterado
a la Asesorfa Juridica del Colegio Oficial de
la Psicologfa de Castilla-La Mancha, con mo-
tivo de la entrada en vigor del Real Decteto
463/2020, 14 de marzo, por el que se decla-
raba el estado de alarma para la gestion de la
situacioén de crisis sanitaria ocasionada por el

COVID-19:

1°.- Consultas sobre las ayudas econémi-
cas para Auténomos.

La medida tomada por el Gobierno respecto
a la situacion en la que quedan los auténomos
es la creacién de una PRESTACION EX-
TRAORDINARIA POR CESE DE AC-
TIVIDAD, que cubre la suspension la activi-
dad provocada por una situacién involuntaria.

Vigencia: Limitada a un mes o hasta el ul-
timo dia del mes en que finalice el estado de
alarma.

Beneficiarios: Trabajadores por cuenta pro-
pia o autébnomos siempre que su actividad
haya quedado suspendida en virtud del RD de
estado de alarma o cuando su facturacion en
el mes anterior al que se solicita la prestacion
se vea reducida, al menos, en un 75 por ciento
en relacién con el promedio de facturacion
del semestre anterior.

Requisitos: Afiliacién y alta en Seguridad
Social a 14 de marzo de 2020 y hallarse al co-
rriente de pago de las cuotas a la Seguridad
Social o atender la invitacion al pago efectua-
da por el 6rgano gestor en el plazo indicado.

Cuantia a percibir por la prestacion: Sera

<18>

equivalente al 70% de la base reguladora o
bien a la base minima de cotizacion cuando
no se acredite el periodo minimo de cotiza-
ciéon.

Todos los auténomos obligados a cerrar por
el Estado de alarma o caida de ingresos del
75% tienen derecho a la prestacion extraordi-
naria por cese de actividad independiente de
condicion y que, por lo tanto, estaran exentos
de pagar cotizaciones. En concreto, recibiran
una prestacién equivalente al 70% de la base
reguladora, unos 661 euros, para quienes ha-
yan tenido que cerrar su negocio o perdido el
75% de su facturacion.

Los trabajadores por cuenta propia pueden
solicitar la prestacion por cese de actividad
para acceder asi a la exoneracion de las cuotas
y a dicha ayuda. A partir de ahora y mientras
dure el estado de alarma, una entidad gestora
se hara cargo y cotizara por el autbnomo, por
lo que se mantendra el alta en la Seguridad
Social.

Los tramites se pueden comenzar a realizar
y la prestacion que corresponda se cobrara a

mes vencido y sera de un mes prorrogable.

Os remitimos también a lo que ya tenemos

publicado en nuestra pagina web.

2°.- Consultas sobre el ejercicio profesio-
nal de la Psicologia en Centros, servicios

y_establecimientos sanitarios tras la de-
claracién del estado de alarma.

El articulo 7, apartado b) del Real Decreto
463/2020, 14 de marzo, por el que se de-
clara el estado de alarma para la gestion de
la situacioén de crisis sanitaria ocasionada por
el COVID-19, exceptia de la limitacién de
la libertad de circulacion, que las personas
unicamente podran circular por las vias de
uso publico, entre otras actividades, para la
asistencia a centros, servicios y estableci-
mientos sanitarios.

A pesar de lo dispuesto anteriormen-
te hay que tener en cuenta que la Orden

SND/232/2020, de 15 de matzo, por la que
se adoptan medidas en materia de recursos
humanos y medios para la gestién de la si-
tuacion de crisis sanitatia ocasionada por el
COVID-19 porla que se adoptan medidas en
materia de recursos humanos y medios para
la_gestién de la situacién de crisis sanitaria
ocasionada por el COVID19, recoge expre-

samente, con respecto a la apertura al publico
de establecimientos médicos y a efectos de in-
terpretacion del articulo 10 del Real Decreto
463/2020, de 14 de matzo, que se entienden
por establecimientos médicos aquellos en los
que se requiere la prestacion, por parte de
profesionales sanitarios, de la asistencia ne-
cesaria para resolver problemas de salud
que puedan tener una evolucién desfavo-
rable si se demora su tratamiento.

Por tanto, los centros o consultas destina-
das a la Psicologfa Sanitaria o Clinica podran

permanecer abiertos y si asi lo desean sus
titulares, continuar prestando servicios a sus
clientes siempre y cuando la asistencia sea
necesaria para resolver problemas de sa-
lud que puedan tener una evolucion des-
favorable si se demora su tratamiento.

En el mismo sentido, la Resolucién de

17/03/2020, de la Consejerfa de Sanidad, por
la_que se adoptan medidas para los centros,
servicios y establecimientos sanitarios de ti-

tularidad privada de Castilla-T.a Mancha con
motivo del COVID 19, viene referida a la

suspension de la actividad asistencial previa-

mente programada de caracter no urgente,
seflalandose también que en el caso de que
estos centros, servicios y establecimientos sa-
nitarios sin internamiento quieran continuar
prestando atencién urgente a sus usuarios,
deberan informar a los pacientes del modo de
acceso al servicio.

La Resolucién de 20/04/2020, de la Conseje-
rfa de Sanidad, por la que se adoptan nuevas
medidas para los centros, servicios y estable-

cimientos sanitarios de titularidad privada de
Castilla-T.a Mancha, establece que si alguno

de los centros, servicios o establecimientos
esencial de los que cerraron en virtud de la
Resolucion de 17 de matzo, quiere abrir, po-
drz hacerlo. En todo caso, a tales efectos, re-

cuerda que de conformidad con lo previsto
en el anexo de la Orden SND/310/2020, de
31 de marzo, se consideran setrvicios esen-
ciales en Castilla-I.a Mancha, entre otros, los
C.3 “Servicios sanitatios integrados en una
organizacion no sanitatia”, que presten asis-
tencia de caracter urgente, 0 una atencion
que no pueda ser interrumpida. También
se determinan como servicios esenciales los
que estén ubicados en centros sociosanitarios
y centros sociales.

En todo caso pese a la urgencia en la pres-
tacion, recomendamos la utilizacion de otros
canales de atencién al usuatio, como telea-
sistencia, atencion telefonica, correo electro-
nico, etc. No obstante, en el caso de que no
sea posible o adecuada la teleasistencia, en
los casos especificados antetiormente donde
la asistencia sea necesatia para resolver pro-
blemas de salud urgentes o preferentes y que
puedan tener una evoluciéon desfavorable si
se demora su tratamiento, se deben obset-
var las siguientes recomendaciones de las
autoridades sanitarias:

* Suspender las reuniones de equipo, especial-
mente, las de mas de 6 personas.

* Suspender las intervenciones grupales.

* No atender a una persona que tenga sinto-
mas evidentes: tos, fiebre o dificultades para

respirar (disnea), indicandole que se vaya a
casa y se ponga en contacto con los servicios
sanitarios.

* Mantener ventilado, en la medida de lo po-
sible y frecuentemente, el espacio de trabajo
(recibidor, sala de espera, consulta o despa-
cho).

* Suspender la atencion directa en caso de
estar embarazada.

e Lavarse las manos después de cada visita o
entrevista, con agua y jabon o desinfectante
de manos.

* No saludar o despedirse de las personas
atendidas dando la mano, ni dartles abrazos
o besos.

* Mantener una distancia de seguridad reco-
mendable, un minimo de 1 metto.

* Reforzar la limpieza de los espacios de tra-
bajo.

e Forrar con papel los brazos de butacas u
otros elementos que puedan usar los pa-
cientes-clientes para acomodarse durante la
visita.

3°.- Consultas sobre la necesidad de fa-

cilitar determinados documentos al pa-

ciente o usuario de los servicios

Uno de los documentos que se ha de entre-
gar al paciente, en su caso, es el acreditativo
de la necesidad de desplazamientos para su
intervencion psicolégica, a cuyo efecto po-
déis utilizar el que ha elaborado y publicado
el Consejo General de la Psicologfa de Espa-

fia. Descargar documento.

Otro documento que se ha de entregar al
paciente, en su caso, es el certificado acredi-
tativo de que a un paciente se le ha prescrito
la conveniencia a circular por las vias de uso
publico, por el petjuicio que puede suponer
para su salud, su seguridad y la seguridad de
sus familiares, y en base al articulo 2 de la
Instruccion de 19 de marzo de 2020, del Mi-
nisterio de Sanidad, por la que se establecen
criterios interpretativos para la gestién de la
situacién de crisis sanitaria ocasionada por el
COVID-19, Descargar documento.

#YUOMEQUEDOENGASA
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] COLEGIO OFICIAL
DE LA PSICOLOGIA

de Castilla-La Mancha

DECALOGO DE AFRONTAMIENTO PSICOLOGICO ANTE EL COVID-19
PARA FAMILIAS CON NINOS

1. Procura mantener y transmitir calma a los nifios en casa. Si ti te

muestras muy ansioso facilitaras que ellos tengan también ese ti-

po de reaccion.

2. Cuéntales, adaptando la explicacion a su edad, lo que esta su-

cediendo. Los nifos estan recibiendo informacion de muchas

fuentes (amigos, internet, conversaciones que escuchan en casa, la

television...) y, esta en tu mano transmitirles informacion fiable y

resolver sus dudas para disminuir la sensacion de incertidumbre.

3. Establece unas normas en casa adaptadas a la situacion de cua-

rentena. Todos estaréis mas comodos con una cierta organizacion.

4. Explicales que no estamos de vacaciones y que debemos seguir
trabajando de la forma en que podamos desde casa. Ellos deben

seguir con sus tareas del colegio o del instituto y cumplir con sus

obligaciones en el hogar.

5. Ayldales para que mantengan una nueva rutina durante la cua-
rentena. Se deben establecer horarios y actividades para los dias
de diario y el fin de semana para evitar la inactividad.

25/03/2020 - COMUNICADO DEL FORO SANITARIO DE ALBACETE.

El Foro Sanitario de Albacete,
en representacion de los Cole-
gios Profesionales de Medici-
na, Enfermeria, Odontologia,
Fisioterapia, Psicologia, Po-
dologfa, Farmacia, Dietétjca y
Nutricién, Veterinaria y Opti-
co-optometristas.

Desean expresar su profunda
preocupacion por la alarman-
te situacién que se estd vivien-
do en Castilla-I.a Mancha ante
el incremento de casos positi-
vos por Coronavirus que, a fe-
cha 24 de marzo, ascienden a
2.465 afectados, de los cuales,
cerca del 14% son profesiona-
les sanitarios.

Segun los datos recabados,
en nuestra comunidad existen
1.826 personas hospitalizadas,
por lo que en estos momen-
tos Castilla-I.a Mancha se si-
tha como la tercera region en
porcentaje de afectados por
numero de habitante.

Cabe destacar que para esas

1.826 personas hospitalizadas

en Castilla-T.a Mancha, solo
\

6. No olvides los habitos saludables. En casa se puede realizar ejercicio
fisico adaptado a las edades de los nifios. Con los mas pequefios se

puede hacer como un juego.

7. Cuida la alimentacion. Puedes aprovechar el tiempo en casa en familia
para que los nifos participen en la elaboracion de platos saludables.

8. Utiliza las tecnologias para que los nifics puedan mantener el contac-

to con sus seres queridos, como la familia o sus compafieros de clase.

9. Aytidales a expresar sus sentimientos y preocupaciones. A través de

recursos como cuentos, dibujos o preguntas directas dedica tiempo a

hablar con los nifios sobre como se encuentran con la nueva situacion.

10. Eiercita tu paciencia. lgual que para los adultos, para los nifics pue-
de resultar dificil adaptarse a la situacion de confinamiento y debemos

ser comprensivos y reaccionar con carino a sus posibles reacdones ne-

gativas. Piensa que es una situacion temporal y transmiteselo asi tam-

bién a ellos.

existen 182 respiradores, ma-
terial claramente insuficiente
para las circunstancias en que
Nnos encontramos.

Hsta situacion se produce, en

ran medida, por la escasez
%e recursos imprescindibles
para atender adecuadamen-
te a la poblacion afectada.
Los profesionales sanitarios
nos informan de que existe,
segun su experiencia laboral
diaria, a nivel hospitalario una
alarmante falta de material de
autoproteccion para ellos, in-
suficiencia de camas para los
afectados, demanda de perso-
nal profesional y espacios ade-
cuados para poder realizar el
trabajo tan necesario en estos
momentos. Y a nivel comuni-
tario y asistencial también los
profesionales estan expuestos
para dar cobertura y servicio
a la region.

Comprendiendo el momento
en el que nos hallamos y las
circunstancias que nos rodean,

a que afectan sobremanera a
ﬁl salud fisica y psicologica de

los profesionales sanitarios
que se encuentran en la pri-
mera linea de lucha contra el
Covid-19, esta situacion da lu-
gar a turnos extenuantes con
medidas de autoproteccion
escasas y alto riesgo de conta-
io, que hace peligrar la salud
isica y psicolégica de estos
profesionales.

Por tanto, los Colegios Profe-
sionales integrantes del Foro
Sanitario, exigimos a las ad-
ministraciones publicas que
se dote de forma inmediata
y suficiente material de pro-
teccion a los profesionales,
ue se aumente el suministro
e material de asistencia para
enfermos, que se amplie el nu-
mero de camas hospitalarias, y
ue se aumenten los espacios
isicos para atender a la pobla-
cién, asi como el namero de
recursos humanos del ambito
sanitario para poder desarro-
llar nuestra labor.

Asimismo, y en el ejercicio de
nuestra responsabilidad como
sanitatios, reiteramos nuestro

inquebrantable compromiso
con la sociedad y, necesaria-
mente con las autoridades de
la Region, a quienes reclama-
mos que, en esta situacion de
emergencia sanitaria, se nos
tenga permanentemente pre-
sentes en la toma de decisio-
fnies, en cuanto representantes
de los colectivos de profesio-
nales sanitarios.

Con fecha de hoy 25 de mar-
zo el colegio de Enfermeria
de Albacete ha emitido un
duro comunicado con el que
el conjunto de Colegios pro-
fesionales sanitatios pertene-
cientes al foro sanitatio com-
parte sus planteamientos y se
suma a ellos.

Los esfuerzos aunados y ade-
cuadamente dirigidos contri-
buiran a mejorar estas circuns-
tancias se podrd ir reduciendo
el nimero de afectados y lu-
char juntos contra esta pan-
demia.

Guia para la practica de Ia Telepsicologia.

El Colegio Oficial de la Psicologia de Castilla-L.a Mancha ha
vuelto a publicar la Guia para la practica de la Telepsicologia
editada por el Consejo General de la Psicologia de Espaiia,
cuyo objetivo es proporcionar recomendaciones para una
correcta prestacion de este tipo de servicios para el ejercicio
profesional.

Con ella se pretende adentrar a los profesionales de la
Psicologia en la posibilidad de un empleo de los medios
telematicos con la maxima garantia posible de calidad y
segutidad de los mismos, tanto para los/as pacientes/
clientes, como para los profesionales de la psicologia.

Para poder visualizar y descargar la Guia para la Practica de

la Telepsicologia, hay que

El Aula

Virtual

del

COPCLM

experimentamasde 300inscripciones
en sus contenidos.

Destaca el curso “Estrés y desdrdenes emocionales: Un nuevo tratamiento en Atencion Pri-
maria” que ha contado con 40 inscripciones.

Una de las decisiones adoptadas por
el Colegio Oficial de la Psicologia de
Castilla-La Mancha con motivo del es-
tablecimiento del Estado de Alarma,
dirigida a los profesionales de la Psico-
logia, ha sido ofrecer gratuitamente los
contenidos de su Aula Virtual.

Asi, desde la puesta en marcha de esa
medida, se han producido 343 inscrip-
ciones en los diversos cursos ofertados,
dandose la circunstancia de que, casi
todos ellos, han tenido una demanda
parecida, si bien destaca el curso “Es-
trés y desérdenes emocionales: Un nue-
vo tratamiento en Atencién Primaria”
que ha contado con 40 inscripciones.

37 usuarios se han matriculado en el
curso “Comunicacion de malas noti-
cias”, y 34 lo han hecho en el denomi-
nado “Tratamiento de la depresion des-
de la activacion conductual”

Cerca de la treintena de inscripciones
se encuentran los cursos “Introduccién
a la psicofarmacologia para profesiona-
les de la psicologia”, “Introduccion al
acompafiamiento terapéutico”, “Psico-
logia y diversidad afecto-sexual de gé-
nero”, e “Introduccion a las habilidades
del Coaching psicologico”.

Ademas de los cursos del Aula Virtual,
los usuarios también han accedido a

otro tipo de contenidos, como po{e]'em-
plo, a la conferencia pronunciada por el
psicologo Javier Urra “Violencia filio-
parental, una realidad innegable”, cele-
brada el pasado 24 de febrero en Toledo,
enmarcada en las actividades organiza-
das por el Colegio de la Psicologia de
Castilla-La Mancha, con motivo del Dia
de la Psicologia.

LAS REDES SOCIALES DEL COPCLM EXPERIMENTAN UNA IMPORTANTE DEMANDA DESDE EL INICIO

DEL ESTADO DE ALERTA.

ce de las publicaciones.

dores de 3.804
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Las redes sociales del COPCLM también estan experimentando
un importante aumento de audiencia, contabilizindose, entre el
9 de marzo y el 5 de abril, un aumento del 168% de visitas a la
pagina de Facebook del colegio, y un 680% mas de “me gusta”
de los usuarios, asf como un incremento del 1.369% en el alcan-

El perfil de Twitter del COPCLM también ha experimentado
un incremento del 151,5% en lo que a visitas se refiere y del
254% en impresiones de Tweets, alcanzando un total de segui-
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SE LLEVO A CABO EN LA SEDE DEL COP, EN MADRID.

El sabado 22 de febrero tenia
lugar en Madrid una nueva
reunién de la Junta de Go-
bierno del Consejo General
de la Psicologia de Espafia a
la que asistié, como miem-
bro de dicha junta, la Decana
del COPCLM, Maria Dolores
Gomez Castillo.

Entre los puntos abordados
en el orden del dia se encon-

traba el analisis de la situa-
cién actual de la Psicologia
de la Educacion, la regulacion
del Grado en Psicologia, o la
presentacion de los progra-
mas politicos y objetivos que
se van a desarrollar en las dis-
tintas divisiones profesiona-
les, dreas y grupos de trabajo
del consejo.

También se trataron las re-

Reimién de la Junta de Gohierno del
Consejo General de l1a Psicologia.

laciones institucionales y las
gestiones realizadas en este
campo, los acuerdos adopta-
dos por la Comision Perma-
nente del COP, el convenio
de colaboracion a suscribir
entre el COP y el Ministerio
de Justicia, o la reunién del
Pleno del Consejo Asesor de
Asistencia a Victimas del Mi-
nisterio de Justicia, celebrada
en diciembre de 2019.

CELEBRADA UNA NUEVA REUNION DEL PATRONATO DE LA FUNDACION ESPANOLA PARA LA

PROMOCION Y EL DESARROLLO CIENTIFICO Y PROFESIONAL DE LA PSICOLOGIA (PSICOFUNDACION)

El sabado 22 de febrero tam-
bién fue la fecha elegida para
la celebracién de una nueva
reunién del Patronato de la
Fundacion Espanola para la
Promocién y el Desarrollo
Cientifico y Profesional de la
Psicologia (Psicofundacion),
a la que asisti6 la Decana del
Colegio Oficial de la Psico-
logia de Castilla-La Mancha,
Maria Dolores Gémez Casti-
llo.

Entre los puntos del orden del

dia a tratar, se encontraba la
informacion sobre las fechas
para realizar la presentacion
en los distintos COP del Es-
tudio “Aspectos cualitativos y
cuantitativos de la percepciéon
que tienen los ciudadanos es-
pafoles sobre el riesgo”, ela-
borado entre Psicofundacion,
Fundacion AXA y la Univer-
sidad de Valencia.

También se abordd la convo-
catoria del X Edicién Premio
Psicofundacién Jovenes Psi-

célogos/as  Emprededores/
as: propuestas de criterios de
evaluacién de los miembros
del jurado para la modalidad

empresarial.
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El COIISBIII tle Gobierno de Gastilla-

Castilla-La Manc

La Mancha toma en consideracion el
anteproyecto de modificacion de la Ley de
Colegios Profesionales.

El Consejo de Gobierno de
Castilla-La Mancha tomaba en
consideracion, el 18 de febrero,
el anteproyecto de Ley de mo-
dificaci6n de la Ley de Colegios
Profesionales, una normativa
que reforzara las garantias de
los consumidores y usuarios,
aumentara la transparencia de
las organizaciones colegiales y
suprimira las restricciones a la
libre circulacién de las perso-
nas colegiadas.

Con esta modificacién, que
afecta a 11 articulos, la ley cas-
tellano-manchega se adapta a
los importantes cambios intro-
ducidos en la legislacion estatal
en materia de colegios profe-
sionales como consecuencia de
la transposicion de una direc-
tiva del Parlamento Europeo,
tal como explicé la consejera
de Igualdad y portavoz del Go-
bierno regional, Blanca Fer-
nandez, que comparecié para
explicar los acuerdos semana-
les del Consejo de Gobierno.

En la actualidad, en Castilla-L.a
Mancha hay 101 colegios pro-
tesionales y 10 consejos auto-

némicos de colegios.

Entrando en detalle, la con-
sejera destaco la importancia
de esta modificacién en rela-
cion con las garantias de los
consumidores y usuarios y la
transparencia de los colegios
profesmnales ya que establece
que las organizaciones colegla—
les deberan disponer de pagina
web, servicio de ventanilla uni-
ca y de un servicio de atencién
a los consumidores y usuarios
y a los colegiados. También
sera obligatorio la elaboraciéon
de una memoria anual.

De esta manera, ademas de au-
mentar la transparencia en su
funcionamiento, estas modifi-
caciones contribuiran a adaptar
las organizaciones colegiales a
la implantacién y uso de me-
dios electrénicos y por tanto a
su modernizacion.

Otro efecto positivo para las
personas que estan colegiadas
sera la supresion de barreras a
la libre circulacién de los cole-
giados y al ejercicio de las pro-
fesiones colegiadas, as{ como

al ejercicio de la profesion en
forma societaria. Es decir, ya
no estaran obhgadas a comuni-
car a su colegio si realizan algu—
na actividad fuera del territorio
del colegio de inscripcion, con
lo que conseguimos potenciar
la movilidad y eliminar cargas
administrativas

Con esta modificacion legis-
lativa se incorporara a la nor-
mativa autonémica la sentencia
del Tribunal Constitucional de
mayo de 2017 que suprimio
parte del articulo de la Ley de
Colegios Profesionales de Cas-
tilla-La Mancha que regulaba
excepciones a la colegiacion
obligatoria.

Con esta modificacién legisla-
tiva se beneficiaran todas aque-
llas personas que estan colegia-
das, o que pueden estarlo en
el desarrollo de su profesion,
pero también repercutira direc-
tamente en la ciudadania en ge-
neral, al reforzar las garantias
de usuarios y consumidores al
poner en marcha acciones que
tavorecen la transparencia de
las organizaciones colegiales.
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8 DE MARZO, DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER.

La corresponsabilidad, clave para que alcancemos la igualdad real.

En este 8 de marzo y con motivo del Dia
Internacional de la Mujer, el Consejo Ge-
neral de la Psicologia desea hacer especial
hincapié en la necesidad de promover la
corresponsabilidad en el espacio domésti-
co y la visibilizacion de los cuidados para
acercarnos al fin de la histérica de&gual—
dad de género entre hombres y mujeres.

A pesar de que la igualdad entre mujeres
y hombres se recoge a nivel legal, quedan
muchos espacios en los que estamos lejos
de esa equidad, y uno de los mas signifi-
cativos es el ambito privado, en el que los
cuidados continuan recayendo de mane-
ra muy significativamente superior en las
mujeres.

El avance hacia la igualdad a través de la
incorporacion de la mujer al mundo labo-
ral no se ha traducido en la misma medida
en la incorporacion del hombre al espacio
doméstico. Ademas, las tareas vinculadas
a los cuidados continuan siendo invisibles
y minusvaloradas, por lo que mientras no
se pongan en valor sera muy dificil que
podamos alcanzar una igualdad real. No
debemos ignorar que las familias son mul-
tiples y diversas, como las monoparenta-
les, las que tienen cargas familiares, en si-
tuacion de viudez, de dependencia, etc.,
con las consecuencias que esto supone.

En Espafa, se dedicaron a lo largo de
2018 mas de 130 millones de horas en tra-
bajo no remunerado; esto equivale a una
poblacion de 16 millones que tuviesen
una )ornada laboral de ocho horas diarias
y casiun 15% del PIB. Unos cuidados que
no conocen vacaciones ni edad de jubila-
cion.

El cambio social es lento, por lo que debe-
mos promover a través de los diferentes
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agentes de socializacion y promovido por
las administraciones publicas modelos de
part1c1pac1on igualitaria en las tareas do-
mésticas y en las labores de cuidados, para
dinamizar el avance hacia la equldad real
entre mujeres y hombres, también en el
espacio privado.

La coeducacion, es decir, 1a educacion en
igualdad para evitar las discriminaciones
o desigualdades por motivo de género, asi
como la corresponsabilidad en el hogar,
consistente en que hombres y mujeres
se responsabilicen por igual de las tareas
domésticas y de cuidados, son esenciales
para desmontar las bases de la desigual-

dad.

En este sentido, la coeducacion es clave
para promover modelos corresponsables,
ya que permlte la educacion en igualdad
a ninos y nifas, para desterrar los roles,
estereotlpos y prejuicios de género, cons-
trucciones soclales que sustentan la des-
igualdad y sus repercusiones. Roles de
género como los que identifican a las mu-
jeres como responsables de las tareas do-
mésticas y de los cuidados.

La psicologia educativa resulta una herra-
mienta de inmensa utilidad para el diseno
z la implantacion de planes de coeduca-
cién en los centros escolares, en el que
se aborden aspectos no solo relativos a
la corresponsabilidad, sino también a la
educacion afectivosexual, la igualdad, la
gestion de las mociones, etc. Por eso es
imprescindible la incorporaciéon cuanto
antes de psicélogas y psicologos educa-
tivos a todos los centros educativos, tan-
to de Primaria como de Secundarla. Solo
educando en igualdad desde la infancia
conseguiremos superar el machismo en la
sociedad.

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

PREVENCION Y TRATAMIENTO DEL SiNDROME DE QUEMARSE POR EL
TRABAJO (BURNOUT).

Prevencion y tratamiento
del sindrome de quemarse . . ¥ b A
por el trabajo En esta obra se desarrolla un programa de intervencion para la prevencion y el tratamiento del estrés

(burnout) laboral y del sindrome de quemarse por el trabajo (burnout). El programa ha sido probado con éxito en
docentes, pero, aunque el sector ocupacional en el que se ha aplicado con éxito es el educativo, de
sus caracteristicas se puede inferir que también es aplicable a otros sectores, como sanidad, servicios
sociales, fuerzas de seguridad y de orden publico, administracion publica y, en general, en todas las
ocupaciones que conllevan el trato directo con los usuarios o clientes de la organizacion.

Autor: Pepro R. GiL.-Monte. Edita: Piramide. 2019

EIITJ"I:IIISNI\?OAL QUE SE LE OLVIDO COMO MIRAR: COMPRENDER Y AFRONTAR EL

EL NINO

fflgll:ﬁgg Comprender y afrontar el autismo. “El nifio al que se le olvidé como mirar’ es una de las estremecedoras
COMO historias que se cuentan en este libro sobre el autismo. Un trastorno que es preciso entender como una
MIRAR forma peculiar de ser y de enfrentar el mundo. Junto a esta, se describen otras historias que nos muestran

que esta alteracion del neurodesarrollo es tremendamente heterogénea y requiere de una observacion y

®
‘ comprensionprofunda de las singularidades de cada una de estas personas.

AUSM Autores: Juan Martos, Maria Llorente. Edita: La esfera de los libros. 2017

MI HIJO ES EL MEJOR, Y ADEMAS ES MI HIJO.

Manual de cabecera para padres de deportistas jovenes que también se recomienda a entrenadores,
directivos, arbitros, psicélogos y otros con responsabilidades en el deporte de base. Con cierta frecuencia,
sabemos de padres de deportistas jovenes que insultan a los arbitros, interfieren en las funciones del
entrenador y presionan a sus hijos; padres obsesionados con el éxito de su chico que pierden los papeles
y sacan el deporte del contexto que le corresponde.

Autor: José Maria Buceta. Edita: Editorial Dykinson. 2015

Espacio elaborado con la colaboracion de Beatriz Navarro Bravo.
Vicesecretaria de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de la Psicologia de Castilla-La Mancha.

(PSICOLOGI'A DEL TESTIMONIO. ) [ME FALLA LA MEMORIA. )
La psicologia del testimonio La memoria y su posible deterioro es
estudia los problemas ALVARO BILBAO la preocupacion de salud mas comun
relacionados con la exactitud ‘ en las sociedades modernas. Nos
que muestra un testigo en inquieta desconocer por qué perdemos

agilidad mental y la posibilidad de

|55, Giliana Mozzord la identificacién,. Mgdiante llegar a padecer alguna enfermedad
> [VIOIN una  metodologia  rigurosa neurodegenerativa.  Con  voluntad
que poco tiene que ver con o diddctica, el doctor Alvaro Bilbao acaba
consideraciones Ingenuas e P as do e con muchos mitos y recelos sobre la
basadas en el sentido comun memoria, nos explica cémo funciona
o en la practica rutinaria, llega y cémo cuidarla, y cuando se deben
a conclusiones relativamente resolver nuestras dudas ante cualquier
claras sobre los mecanismos y fallo de nuestro cerebro.

variables que intervienen en el
testimonio.

RBA BOLSILLO

Giuliana Mazzoni. Trotta Editorial. 2019 Alvaro Bilbao. RBA, 2012

. AN J
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REQUISITOS DE REINCORPORACION AL COP-CLM PARA ANTIGUOS REVISTAS PROFESIONALES
COLEGIADOS QUE DESEEN UNA NUEVA COLEGIACION: RECIBIDAS CONVENIOS DE COL.ABORACI()N
* Solicitar por escrito su reincorporacion al COIegIO' El Colegio Oficial de PSiCé|OgOS de GLOBALCAJA - Programa Aventajados.
* Quedan exentos de volver a abonar la derrama del local al haberia Castilla-La Mancha ofrece a sus ALIANTF - Vodafone. Descuentos en telefonia
abonado en su dia. ) e - ‘ ’
coleglados la p03|b|I|dad de visitar su SYLEM. Asesoramiento en servicios y logistica empresarial.
Los ex colegiados que causaron baja por impago de cuotas: completa biblioteca, que cuenta con GESTIONES TOLEDO S.L. Servicio integral de Asesoramiento Profesional fiscal, laboral y contable.
muchas referencias bibl iog raficas de CODEX ABOGADOS. Reclamacion de la nulidad de cldusulas suelo en préstamos hipotecarios.
* Solicitar por escrito su reincorporacién al Colegio. . . . > S - > .
g mo inter I | profesional | CONSULTING ORBERE. Ofertas para la adecuacion a las exigencias de la Ley Orgdnica de Proteccion de Datos de Cardcter personal (LOPD)
e Quedaran igualmente exentos del pago de la derrama al haberla abonado SL_J ° t? ©s para el profesio a_‘ de la
en su dia Piscologia y que pueden ser objeto de CONVENIOS CON SANITAS, BANCO SANTANDER, AUDIDAT y BANCO SABADELL
* Deberan liquidar el 75% de la deuda pendiente por la que causaron baja. préstamo o de consulta en las propias LA CAIXA. Ofrece una serie de servicios en condiciones ventajosas.
e Se puede solicitar el pago a 4 plazos de la citada deuda. instalaciones del COP-CLM. ACADEMIA CENTRAL IDIOMAS - ALBACETE. Descuento del doce por ciento (12%) en el precio de todas sus prestaciones respecto del precio que se cobra

habitualmente.

CENTRO MEDICO ATENEA - CUENCA. Renovacion carné de conducir: 35 €. Licencias de armas, seguridad, patron embarcaciones de recreo, tenencias de perros
peligrosos, buceo y certificados médicos oficiales: 39 €.

RECORDAMOS:

GLOBALCAJA. Ofrece una serie de servicios en condiciones ventajosas.

CORREDURIA DE SEGUROS BROKER'S 88

Ofrece un amplio abanico de seguros especialmente disefiados para el psicélogo. Para ampliar ir}[ormacién: Tfno: 91 597 30 35 / 902 20 00 40 e-mail:madrid@
brokers88.es. Broker’s 88, la correduria del Colegio Oficial de Psicélogos de Castilla La Mancha ofrece a los colegiados: Seguro Obligatorio de Responsabilidad
Civil Profesional y de Sociedades Profesionales Mdxima proteccion. Para ejercer con total tranquilidad el Colegio le presenta esta pdliza que ofrece una
respuesta especifica a las necesidades de cobertura de nuestra profesion. Mdximas garantias. Esta péliza cuenta con la garantia de ZURICH, uno de los
principales grupos aseguradores del mundo.

ASISTENCIA OFTALMOLOGICA A COLEGIADOS Y FAMILIARES EN VISSUM. Ventajas preferenciales y tarifas mds econdmicas para nuestro colegiados en el
Instituto Oftalmoldgico de Albacete, Alicante y Madrid.

SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL. El COP de CLM ha negociado con la aseguradora ZURICH un nuevo seguro colectivo de responsabilidad civil profesional
para el psicologo. Su precio es un 75% inferior que otros seguros.

* Facilitar o actualizar un e-mail de contacto para agilizar los envios de informacion.

* Enviar copia del Titulo de Especialista en Psicologia Clinica para actualizar el censo.
* Informe Psicolégico: Es imprescindible incluir nombre, firma y n® de Colegiado.

NESSIE ENGLISH CENTRE. Los colegiados que lo c,(;seéis os podéis acoger a precios ventajosos en los cursos de inglés impartidos por esta academia gracias al

s N convenio de colaboracion suscrito por el COP-CLM.
VISITA WWW.COPCLM.COM PREVISION SANITARIA NACIONAL. Otro convenio que tiene suscrito nuestra institucion es el que hace unos meses se firm con Prevision Sanitaria Nacional. El
rzryszn;%_ gfr;ce gn;ndes vi;wtajas ISln qn% serie Ze productos que podéis ver en nuestro boletin n® 15. Para mds informacion existe un teléfono de contacto, 967
. Preguntar por Llanos Merin Garcia Garcia.
El Colegio Oficial de Psicélogos de Castilla-T.a Mancha mantiene plenamente operativa su pagina web, que S e e 0 i L R e
. . . . ., . . fcguadalajara.es, en el apartado de campaiias. Las bases también. De igual forma, habra formacion bonificada para empresas, que tengan al menos un
ha sido recientemente renovada. Una herramienta de comunicacién mas completa y accesible que pretende trabajador/a en régimen general.
incrementat el caudal de informaciéon y de interactividad con los colegiados y la sociedad en general, A RESIDENCIA VIRGEN DE LA OLIVA. Los colegiados y los empleados del COLEGIO DE PSICOLOGOS DE CASTILLA-LA MANCHA, asi como con sus cnyuges y
, . . . . familiares de L;[lmer y segundo grado, se beneficiaran de diversas bonificaciones durante toda la vigencia del contrato con el residente en la Residencia Virgen
través de nuevos contenidos y posibilidades, el COP-CLM pretende poner de relevancia el papel que juega de la Oliva, ubicada en Pantoja {Toledo).
la Psicolo gfa en mu chos ambitos de la vida. De i gu al form a, e 1 Cole gio Oficial de Psicdlo gos de Castilla-La ‘ng?éqﬁ%Arg'(Albacete). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del veinte por ciento (20%) en ropa

Mancha cuenta con un perﬁl en Facebook y una cuenta en Twitter que pfeteﬂdeﬁ constituir un nexo mas ?.'LAI;I)CA VEZERINARIA TUCAN (Toledo). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento
., . . ., . 10%) en todos sus servicios.
de union entre la institucion y la sociedad.

DEPORTES LEO (Albacete). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento (10%) en
material y prendas deportivas, salvo en todo lo que ya estuviera en oferta.

N J
FARMACIA MARTIN BAENA JIVIENEZ (Albacete). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del diez
por ciento (10%) en todos sus productos de parafarmacia.

/ \ OPTICA IRIS (Albacete). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM los siguientes descuentos: 20% en gafas

, graduadas, monturas y cristales, 20% en gafas de sol y 20% en lentes de contacto, productos para su limpieza, o tres por dos. La graduacion de la vista,
BOLSA DE TRABAJO WEB Y CORREO ELECTRONICO comprobacion de la tension ocular, revision y limpieza de lentes de contacto son totalmente gratuitos.
Www_copclmlcom . copclm @ Copclm .com ,F;ﬂ.’%setgg a{ﬁgg#saga‘ljrg;&% frgz_grgg%lﬁ a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM descuentos del 20 por ciento e incluso del 50
Para los COlegiadOS que buscan empleo TALLERES R. AGUILERA PERALTA, S.L (Gi d lajara). S dos I bajad icol legiados del COPCLM un d del
; . . f ‘2 A , S.L (Guadalajara). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados de un descuento de
O quieren cambiar o mejorar su situacion ALQUILER DE AULAS ] ) veinte por ciento (20%) en aceites, y del diez pjor ciento (10%} en piezas, estableciendo un prec:':) de 38,5; € por ?nano dg obra, respecto del precio de 41,00 €
laboral. Las aulas de la sede del Colegio estan a que se cobra habitualmente.
vuestra disposicién, con las Siguientes tarifas: %qgﬂgnlig 1;55#!/25 Lc;tﬁzglr). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento (10%)
Para que podais recibir informacion de las ofertas de ' ) ” ) i ) ;
trabajo que llegan al colegio es imprescindible que: Jornada completa........................ 200 € P e e O it sty tr0aladores y psiclogos coleglados del COPCLM un descuento del diez por clento (10%) en
1 .
. . V2 Jormnada. ... 100€ FUNERARIA J.CANAS (Cuenca). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento (10%)
1. Nos remitais cumplimentado la FICHA DE BOLSA en productos y servicios funerarios.
DE TRABAJO. El horario esta sujeto aldela apertura de la sede del COP- LIBISERI'A EL TORO IBERICO (Cuenca). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento
2. Nos proporcionéis un teléfono y una direccion CLM. (10%) en la venta de material y libros.
de correo electrénico para que 0s ||eguen a tiempo ;VO+VELLO (Cuencg). ISe ;c}mpromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del cincuenta por ciento (50%) en
. la primera sesion de los diferentes servicios.
la ofertas que han de cubrirse de forma urgente. SERVICIO DE BIBLIOTECA . ) » . ; )
. ‘2 T . . . OFFISER SERVICIO TECNICO (Cuenca). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento
Ante cualqwer duda o aclaracién han de dlrlglrse ala El servicio de prestamo, consulta Yy lectura en la (10%) en la venta de cartuchos y accesorios, del tres por ciento (3%) en material informdtico, y del diecisiete por ciento (17%) en reparacion de equipos
secretaria del colegio. Biblioteca es permanente por lo que puedes acceder al informdticos.
mismo siempre que lo desees y en el horario estipul ado PAPELERI'A Il.at\ REPR(I) (Cuenca). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento (10%)
. ; . e en material de papeleria.
HORARIO DE SECRETARIA de apertura de la sede del Colegio Oficial de Psicélogos . . » . .
. PELUQUERIA JENNIFER Y VANESSA (Cuenca). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del veinte
de Castilla-La Mancha. por ciento (20%) en promociones especiales.
De lunes a viernes: Mananas 9.30 a 13.30 h. , , TINTORERIA RERGON (Cuenca). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del quince por ciento
Tarde 16.00 a 20.00 h. HORARIO DE LA ASESORIA JURIDICA (15%) en servicios de lavanderia y tintoreria.
Horario de verano: Todos los martes de 19.00 a 20.00 horas. TUS(I.‘ASASRURALES.COM. Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del 10% en alojamientos
De lunes a viernes 9.00 a 14.00 h. rurees:

Horario Atencion al Colegiado: PUBLICI D AD EN REVISTA ng;g%'AS{leiélgll(ﬁrlxE(ZEI;,%(ZI;E"’SL(IJ‘%eLG;I)IJeE'SC.;RAL, S.L. se compromete a ofrecer a los colegiados un servicio integral de Asesoramiento Profesional FISCAL,
Martes 18-20 h. Viernes 9.30-13.30 h. Informacion en la Sede del COP-CLM.
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Broker’s 88 Correduria de Seguros

SEGURO DE SALUD

Oferta Especial para
COP CLM

COLEGIO OFICIAL
DE LA PSICOLOGIA

de Castilla-La Mancha

asisa .

santalucia

"E N ESEKGUROSE B B =

Con acceso a todos los especialistas,
pruebas, intervenciones, hospitalizacié
y otros servicios.
e Medicina primaria
Urgencias
Especialistas
Especialidades quirurgicas
Pruebas diagndsticas
Medios terapéuticos
Embarazo, parto y recién nacido
Hospitalizacion
Tratamientos especiales, segunda
opinién médica, atencion telefdnica .
24h, prdtesis, asistencia en viaje
internacional, servicios baremados
de bienestar y salud, etc.
e Cuadro médico de calidad con mas

de 24.500 profesionales y 900

centros médicos.
e Sin copagos

Correduria de Seguros Ema”: infOpsico'OgO@broker588.es

Inférmate ahora
DIC bI'Oker S 8 8 Teléfono: 91 597 30 35 |

DOCUMENTACION NO CONTRACTUAL.
Broker’s 88 Correduria de Seguros, S.A. CIF: A58453705. Domicilio social: C/ Tallers, 77, 42 B, 08001 Barcelona. Inscrita en el Registro Mercantil de Barcelona: tomo 9101, folio 1174, libro 8319, hoja 104492 y
en el Registro de la Direccién General de Seguros (ministerio de Economia y Hacienda) con la clave n2 J-493. Concertado seguro de Responsabilidad Civil y Capacidad Financiera segun legislacion vigente.
Queda sujeta a la exactitud de los datos facilitados por el cliente a la aseguradora. Esta oferta es valida en la fecha de su envio y esta supeditada a cambios que pueda efectuar la compafiia.
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