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El primer trimestre del año ha traído consigo la renovación 
de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Psicología de 
Castilla-La Mancha, y siendo el sábado, 16 de marzo, cuando 
se llevaba a cabo el acto de toma de posesión.

Los cuatro años de la Junta de Gobierno saliente comenza-
ron con una situación inédita, ya que la toma de posesión se 
produjo el sábado, 7 de marzo de 2020 y, tan solo una semana 
después, el sábado 14 de ese mismo mes, el gobierno declaró 
el primer estado de alarma en España a causa del coronavirus.

La pandemia del Covid-19 supuso un notable aumento de 
casos en lo que a atención psicológica se refiere y, de igual 
manera, puso de manifiesto la importancia de la Psicología, 
que ejerció un papel muy importante a la hora de resolver las 
situaciones de salud mental generadas por la pandemia, y que 
supuso un reto para la Junta de Gobierno del colegio, que 
realizó un esfuerzo ímprobo para seguir adelante con toda la 
actividad relacionada con el fomento de la Psicología.

Ahora, cuatro años después, y sin dejar de agradecer el tra-
bajo realizado por la Junta de Gobierno saliente, ponemos el 
punto de mira en el período que tenemos por delante, con 
la satisfacción por el respaldo obtenido a la hora de poder 
elaborar una candidatura renovada, que no solamente se tra-
duce en un esfuerzo sino también en un logro alcanzado, por 
lo que supone la participación, el talento y el compromiso 
de todos y cada uno de los miembros de la nueva Junta de 
Gobierno, y las ganas de trabajar por el desarrollo de la Psi-
cología en la región.

El Colegio Oficial de Psicología de Castilla-La Mancha es el 
marco que nos permite y nos facilita el respeto entre los dis-
tintos ámbitos de la psicología y, por tanto, la escucha de to-
dos. El colegio es el único lugar común que vertebra toda la 
psicología en la región, y que ha venido trabajado desde hace 
mas de 25 años para ello, incluso cuando no existía ningún 
entorno académico, y había un muy escaso movimiento la-
boral.

Es por todo ello que, ahora más que nunca, debemos poner 
todo el empeño posible en seguir avanzando en los objetivos 
fijados, y que así nos podamos sentir orgullosos de esta pro-
fesión.

Enhorabuena a los y las integrantes de la nueva Junta de Go-
bierno y gracias por vuestro compromiso a la hora de trabajar 
por la Psicología en Castilla-La Mancha.
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VISITA E INFÓRMATE EN LA 
PÁGINA WEB DEL COPCLM

La página web del 
Colegio Oficial de 
la Psicología de 
Castilla-La Mancha 
te mantiene 
informado de todas 
las novedades 
relativas a nuestra 
profesión, así como 
de aquellos asuntos 
relevantes en temas 
que a todos nos 
interesan.

El Colegio Oficial 
de la Psicología de 
Castilla-La Mancha 
te ofrece en su 
página web una 
contínua y constante 
oferta formativa, 
tanto propia como 
externa, para que 
puedas actualizar 
regularmente tus 
conocimientos.

En la web del 
Colegio Oficial de 
la Psicología de 
Castilla-La Mancha 
puedes encontrar 
otros servicios como 
ofertas de empleo, 
asesoría jurídica o 
el aula virtual, asi 
como las acciones 
llevadas a cabo para 
evitar el intrusismo 
profesional en 
el ámbito de la 
Psicología.

ACTIVIDAD DEL COPCLM

Celebrado el coloquio “El informe 
neuropsicológico: Qué información 
debemos tener en cuenta”

Coloquio on line del COPCLM 
“Manipulación de la desigualdad, 
efectos psicológicos”

Coloquio de Psicología en Cuenca  
¿De qué hablamos cuando 
hablamos de salud mental?”

Taller en Guadalajara  
Comunicación en familia y su  
efecto en la autoestima”
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EL PASADO 23 DE fEbrErO

Reunión entre el COPCLM y la 
Dirección General de Recursos 
Humanos del SESCAM
En la mañana del pasado 23 de 
febrero tenía lugar en Toledo, 
en la sede del Servicio de 
Salud de Castilla-La Mancha 
(SESCAM), una reunión en la 
que participaron la decana y 
vicedecana del Colegio Oficial 
de Psicología de Castilla-
La Mancha, María Dolores 
Gómez Castillo y Olga Moraga 
Amaya, respectivamente; el 
asesor jurídico del COPCLM, 
Alejandro Ruiz Pérez; y el 
director general de Recursos 
Humanos del SESCAM, Íñigo 
Cortázar Neira.

Desde la Dirección General 
del SESCAM, se reiteró el 
apoyo a la creación de la 
especialidad de Psicología de la 
Infancia y de la Adolescencia, 
como ya el propio director 
general expresara durante su 
intervención en la jornada 
sobre Neuropsicología, 
organizada por el COPCLM 
el pasado mes de junio. Esta 
nueva especialidad supondría 
un gran salto cualitativo en 
la atención que se presta en 
el ámbito de la Salud Mental 
dentro del Sistema Nacional 
de Salud.

Por otro lado, el COPCLM, 
expuso las diferentes 
iniciativas a nivel nacional que 
se están llevando a cabo para 
la petición de la creación de 
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EDITA

Psicooncología y Psicología 
de los Cuidados Paliativos, y 
cómo ello daría homogeneidad 
a nivel organizativo a los y las 
profesionales que ya vienen 
atendiendo en los diferentes 
complejos hospitalarios de la 
región, así como se garantizaría 
el acceso al paciente.

Otro de los asuntos abordados 
fue el de la atención psicológica 
en Atención Primaria, a través 
de diferentes iniciativas y 
experiencias que se están 
llevando a cabo por parte 
de distintas comunidades 
autónomas de nuestro país.

Finalmente, desde la dirección 
general mostraron su apoyo 
en la recomendación de la 
obligada colegiación en el 

ejercicio de la profesión, en 
el Colegio Profesional de la 
Comunidad Autónoma en la 
que se ejerza.

El Colegio Oficial de la 
Psicología de Castilla-La 
Mancha quiere poner de 
manifiesto la buena sintonía 
existente entre la Dirección 
General de Recursos Humanos 
del SESCAM y esta institución 
colegial, que se traduce en 
encuentros como este, en 
los que predomina un clima 
de colaboración de diálogo 
fluido que, en el COPCLM 
queremos y confiamos en 
seguir manteniendo, y siempre 
con el respaldo y el respeto 
que se transmite a nuestra 
profesión por parte de los 
responsables del SESCAM.

Visita nuestra web www.copclm.com

http://cuentalocomunicacion.es/
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La Decana del COPCLM participa en el 
acto de graduación de la IV promoción 
del Máster en Psicología General 
Sanitaria de la UCLM
El viernes, 23 de febrero, el 
salón de actos de la Facultad 
de Medicina del campus alba-
ceteño, acogía la celebración 
del acto de graduación de la 
IV promoción del Máster en 
Psicología General Sanitaria 
de la Universidad de Castilla-
La Mancha.

La mesa presidencial estaba 
compuesta por la Decana de 
la Facultad de Medicina de 
Albacete, Silvia Llorens; el 
Director del Máster en Psi-
cología General Sanitaria de 
la Universidad de Castilla-La 
Mancha, Jorge Javier Ricarte 
y la Decana del Colegio Ofi-
cial de Psicología de Castilla-
La Mancha, María Dolores 
Gómez Castillo.

Los alumnos también estu-
vieron acompañados de va-
rios profesores del citado 
Máster que, a su vez, son 
miembros del COPCLM, 

como es el caso de Beatriz 
Navarro, vicesecretaria; Isa-
bel Hinarejos, Tesorera; y 
Carlos VIla, presidente de la 
Comisión Deontológica.

El pasado 22 de febrero se ce-
lebró el solemne acto conme-
morativo del 50 Aniversario de 
la UNED en Albacete, al que 
asistió, en representación del 

COPCLM, su vicesecretaria 
Beatriz Navarro. El director 
del centro, Rafael Martínez, 
quiso recordar los inicios del 
centro en los años 70, como 
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El pasado 31 de enero tuvo lu-
gar, en la localidad ciudadrealeña 
de Herencia, la VIII edición de 
los Reconocimientos a la Iniciati-
va Social de Castilla-La Mancha, 
acto al que estaba invitado el Co-
legio Oficial de la Psicología de 
Castilla-La Mancha, y al que asis-
tió su representación Margarita 
Velascoín, integrante de la Junta 
de Gobierno del colegio.

El acto estuvo presidido por pre-
sidente de Castilla-La Mancha, 
Emiliano García-Page, que hizo 
entrega de las distinciones, acom-
pañado por el vicepresidente se-
gundo de la Junta, José Manuel 
Caballero; la consejera de Bien-
estar Social, Bárbara García Tori-
jano; el consejero de Educación, 
Cultura y Deportes, Amador 
Pastor; la delegada de la Junta en 
Ciudad Real, Blanca Fernández; 
y el alcalde de Herencia, Sergio 
García-Navas, entre otras perso-
nalidades.

Reconocimientos.

En el área de Acción Social. 
Ayuntamiento de Argamasilla de 
Calatrava, por su participación e 
impulso del programa ‘Estudia-
Trabaja’, destinado a jóvenes que 
abandonaron sus estudios sin fi-
nalizar la Educación Secundaria 
Obligatoria; y Fundación Secre-
tariado Gitano, por la promoción 
e impulso de programas destina-
dos a que los jóvenes gitanos no 
abandonen la Educación Secun-
daria Obligatoria.

Área de Cooperación Internacio-
nal para el Desarrollo. Doctora 
Cristina Carriedo Scher, profe-
sional del servicio de emergencias 
del centro de salud de Escalona y 
parte del equipo START, como 
directora en el primer despliegue 

tras la emergencia provocada por 
el terremoto del pasado mes de 
febrero en Turquía; y el bombero 
David Hernández González y su 
perro Vito, por su labor humani-
taria en la búsqueda de supervi-
vientes en el mismo terremoto.

Área de Discapacidad. Recibie-
ron este año el reconocimiento a 
la Iniciativa Social: Yolanda Villar 
Moreno, a título póstumo, por 
su contribución al avance de los 
derechos de las personas con dis-
capacidad desde la Asociación de 
Personas con Autismo de Toledo, 
de la que fue fundadora; y la Aso-
ciación de Familiares y Enfermos 
de Parkinson y otras Enfermeda-
des Degenerativas de Cuenca, por 
ofrecer durante más de diez años 
una atención integral y personali-
zada a las personas afectadas por 
la enfermedad y sus familias.

Área de Infancia y Familia. Aso-
ciación de Familias de Acogida 
de Castilla-La Mancha (ASO-
FACAM), por su contribución y 
ayuda a la implantación del acogi-
miento familiar como medida de 
protección prioritaria; y Asocia-
ción Sociocultural Grupo Cinco 
de Cuenca, por su proyecto ‘La 
Brújula’, dirigido a la atención 
especializada de la infancia y la 
adolescencia en riesgo o desven-
taja social.

Área de Promoción de la Auto-
nomía y Atención a la Depen-
dencia. Inciso Integración, por su 
contribución durante 20 años a la 

formación y alfabetización digital 
de las personas mayores de Cas-
tilla-La Mancha; y la Asociación 
En Bici sin Edad de Albacete, 
por crear lazos intergeneracio-
nales con su programa de paseos 
gratuitos a colectivos de personas 
mayores con dependencia o dis-
capacidad.

Área de promoción del Tercer 
Sector Social. Proyecto ‘Radio 
Arrebato’ por el contenido social 
de su parrilla de programación y 
la participación en ella del tejido 
asociativo de Guadalajara; y clíni-
ca de optometría y terapia visual 
Elena Espinosa, por el trabajo 
altruista y voluntario que desa-
rrolla desde 2021, junto con la 
Delegación de Bienestar Social 
en Albacete, para detectar cual-
quier problema en el ámbito de 
la optometría en los niños, niñas 
y adolescentes que se encuentran 
dentro del sistema de protección.

Área de Voluntariado. Julia Guin-
do Ibáñez, una mujer que a sus 
86 años hace de su vitalidad y 
sus ganas de crecer su día a día, 
formándose en humanidades en 
la Universidad para Mayores de 
Alcalá de Henares y siendo vo-
luntaria en varias entidades soli-
darias de Guadalajara; y el pro-
yecto ‘Moviliza-T’ impulsado por 
CECAP Joven, un proyecto que 
conecta a los voluntarios y a las 
entidades de la región mediante 
una app y que es una de las cinco 
aplicaciones de voluntariado más 
importantes de Europa.
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El COPCLM, presente en el 50 
Aniversario de la UNED de Albacete

una época de ilusión y grandes 
expectativas. Resaltó el papel 
de la UNED en el acercamien-
to de la universidad a la pobla-
ción, y el compromiso del cen-
tro con adaptarse al contexto 
social, las nuevas metodologías 
y la tecnología, que tan funda-
mental es actualmente para la 
docencia. Durante el acto in-
tervinieron, entre otros, Anto-
nio Caulín, ex alumno y tutor 
de la UNED de Albacete, y 
Fernando López, coordinador 
tecnológico del centro. Am-
bos hicieron un recorrido por 
los cambios acontecidos en la 
UNED desde sus inicios.

El COPCLM asiste a la VIII edición de 
los Reconocimientos a la Iniciativa 
Social de Castilla-La Mancha
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NUEVA JUNTA DE GOBIERNO DEL COpCLM

LA TOMA DE POSESIÓN SE LLEvÓ A cAbO EN LA SEDE DEL cOLEGIO

La VII Junta de Gobierno del Colegio 
Oficial de Psicología de Castilla-La 
Mancha inicia su andadura
La sede del Colegio Oficial 
de Psicología de Castilla-La 
Mancha fue, el sábado, 16 
de marzo, el escenario en el 
que se desarrolló el acto de 
toma de posesión de la VII 
Junta de Gobierno que, en-
cabezada por la Decana, Ma-
ría Dolores Gómez Castillo, 
comienza su andadura esta 
misma semana.

Así, la Decana del COPCLM 
hizo un minucioso recorrido 
por lo que han supuesto los 
cuatro años de mandato que 
ahora se renuevan, cuyo co-
mienzo, en marzo de 2020, 
coincidió con la pandemia de 
Covid-19, el establecimiento 
del estado de alarma en Es-
paña, y los casi tres meses de 
confinamiento de la pobla-
ción.

Gómez Castillo tuvo pala-
bras de agradecimiento para 
la Junta de Gobierno saliente 
por el trabajo desarrollado 
durante estos últimos cuatro 
años, demostrando ser un 
equipo un equipo cohesio-
nado “con el que he tenido 
el privilegio de trabajar codo 
con codo•. La Decana del 
COPCLM añadió que “han 
sido muchas horas, muchos 

refiere a edad, y disciplinas 
o ámbitos de intervención 
de la Psicología, añadiendo 
que se trata de una candida-
tura muy completa y con el 
talento suficiente como para 
unir sinergias en estos cua-
tro años venideros, siendo el 
Colegio Oficial de  Psicolo-
gía de Castilla-La Mancha el 
eje central y vertebrador de 
la Psicología en la región.

Gómez Castillo afirmó que 
“en este mandato, que ahora 
comienza, queremos conti-
nuar mejorando las condicio-
nes de atención psicológica a 

asuntos y, sobre todo, mu-
chas ganas de poner en valor 
el universo de la Psicología 
en Castilla-La Mancha”.

María Dolores Gómez Cas-
tillo hizo referencia a las lí-
neas de trabajo desarrolladas 
durante este tiempo como la 
transversalidad de género en 
el ejercicio de la profesión; la 
colaboración entre el colegio 
y la Universidad de Castilla-
La Mancha para la puesta en 
marcha del Grado en Psico-
logía y que se pueda cerrar el 
círculo de lo académico y lo 
profesional; la buena sintonía 
existente con el Servicio de 
Salud de Castilla-La Mancha 
(SESCAM), para la creación 
de la Especialidad de Psico-
logía Clínica de la Infancia y 
de la Adolescencia; el XXV 
Aniversario de la creación 
de la especialidad de Psico-
logía Clínica; la participación 
del COPCLM en el Estudio 
PsiCE; el apoyo del colegio 

al desarrollo científico, con 
la concesión de diversos pre-
mios y reconocimientos; el 
trabajo constante para com-
batir el intrusismo profesio-
nal que tanto daño causa a 
esta profesión; o los cambios 
experimentados en la sede 
colegial, encaminados a una 
mejora energética más soste-
nible.

La Decana también quiso 
dar la bienvenida y la enho-
rabuena a los miembros de 
la VII Junta de Gobierno del 
Colegio Oficial de Psicolo-
gía de Castilla-La Mancha, 
expresando su satisfacción 
por el respaldo obtenido 
para poder elaborar una can-
didatura renovada, así como 
por haber podido conformar 
una Junta de Gobierno que 
cumple con los requisitos 
de inclusión, compromiso y 
tansversalidad, y en la que 
se ven representados dis-
tintos estratos en lo que se 

la ciudadanía, tanto desde el 
ámbito público como desde 
el privado, y colaborar con 
la administración en buscar 

soluciones para reducir las 
listas de espera que, desde el 
año 2020, se han incremen-
tado notablemente”.

Para ello, continuó, “con-
fío en vuestra capacidad de 
trabajo, confío en vuestra 
implicación con el colegio, 
pero sobre todo, confío en 
vuestro afán por poner la 
Psicología  en el lugar que se 
merece”.

El acto estuvo amenizado 
por el violín y el violonchelo 
de Marta Royo López y Ne-
rea Ojeda Pozo.
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María Dolores Gómez Castillo. Decana. Olga Moraga Amaya. Vicedecana.

María del Mar Aguilar Uceda. Secretaria. Catalina Fuster Bennasar. Vicesecretaria.

Isabel Hinarejos Gómez. Tesorera. Margarita Velascoín González-Tejero. Vocal.

Iván Eguzquiza Solís. Vocal. Rocío Goitia González. Vocal.

María Reyes Massó Castillo. Vocal. Víctor Manuel Aragón Navarro. Vocal.

Ana Belén Jiménez García. Vocal. Andrea García Beato. Vocal.

Darío Díaz Méndez. Vocal. Isidro Sánchez Rubio. Vocal.
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cuestiones relacionadas con 
el uso de las nuevas tecno-
logías y la salud mental, co-
nocimientos que fueron 
complementados mediante 
la presentación de un vídeo 
realizado por el COPCLM, y 
un PowerPoint realizado por 
las propias residentes.

El acogimiento de las char-
las fue muy positivo, tanto 
por parte de alumnos como 
de profesorado, con un alto 
grado de participación y sa-
tisfacción de todos los impli-
cados.

El miércoles 21 de febrero, 
en Ciudad Real, se celebró la 
charla “Hablamos de Psico-
logía. Cuida tu salud psico-
lógica” en la Casa de la Ciu-
dad. La charla estaba dirigida 
tanto a colegiados y colegia-
das del COPCLM en Ciudad 
Real, como a otras personas 
que no lo son, para compar-
tir experiencias e intercam-
biar puntos de vista respec-
to a la situación actual y las 

El objetivo era concienciar 
sobre el uso que los alum-
nos hacen de las nuevas tec-
nologías, sensibilizar sobre 
el impacto que tiene un uso 
excesivo de las mismas en la 
salud mental, y reflexionar 
sobre cuál sería un uso más 
adecuado, abordando alter-
nativas más saludables.

La metodología empleada 
consistió en una dinámi-
ca grupal, destinada a la re-
flexión y concienciación de 

áreas de trabajo de la Psico-
logía en la provincia de Ciu-
dad Real, y estuvo coordina-
da por Margarita Velascoín 
González-Tejero y Catalina 
Fuster Bennasar, psicólo-
gas y vocales de la Junta de 
Gobierno del COPCLM, 
siendo los ponentes Alejan-
dro Ruiz Pérez, asesor jurí-
dico del COPCLM; y Carlos 
Vila Gorgé, presidente de la 
Comisión Deontológica del 
COPCLM.

Desde cada una de las áreas 
de intervención psicológica 
se enfatizó que el trabajo de 
estos profesionales supone 
una oferta de recursos a la 
sociedad, que aporta a la me-
jora de la salud y al bienestar 
psicológico de las personas 
que lo requieren, tanto en la 
provincia como en la región.

Este encuentro supuso una 
oportunidad para estable-
cer redes de contacto entre 
profesionales que faciliten 
la colaboración y el comple-
mento de las áreas que cada 
profesional conoce con más 
detalle y experiencia.

El viernes 23 de febrero, el 
Centro Municipal Integrado 

SEMANA DE LA SALUD pSICOLÓGICA 2024

Un año más, El COPCLM organizó la 
“Semana de la Salud Psicológica 2024”
Con motivo de la conme-
moración, el sábado 24 de 
febrero, del Día de la Psico-
logía, el Colegio Oficial de 
la Psicología de Castilla-La 
Mancha organizaba una serie 
de actividades enmarcadas 
en la Semana de la Salud Psi-
cológica 2024, que se desa-
rrollaron en todas y cada una 
de las provincias de Castilla-
La Mancha.

El Lunes 19 y el jueves 22 
de febrero, tuvo lugar en Al-
bacete la presentación de la 
campaña del COPCLM “Un 
buen uso en desuso. Ado-
lescencia sin móviles”, en el 
IES Bachiller Sabuco (Alba-
cete). Esta actividad estuvo 
dirigida a estudiantes de 4º 
de E.S.O, contando con un 
total de alrededor de 115 
adolescentes, y en ella par-
ticiparon Arantxa Andreoli 
Egea, Blanca Serrano Fer-
nández, Irene Pérez de Lara 
Rueda y Sandra Romero Ve-
lasco, Residentes de Psicolo-
gía Clínica de la GAI de Al-
bacete.
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Eduardo Guitián de Guada-
lajara acogía la charla “Ha-
blamos de Psicología. Cuida 
tu salud psicológica”. Diri-
gida a toda la población, en 
esta actividad participó An-
drea García Beato, perito fo-
rense, psicóloga general sa-
nitaria y vocal de la Junta de 
Gobierno del COPCLM

En la localidad toledana de 
Seseña, el viernes 23 de fe-
brero se llevó a cabo la pre-
sentación de la campaña del 
COPCLM “Un buen uso 
en desuso. Adolescencia sin 
móviles”, dirigida a pobla-
ción joven.

En este acto estuvo presente 
la vicedecana del COPCLM, 
Olga Moraga Amaya, acom-
pañada por el Concejal de 
Juventud del Ayuntamiento 
de Seseña, Gonzalo Olivares 
García.

En la presentación se deba-
tió y reflexionó sobre cómo 
nos ha cambiado la vida y 
nuestro modo de relaciona-
ros, con el uso de los medios 
digitales, y cómo un uso abu-
sivo puede afectarnos a nivel 
psicológico.

La población juvenil allí re-
unida, nativos digitales, tie-
ne muy normalizado su uso, 
pero saben disfrutar de las 
relaciones cara a cara, y el 
acudir al Centro Joven con 
frecuencia, les garantiza un 
ocio alternativo.

Por último, el martes 27 de 
febrero, Cuenca acogía la 
charla “Hablamos de Psico-
logía. Cuida tu salud psico-
lógica”, dirigida a colegiados 
y colegiadas de la provincia 
de Cuenca, que contó con 
la presencia de Rocío Goitia 
González, psicóloga y vocal 
de la Junta de Gobierno del 
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Celebrado el coloquio “El informe 
neuropsicológico: Qué información 
debemos tener en cuenta”
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Colegio Oficial de la Psico-
logía de Castilla-La Mancha; 
Alejandro Ruiz Pérez, ase-
sor jurídico del COPCLM; y 
Carlos Vila Gorgé, presiden-
te de la Comisión Deontoló-
gica del COPCLM.

El encuentro fue muy enri-
quecedor ya que los colegia-
dos tuvieron oportunidad de 
expresar dudas y consultas 
específicas relacionadas con 
ambos campos.

Se abordaron temas de gran 
relevancia en el ejercicio de 
la profesión y sobre los que, 
en muchas ocasiones,  surgen 
dudas o no se cuenta con la 
información necesaria, por 
lo que existe el riesgo de 
caer en violaciones al códi-
go deontológico, que puedan 
repercutir en los usuarios y 

provocar sanciones por par-
te de la Comisión Deontoló-
gica.

Entre los temas tratados 
también se encontraron el 
consentimiento informado, 
la elaboración de informes, 

defensa de informes en jui-
cio, el ejercicio de la activi-
dad del psicólogo no sani-
tario, inicio de la actividad 
como Centro Sanitario o el 
ejercicio on line de la profe-
sión.

Enmarcado en el Plan de 
Formación 2023/2024 del 
Colegio Oficial de la Psico-
logía de Castilla-La Mancha, 
el pasado 7 de febrero tuvo 
lugar, en formato on line, el 
coloquio denominado “El 
informe neuropsicológico: 
Qué información debemos 
tener en cuenta”.

El informe neuropsicológico 
pretende ayudar en el pro-
ceso del diagnóstico cuan-
do se observa algún tipo de 
patología o cambios bruscos 
en el comportamiento, en la 
cognición y la emoción. En 
algunas ocasiones cuando el 
resultado en la neuroimagen 
(TAC o RM) es negativa, la 
evaluación neuropsicológica 
permite estudiar el cerebro, 
recogiendo el nivel al que 
está funcionando. A la hora 
de realizar el informe neu-
ropsicológico debemos tener 
en cuenta quién solicita la 

evaluación neuropsicológica 
(médico, familia, equipo pe-
dagógico, otros profesiona-
les) con el fin de realizar la 
devolución de manera adap-
tada a las necesidades del so-
licitante.

Existen varios aspectos que 
se deben tener en cuenta a 
la hora de realizar un infor-
me neuropsicológico, que 
son: el motivo de consulta, 
la historia clínica, anteceden-
tes personales y familiares, 
el resultado de las pruebas, 
antecedentes de consumo de 
sustancias, haber tenido un 
accidente previamente, etc., 
así como las conclusiones y 
las recomendaciones o deri-
vaciones si proceden.

Finalmente, cuando se pre-
sentan los resultados de una 
evaluación neuropsicológica, 
el autor puede utilizar una 
manera de plantear los re-

EL COPCLM elabora un vídeo sobre el correcto uso de los teléfonos móviles
Enmarcado en la Semana 
de la Salud Psicológica, 
el Colegio Oficial de la 
Psicología de Castilla-La 
Mancha elaboraba un vídeo 
sobre el correcto uso de los 
teléfonos móviles, que se 
puede visualizar pulsando 
sobre este enlace.

ACTIVIDAD COpCLM

sultados obtenidos mediante 
una descripción o mediante 
una tabla, etc, eso es la For-
ma. Mientras que el Estilo es 
cómo se describe y se dis-
cuten los datos obtenidos. 
Aquellos informes con una 
organización deficiente, con 
inconsistencias en los resul-
tados y errores gramaticales, 
pueden percibirse como flo-
jos o confusos, lo que puede 
provocar que disminuya la 
credibilidad del informe.

Coloquio de Psicología en Cuenca
“¿De qué hablamos cuando hablamos de salud mental?”

El miércoles 28 de febrero, 
se celebró en la Biblioteca 
Pública “Fermín Caballero”, 
de Cuenca, el Coloquio de 
Psicología titulado “¿De 
qué hablamos cuando 
hablamos de salud mental?” 
en el que participaron 
como ponentes, Rocío 
Goitia, vocal del COPCLM; 
Luz Martínez Cañas, 
psicóloga de la Asociación 
VIVIR y especialista en 

rehabilitación laboral 
con enfermos mentales; 
y Beatriz, usuaria de los 
servicios de salud mental, 
quien ofreció su testimonio 
en primera persona.

La OMS define la salud 
mental como “Un estado de 
bienestar mental que permite 
a las personas hacer frente a 
los momentos de estrés de 
la vida, desarrollar todas sus 

habilidades, poder aprender 
y trabajar adecuadamente y 
contribuir a la mejora de su 
comunidad”.

https://www.copclm.com/el-copclm-elabora-un-video-sobre-el-correcto-uso-de-los-telefonos-moviles/
https://www.copclm.com/el-copclm-elabora-un-video-sobre-el-correcto-uso-de-los-telefonos-moviles/
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El pasado 14 de marzo tuvo lu-
gar el coloquio, “Manipulación 
de la desigualdad, efectos psi-
cológicos”, contemplado en el 

Plan Formativo 2023/2024 del 
Colegio Oficial de Psicología de 
Castilla-La Mancha.

Coloquio on line del COPCLM 
“Manipulación de la desigualdad, 
efectos psicológicos”

<17>

ACTIVIDAD COpCLM

Entre el jueves 29 de febrero y 
el sábado 2 de marzo, se cele-
bró en la Ciudad de Elche (Ali-
cante), el XV Congreso (Inter)
nacional de Psicología Jurídica y 
Forense, organizado por la So-
ciedad Española de Psicología 
Jurídica y Forense.

Fue un encuentro en el que se 
tocaron temas de gran trascen-
dencia en el ámbito jurídico, 
pero que también responden a 
las problemáticas y necesidades 
de nuestra sociedad actual.

Así, se realizaron comunica-
ciones sobre menores: su eva-
luación, la triada oscura, la 
regulación de las TICs y su 
repercusión en los casos de 
abusos; Violencia de Género 
y Feminicidio; Suicidio en los 
cuerpos de seguridad; nuevos 
modelos de familia y la comple-
jidad en su evaluación: triple fi-
liación, los padres ante el hijo e 
hija transgénero; Justicia Juvenil 

y Penitenciaria en Latinoameri-
ca y Portugal; Justicia Terapéu-
tica en España; Obtención de la 
prueba pre constituida... entre 
otras.

Igualmente, se realizaron sesio-
nes aplicadas con expertos en 
la materia y se presentaron más 
de cien comunicaciones orales 
y escritas relacionadas con una 

diversidad de temas de gran ac-
tualidad que atienden a los nue-
vos retos a los que los profesio-
nales de la psicología jurídica 
nos enfrentamos.

Fue una Jornada de gran apren-
dizaje y un espacio de intercam-
bio que como cada año nos deja 
un muy buen sabor de boca.

El COPCLM estuvo presente en el XV 
Congreso (Inter)nacional de Psicología 
Jurídica y Forense
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Esta actividad se llevó a cabo en 
torno a las actividades progra-
madas con motivo del día 8 de 
marzo, Día Internacional de las 
Mujeres, con el objetivo de dar 
visibilidad a la importancia de 
este día en la lucha por la igual-
dad real y efectiva entre mujeres 
y hombres.

Organizado por el Grupo de 
Psicología e Igualdad de Géne-
ro del COPCLM, en modo on 
line, se analizaron las distintas 
formas de manipulación desde 
una asimetría relacional, en la 
que la víctima va perdiendo la 
seguridad en sí misma, y en sus 
propias percepciones y creen-
cias.

Taller en Guadalajara “Comunicación 
en familia y su efecto en la autoestima”
El pasado 21 de marzo,  el 
Ayuntamiento de Guadalajara, 
en colaboración con el Colegio 
Oficial de Psicología de Casti-
lla-La Mancha, llevaba a cabo el 
taller “Comunicación en familia 
y su efecto en la autoestima”.

Madres, padres y adolescentes 
acudieron al taller, donde se tra-
taron cuestiones como qué es la 
autoestima, qué formas de co-
municación pueden destruirla, y 
ejemplos prácticos sobre cómo 
construir una autoestima sana 
en la infancia y la juventud.

El COPCLM asiste a la presentación 
de la nueva asociación Asin Lewy
El pasado 19 de marzo el vo-
cal de la Junta de Gobierno del 
Colegio Oficial de Psicología de 
Castilla-La Mancha, Víctor Ma-
nuel Aragón Navarro, asistió a 
la presentación de la nueva aso-
ciación Asin Lewy

Se trata de una asociación de 
ámbito nacional para la investi-
gación contra la demencia con 
cuerpos de Lewy.

La presentación tuvo lugar en 
el salón de actos de la facultad 
de Farmacia de la Universidad 
de Castilla-La Mancha, don-
de se reunieron profesionales 
de la neurología del Complejo 
Hospitalario Universitario de 
Albacete, junto a otras perso-
nalidades de la investigación, la 
educación y la política.
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Área de Psicología e Igual-
dad de Género.

El martes 30 de enero tuvo lu-
gar la décimo sexta reunión del 
Grupo de Trabajo de Psicología 
e Igualdad de Género, modera-
da por la vicedecana del COP-
CLM Olga Moraga Amaya.

El formato de la reunión fue 
online y asistieron colegiadas de 
Albacete, Guadalajara y Toledo.

Siguiendo el orden organizativo 
de la reunión, se planteó la re-
visión del lenguaje de los esta-
tutos del Colegio Oficial de la 
Psicología de Castilla-La Man-
cha, y se organizó el reparto de 
tareas.

Posteriormente se coordinó la 
preparación de los café-colo-
quio previstos en el Plan For-
mativo de este año académico 
del COPCLM, que se van a lle-
var a cabo en el mes de marzo. 

Psicología Jurídica.

El viernes, 2 de febrero, se ce-
lebró la reunión del Grupo de 
Trabajo en Psicología Jurídica.

La sesión estuvo dirigida por 

la responsable del área jurídica, 
Isabel Hinarejos, y contó con 
la presencia de varios de los 
miembros del grupo de trabajo.

La reunión se centró en plan-
tear las líneas de trabajo de los 
próximos meses, dando espe-
cial relevancia a dos proyectos, 
por un lado la elaboración de 
una guía de buenas prácticas 
en Psicología Forense y en la 
elaboración de informes peri-
ciales y, por otra parte, preparar 
un tríptico informativo de las 
funciones y actividades del pro-
fesional de Psicología Jurídica 
y Forense, como forma de dar 
visibilidad a la profesión.

El viernes 1 de marzo, se ce-
lebró una nueva reunión del 
Grupo de Trabajo en Psico-
logía Jurídica, en el que se dio 
difusión a diversos eventos de 

Reuniones de los Grupos de Trabajo 
del COPCLM

Mónica García y las comunidades se 
comprometen a revisar los criterios 
de acreditación de plazas e impulsar 
medidas para retener el talento
Según informaba el Ministerio 
de Sanidad el pasado 9 de fe-
brero, la titular de este depar-
tamento, Mónica García, ponía 
en valor, en la rueda de prensa 
posterior a la reunión del Con-
sejo Interterritorial del Sistema 
Nacional de Salud, “el compro-
miso compartido entre Ministe-
rio y comunidades autónomas 
para reforzar la Atención Pri-
maria”.

A lo largo de la jornada, el Con-
sejo Interterritorial del Sistema 
Nacional de Salud ha llegado 
a una serie de acuerdos, con 
los que todas las partes se han 
comprometido y celebrado.

Revisar con las comunidades 
autónomas los criterios de 
acreditación de las plazas MIR 
de Atención Primaria, respe-
tando siempre la calidad de la 
formación de los profesiona-
les. La semana que viene se 
pondrá en marcha un grupo de 
trabajo al respecto.

Avanzar para que las comu-
nidades rellenen el Registro 
Estatal de Profesionales para 
el Ministerio tenga un mapa 
completo de la falta de profe-
sionales.

Mejorar las condiciones la-
borales de los profesionales 
sanitarios, incluidas las com-
petencias, los roles y la desbu-
rocratización.

Mantener a los R4, que este 
año de forma excepcional ter-
minan en septiembre, trabajan-
do de forma autónoma los dos 
meses de verano.

Este acuerdo quedó pendiente 
de cerrarse en la comisión de 
Recursos Humanos cuya cele-
bración estaba prevista para el 
mismo mes de febrero.
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interés para la profesión, como 
la XVI Jornada de Psicología y 
Sociedad del COPCLM, a ce-
lebrar en Ciudad Real el 7 de 
junio, y en la esfera específica 
del área de Psicología jurídica, 
el XV congreso (Inter)nacional 
de Psicología Jurídica y forense 
que se celebra del 29 de febrero 
al 2 de marzo en Elche (Alican-
te), el I Congreso Nacional de 
Psicología Forense de la APF 
del 18 al 20 de abril en Bilbao y 
el  XIII Congreso de la Asocia-
ción Iberoamericana de Psico-
logía Jurídica AIPJ , del 12 al 15 
de junio de 2024 en Valencia.

El grupo se centró en continuar 
trabajando la guía de buenas 
prácticas en el proceso de la ela-
boración de periciales, intentan-
do pulir el texto y dotándolo de 
contenido de rigor científico y 
actual, pero en un formato ase-
quible que resulte de utilidad.

También se está trabajando en 
un documento que de visibili-
dad al profesional del área, para  
divulgar las distintas funciones 
que puede cumplir la Psicología 
Jurídica y Forense entre la po-
blación y el resto de profesiona-
les de disciplinas cercanas.

ACTUALIDAD

Información sobre reconocimiento a Másteres de Psicología Clínica
En relación con la concesión de 
reconocimiento a Másteres de 
Psicología Clínica, la Junta de 
Gobierno del Consejo General 
de la Psicología, en su reunión 
de fecha 17 de febrero de 2024, 
acordó no acreditar titulaciones 
relacionadas con másteres en 
Psicología Clínica de centros 
privados, en base a la Ley 
44/2003, de 21 de noviembre, de 
Ordenación de las Profesiones 
Sanitarias, que en su Disposición 
adicional segunda, reserva de 
denominaciones, establece lo 

siguiente:
 
“Sólo podrán utilizarse, en el 
ejercicio profesional público y 
privado, las denominaciones de 
los títulos de especialista, las 
de los Diplomas de Áreas de 
Capacitación Específica, las de 
los Diplomas de Acreditación 
y de Acreditación Avanzada, y 
las de los grados del desarrollo 
profesional, cuando tales títulos, 
diplomas o grados hayan sido 
obtenidos, homologados o 
reconocidos de acuerdo con lo 

dispuesto en esta ley y en las 
demás normas aplicables.
 
No podrán utilizarse otras 
denominaciones que, por su 
significado, puedan inducir a 
confusión con aquéllas”.
  
En consecuencia, al existir una 
titulación oficial en Ciencias 
de la Salud de Especialista en 
Psicología Clínica, no puede 
haber otras titulaciones con 
denominaciones similares que 
puedan confundirse con ella.
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En Bici Sin Edad, entidad con la que 
colabora el COPCLM,  recibe un nuevo 
reconocimiento

El día 19 de enero tenía lugar 
la Gala de Entrega de las Me-
dallas al Mérito Ciudadano que 
otorga el Ayuntamiento de San 
Sebastián.

Una de las distinciones ha sido 
concedida a la asociación En 
Bici sin Edad por su contribu-
ción a una mayor calidad de 
vida de las personas a través de 
la participación, la cooperación 
intergeneracional y la movilidad 
urbana.

El Colegio Oficial de la Psi-
cología de Castilla-La Mancha 
colabora con la asociación “En 
bici sin edad – Albacete” desde 
el año 2019, con la donación de 
un triciclo eléctrico adaptado 
para el desarrollo de trayectos 
recreativos y terapéuticos den-
tro de la ciudad de Albacete o 
en poblaciones de la provincia, 
cuyos beneficiarios son perso-
nas de edad avanzada, personas 
enfermas, con discapacidad o 
en situación de dependencia.

En Febrero de 2020, “En Bici 
sin edad – Albacete”, nombra-
ba al Colegio Oficial de la Psi-
cología de Castilla-La Mancha 

socio honor de su asociación.

El COPCLM también colabora 
con En Bici Sin Edad Albacete 
con su participación en cursos 
de formación de voluntarios.

Dentro del universo de la Psi-
cología, existe lo que se deno-
mina “Psicología del Envejeci-
miento”, y que la Organización 
Mundial de la Salud señala la 
importancia de promover un 
envejecimiento activo, definido 
como el “proceso de hacerse 
mayor sin envejecer mediante el 
desarrollo de actividades físicas, 

sociales y mentales”, impulsan-
do para ello, medidas orientadas 
a fomentar la participación ac-
tiva de los mayores en la socie-
dad, garantizando así la mejora 
en el bienestar y la calidad de 
vida de estas personas.

Para ver el vídeo de entrega de 
los galardones, pulsar sobre este 
enlace.

El correspondiente a En Bici 
Sin Edad, aparece en el minuto 
42, y contiene la intervención 
de la presidenta de la delegación 
local en San Sebastián.

Acreditación Vía Extraordinaria 
Transitoria Psicología del Tráfico y la 
Seguridad
Desde el Consejo General de la 
Psicología de España y en sin-
tonía con el entorno europeo se 
ha visto la conveniencia de pro-
mover el sistema de acredita-
ción, como aval de competencia 
profesional en una determinada 
área, con el fin de garantizar un 
servicio especializado que res-
ponda a las necesidades actuales 
de nuestros usuarios y usuarias.

La División de Psicología del 
Tráfico y la Seguridad (PsTyS), 
al igual que otras Divisiones, 
además de impulsar la puesta 
en marcha de la acreditación 
nacional del/la psicólogo/a 
experto/a en psicología del 
tráfico y de la seguridad en su 
momento, ha continuado y 
continúa fomentando la Acre-
ditación creando cursos que 
faciliten a los colegiados y las 
colegiadas, la formación que 
el mercado profesional nos re-
quiere; teniendo en cuenta ade-

más que en nuestro caso las 
posibilidades de adquirir for-
mación específica son muy li-
mitadas al no existir formación 
reglada en esta materia.

Por este motivo se informa a 
todas/os las/os colegiadas/os 
que el último plazo para con-
seguir la Acreditación Nacional 
del/la Psicólogo/a Experto/a 
en Psicología del Tráfico y de la 
Seguridad por Vía Extraordina-

ria Transitoria finaliza el próxi-
mo día 10 de mayo de 2024.

La diferencia, en horas de for-
mación exigidas por una u otra 
vía, es notoria:

-Acreditación por Vía Transi-
toria Extraordinaria (hasta el 
10/5/2024) =150 horas
-Acreditación por Vía Ordi-
naria posterior (después de 
10/5/2024) = 400 horas.
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Séptimo Boletín Informativo de la División de Psicología Educativa (PsiE)

La División de Psicología 
Educativa (PsiE) del 
Consejo General de la 
Psicología de España, nos 
hace llegar su séptimo 
Boletín Informativo (marzo 
2024).

Un canal de divulgación 
de información de interés 
en nuestro ámbito de 
intervención.

Se trata de una newsletter 
con periodicidad trimestral 
que pretende ayudar 
a profesionales de la 
Psicología a conocer qué 
tipo de eventos en el campo 
de la Psicología Educativa 
se están llevando a cabo, así 
como recursos y materiales 
que esperamos aporten un 
apoyo a nuestra compleja 
profesión.

Para acceder al séptimo 
boletín informativo de PsiE, 
pulsar sobre este enlace.

Dentro del universo de la Psicología, existe lo que se denomina “Psicología del 
Envejecimiento”, y que la Organización Mundial de la Salud señala la importancia de 
promover un envejecimiento activo, definido como el “proceso de hacerse mayor sin 
envejecer mediante el desarrollo de actividades físicas, sociales y mentales”

https://www.youtube.com/watch%3Fv%3DOPgCOWkOmEw
https://www.youtube.com/watch%3Fv%3DOPgCOWkOmEw
https://www.psie.cop.es/index.php%3Fpage%3DBoletines
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Reuniones de la Junta de Gobierno y 
Junta General Ordinaria del Consejo 
General de la Psicología de España
El 16 de diciembre del pa-
sado año tenían lugar, en la 
sede del Consejo General de 
la Psicología, una reunión de 
su Junta de Gobierno y la ce-
lebración de la Asamblea Ge-
neral, encuentros en los que 
estuvo presente la Decana del 
Colegio Oficial de la Psico-
logía de Castilla-La Mancha, 
María Dolores Gómez Casti-
llo.

En la reunión de la Junta de 
Gobierno del Consejo, se 
abordaron asuntos como la 
VI Convención Nacional de 
Psicología, celebrada en Ta-
rragona los días 17 y 18 de 
noviembre de 2023; la situa-
ción actual de la Psicología 
de la Educación; o la designa-
ción del candidato para optar 
al Premio por la trayectoria 
Académica y Profesional, que 
otorga el COP a través de la 
FIAP, en el próximo Con-
greso Iberoamericano de la 
FIAP, que se celebrará en Lis-
boa (Portugal) en septiembre 
de 2024.

También se llevaron a cabo 

las presentaciones del Pro-
yecto sobre Dismorfia y de 
la nueva web de Infocop, así 
como también se ofreció in-
formación sobre la memoria 
de la campaña “Hablemos de 
esto”.

Con posterioridad, se llevó a 
cabo una reunión de la Junta 
General Ordinaria con asun-
tos en el orden del día como 
el proyecto de Reglamento 
Regulador de las Listas de 
Profesionales de la Psicolo-
gía inscritos para actuar en 
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Encuentros de las Áreas de Nuevas 
Tecnologías Aplicadas a la Psicología  y 
del Trabajo, Organizaciones y RRHH
El 24 de febrero tuvo lugar 
una reunión del Área de Nue-
vas Tecnologías Aplicadas a la 
Psicología, a la que asistió la 
representante del COPCLM 
en el área, Beatriz Navarro.

En la reunión, a la que asis-
tieron representantes de nu-
merosos colegios provincia-
les y regionales, se produjo 
la incorporación del nuevo 
coordinador del área, Jaime 
Gutiérrez, Decano del Cole-
gio de Castilla y León.

Entre los temas tratados se 
revisó el trabajo realizado du-
rante 2023 y se establecieron 
los objetivos para el futuro. 
Se resaltó el interés de la guía 
de uso de tecnologías para 
profesionales de Psicología 
que se ha elaborado por par-
te del área y se planificó su 
difusión. También se debatió 
sobre la importancia de las 
competencias digitales en el 
ejercicio de la Psicología. 

Posteriormente, el viernes 8 
de marzo, tenía lugar en la 
sede del Consejo General de 

CONSEJO GENERAL, DIVISIONES Y COMISIONES

la Psicología, en Madrid, la 
reunión de Representantes 
de la División de Psicología 
del Trabajo, Organizaciones y 
Recursos Humanos.

A esta reunión asistió, en re-
presentación del Colegio Ofi-
cial de la Psicología de Casti-
lla-La Mancha, la vocal de su 
Junta de Gobierno, Catalina 
Fuster Bennasar.

El encuentro contó con la ce-
lebración de una conferencia 
que llevó por título: “Incor-
poración de las competencias 
específicas de los certificados 
EuroPsy en el prácticum de 
la facultad de Psicología” a 
cargo del Dr. Pedro Sanz Gó-
mez, de la Universidad Com-

distintos ámbitos con moti-
vo de normas ministeriales 
y/o acuerdos con las Admi-
nistraciones Públicas, o los 
presupuestos formulados por 
la Junta de Gobierno para el 
ejercicio económico 2024.

El sábado 17 de febrero tenía 
lugar una nueva reunión de 
la Junta de de Gobierno del 
Consejo General de Colegios 
Oficiales de Psicólogos, a la 
que asistió la Decana del Co-
legio Oficial de la Psicología 
de Castilla-La Mancha, María 
Dolores Gómez Castillo.

Algunos de los asuntos que se 
abordaron fueron la situación 
actual del intrusismo profe-
sional, las gestiones realizadas 
a nivel institucional con otros 
organismos e instituciones, o 
el resultado del proceso elec-
toral llevado a cabo en el Co-
legio Oficial de la Psicología 
de Castilla-La Mancha.
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plutense de Madrid.

Ya en la reunión de trabajo, 
entre los diferentes temas que 
se abordaron en el grupo de 
representantes de la división 
de PTORH, se informó de un 
proyecto que se quiere poner 
en marcha junto a la Asocia-
ción Española contra el Cán-
cer, con el fin de elaborar un 
protocolo de incorporación 
al trabajo después de perio-
dos largos de baja.

Durante la reunión, se recor-
dó que, dentro de los motivos 
de baja laboral, el segundo 
más recurrente son las ba-
jas por causas psicológicas, 
lo que indica la relevancia de 
las intervenciones de profe-
sionales de la Psicología del 
Trabajo, Organizaciones y 
Recursos Humanos.

Desde la división, se sigue 
apostando por promocionar 
el certificado EuroPsy en la 
especialidad de PTORH, ya 
que, desde este año, en todos 
los colegios de psicología de 
España, existirá la posibilidad 
de realizar la supervisión a las 
personas que se quieran cer-
tificar.



EFEMÉRIDES
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Comunicado del Colegio Oficial de Psicología de Castilla-La Mancha con 
motivo del 8 de marzo, Día Internacional de las Mujeres

La Psicología no debe, ni está al margen de 
la sociedad y de su ciudadanía, no puede 
quedarse atrás en los avances sociales de 
la misma, pues no resultaría útil ni respon-
dería a su principal objetivo terapéutico de 
bienestar psicológico de las personas, mu-
jeres y hombres.

La transversalidad de género en el ejercicio 
de nuestra profesión sea cual sea nuestro 
ámbito de actuación, se antoja urgente y 
necesaria. La mirada de la psicología debe 
ser feminista, equitativa, especialmente en 
la valoración de situaciones del ámbito fa-
miliar, sexual, de la pornografía, de la vio-
lencia hacia las mujeres en el ámbito de la 
pareja, en las organizaciones, en el ámbito 
laboral, jurídico, sanitario, educativo, ins-
titucional, deportivo, en la investigación, 
y por supuesto en el mundo intrapsíqui-
co, del paciente y del profesional, pues las 
violencias machistas nos atraviesan en el 
encuentro psicoterapéutico y debemos de-
construirnos, para una igualdad real, efec-
tiva y psicológicamente útil, terapéutica y 
resolutiva para las personas.

Desde nuestra posición de autoridad fren-
te a la persona que sufre, no se me ocurre, 
sí no tomamos conciencia que nos hemos 
educado en el patriarcado, peor manera de 
reforzar los micromachismos, en el lengua-
je no inclusivo de las pruebas que utiliza-
mos, en las estadísticas que se recogen y 
sobre las que valoramos, pero, sobre todo, 
en los estereotipos sutiles, que contribuyen 
a esos “factores no específicos” en toda 
evaluación psicológica y de los que debe-
mos, justamente, tomar conciencia por las 
mujeres y para una mejor sociedad, para 
todas y todos.

Desde el Colegio Oficial de Psicología de 

Castilla-La Mancha, abogamos por nuestra 
contribución para una sociedad más justa e 
igualitaria, desde y en el ejercicio de nues-
tra profesión. Sabemos y mucho, de la in-
fluencia de los sesgos cognitivos, que ten-
dremos si no aplicamos la perspectiva de 
género en nuestro quehacer profesional, y 
por supuesto, en nuestro día a día.

Para ello, desde este colegio se coordina el 
Grupo de Trabajo de Psicología e Igual-
dad de Género, organizamos acciones 
formativas con perspectiva de género, re-
visamos el lenguaje en nuestras publica-
ciones, estamos atentos a la paridad en las 
formaciones, estamos presentes en el área 
correspondiente en el Consejo estatal de 
Psicología, y difundimos noticias, investi-
gaciones y publicaciones de interés en este 
ámbito, y nos hacemos eco y damos visi-
bilidad a los días conmemorativos en pro 
de la igualdad de género y en contra de la 
violencia hacia las mujeres.

La igualdad real y efectiva avanza, pero a 
paso lento.

Lo mejor está por llegar, contribuyamos 
desde nuestra profesión.

Olga Moraga Amaya.
Psicóloga.
Vicedecana del COPCLM.
Colegiada Nº CM-01134

El mito del cerebro creador

Segunda edición de un título que 
desenmascara las seducciones 
neurocientíficas debidas a sus 
métodos y hallazgos, critica los 
usos que se hacen del cerebro 
en la explicación de los asuntos 
humanos y ofrece una alternativa 
en términos del trinomio cuerpo-
conducta-cultura. La plasticidad 
cerebral viene a mostrar que, 
más que de las neuronas, 
dependemos de la conducta y la 
cultura y, para el caso, del alma

La vida secreta del cerebro: Cómo se construyen las emociones.

¿Y si todo lo que creíamos saber sobre el deseo, la ira, la pena y la alegría fuera incorrecto? La vida 
secreta del cerebro nos presenta una teoría revolucionaria sobre la construcción de las emociones que 
podría cambiar radicalmente nuestra comprensión de la mente humana. La ciencia de las emociones está 
en plena revolución y este cambio de paradigma tiene implicaciones de gran alcance para todos nosotros. 
La psicóloga y neurocientífica Lisa Feldman Barrett, cuya teoría de las emociones está impulsando una 
comprensión más profunda de la mente y el cerebro, revierte la creencia generalizada de que las emociones 
se alojan en diferentes partes del cerebro y se expresan y reconocen universalmente.

Autora: Lisa Feldman Barrett. Ed. Ediciones Paidós, 2018

Neuropsicología del desarrollo.

Neuropsicología del desarrollo es un libro que describe el desarrollo del sistema nervioso central, así 
como la evaluación, diagnóstico e intervención en niños y adolescentes con trastornos neurológicos 
o trastornos del neurodesarrollo que cursan con alteraciones cognitivas, conductuales y emocionales. 
Incluye, asimismo, aspectos prácticos imprescindibles, como son la intervención en el medio escolar y 
la orientación y asesoramiento a la familia. Es un texto de referencia para estudiantes universitarios, al 
tiempo que una obra de consulta actualizada y rigurosa para profesionales (psicólogos, neuropsicólogos, 
neuropediatras, psiquiatras infantiles, médicos rehabilitadores, logopedas y terapeutas ocupacionales). 
En su redacción han colaborado especialistas de reconocida valía, vinculados tanto al mundo académico 
como al clínico-asistencial.

Autores: Antonia Enseñat Cantallops, Teresa Roig Rovira, Alberto García Molina. Ed. Síntesis, 2023

Psicología del deporte de alto rendimiento.

En el deporte de alto rendimiento se trata de rendir al máximo nivel  para conseguir un resultado 
satisfactorio, y para lograrlo no es  suficiente que los deportistas desarrollen y apliquen habilidades  
físicas, técnicas y táctico-estratégicas, sino que además deben ser  capaces de funcionar 
psicológicamente a un nivel muy alto. Por eso, hoy  en día nadie duda de que resulta esencial 
aplicar el conocimiento  científico que aporta la Psicología para que los deportistas fortalezcan  
su funcionamiento mental y, gracias a ello, preserven su salud y  optimicen su rendimiento en un 
entorno muy exigente y competitivo.

Autor: José María Buceta Fernández. Ed. Editorial Dykinson, 2022

Espacio elaborado con la colaboración de Beatriz Navarro Bravo.
Vicesecretaria de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de la Psicología de Castilla-La Mancha.

LIBROS RECOMENDADOS
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¿Dónde están las llaves?

Nuestra vida cotidiana 
está llena de situaciones 
que pueden tener una 
explicación neuropsicológica. 
Nos referimos a los olvidos 
involuntarios, los lapsus, las 
pasiones desbordadas, las 
fobias y manías e incluso las 
experiencias que se podrían 
calificar como “extrañas” 
(apariciones y alucinaciones). 
En este libro, Saúl Martínez-
Horta ofrece una mirada 
científica para entender cómo 
funciona nuestro cerebro.

 Saúl Martínez Horta. Ed. Geoplaneta. 2023 Marino Pérez Álvarez. Ed. Alianza Editorial. 2022
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SERVICIOS A LOS COLEGIADOS
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REQUISITOS DE REINCORPORACIÓN AL COP-CLM PARA ANTIGUOS 
COLEGIADOS QUE DESEEN UNA NUEVA COLEGIACIÓN:

•  Solicitar por escrito su reincorporación al Colegio.
•  Quedan exentos de volver a abonar la derrama del local al haberla 
abonado en su día.

Los ex colegiados que causaron baja por impago de cuotas:

•  Solicitar por escrito su reincorporación al Colegio.
•  Quedarán igualmente exentos del pago de la derrama al haberla abonado 
en su día.
•  Deberán liquidar el 75% de la deuda pendiente por la que causaron baja.
•  Se puede solicitar el pago a 4 plazos de la citada deuda.

REVISTAS PROFESIONALES 
RECIBIDAS

El Colegio Oficial de Psicólogos de 
Castilla-La Mancha ofrece a sus 
colegiados la posibilidad de visitar su  
completa biblioteca, que cuenta con 
muchas referencias bibliográficas de 
sumo interés para el profesional de la 
Piscología y que pueden ser objeto de 
préstamo o de consulta en las propias 
instalaciones del COPCLM.

RECORDAMOS:

* Facilitar o actualizar un e-mail de contacto para agilizar los envíos de información.
* Enviar copia del Título de Especialista en Psicología Clínica para actualizar el censo.
* Informe Psicológico: Es imprescindible incluir nombre, firma y nº de Colegiado.

VISITA WWW.COPCLM.COM

El Colegio Oficial de Psicólogos de Castilla-La Mancha mantiene plenamente operativa su página web, que 
ha sido recientemente renovada. Una herramienta de comunicación más completa y accesible que pretende 
incrementar el caudal de información y de interactividad con los colegiados y la sociedad en general. A 
través de nuevos contenidos y posibilidades, el COPCLM pretende poner de relevancia el papel que juega 
la Psicología en muchos ámbitos de la vida. De igual forma, el Colegio Oficial de Psicólogos de Castilla-La 
Mancha cuenta con un perfil en Facebook y una cuenta en Twitter que pretenden constituir un nexo más 
de unión entre la institución y la sociedad.

BOLSA DE TRABAJO

Para los colegiados que buscan empleo
o quieren cambiar o mejorar su situación
laboral.

Para que podáis recibir información de las ofertas de
trabajo que llegan al colegio es imprescindible que:

1. Nos remitáis cumplimentado la FICHA DE BOLSA
DE TRABAJO.
2. Nos proporcionéis un teléfono y una dirección
de correo electrónico para que os lleguen a tiempo
la ofertas que han de cubrirse de forma urgente.
Ante cualquier duda o aclaración han de dirigirse a la
secretaría del colegio.

HORARIO DE SECRETARÍA

De lunes a viernes: Mañanas 9.30 a 13.30 h.
Tarde 16.00 a 20.00 h.
Horario de verano:
De lunes a viernes 9.00 a 14.00 h.
Horario Atención al Colegiado:
Martes 18-20 h. Viernes 9.30-13.30 h.

WEB Y CORREO ELECTRÓNICO
www.copclm.com • copclm@copclm.com

ALQUILER DE AULAS
Las aulas de la sede del Colegio están a
vuestra disposición, con las siguientes tarifas:

Jornada completa. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .200 €
½ Jornada. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .100 €

El horario está sujeto al de la apertura de la sede del COP-
CLM.

SERVICIO DE BIBLIOTECA
El servicio de préstamo, consulta y lectura en la Biblioteca 
es permanente por lo que puedes acceder al mismo siem-
pre que lo desees y en el horario estipulado de apertura 
de la sede del Colegio Oficial de Psicólogos de Castilla-La 
Mancha.

HORARIO DE LA ASESORÍA JURÍDICA
Todos los martes de 19.00 a 20.00 horas.

PUBLICIDAD EN REVISTA
Información en la Sede del COP-CLM.

SERVICIOS A LOS COLEGIADOS
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Seguro de  hospitalización Covid-19 de Brokers88 para profesionales de la Psicología.

Convenio de colaboración entre el COPCLM y la Clínica Baviera.

GLOBALCAJA - Programa Aventajados.

ALIANTF - Vodafone. Descuentos en telefonía.

SYLEM. Asesoramiento en servicios y logística empresarial.

GESTIONES TOLEDO S.L. Servicio integral de Asesoramiento Profesional fiscal, laboral y contable.

Códex Abogados. Reclamación de la nulidad de cláusulas suelo en préstamos hipotecarios.

Consulting Orbere. ofertas para la adecuación a las exigencias de la Ley Orgánica de Protección de Datos de Carácter personal (LOPD).

CONVENIOS CON SANITAS, BANCO SANTANDER, AUDIDAT y BANCO SABADELL.

LA CAIXA. Ofrece una serie de servicios en condiciones ventajosas.

ACADEMIA CENTRAL IDIOMAS - ALBACETE. Descuento del doce por ciento (12%) en el precio de todas sus prestaciones respecto del precio que se cobra habitualmente.

CENTRO MÉDICO ATENEA - CUENCA. Renovación carné de conducir: 35 €.  Licencias de armas, seguridad, patrón embarcaciones de recreo, tenencias de perros peligrosos, 
buceo y certificados médicos oficiales: 39 €.

GLOBALCAJA. Ofrece una serie de servicios en condiciones ventajosas.

CORREDURÍA DE SEGUROS BROKER´S 88
Ofrece un amplio abanico de seguros especialmente diseñados para el psicólogo. Para ampliar información: Tfno: 91 597 30 35 / 902 20 00 40 e-mail:madrid@brokers88.
es. Broker’s 88, la correduría del Colegio Oficial de Psicólogos de Castilla La Mancha ofrece a los colegiados: Seguro Obligatorio de Responsabilidad Civil Profesional y de 
Sociedades Profesionales Máxima protección. Para ejercer con total tranquilidad el Colegio le presenta esta póliza que ofrece una respuesta específica a las necesidades 
de cobertura de nuestra profesión. Máximas garantías. Esta póliza cuenta con la garantía de ZURICH, uno de los principales grupos aseguradores del mundo.

ASISTENCIA OFTALMOLÓGICA A COLEGIADOS Y FAMILIARES EN VISSUM. Ventajas preferenciales y tarifas más económicas para nuestro colegiados en el Instituto 
Oftalmológico de Albacete, Alicante y Madrid.

SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL. El COP de CLM ha negociado con la aseguradora ZURICH un nuevo seguro colectivo de responsabilidad civil profesional para el 
psicólogo. Su precio es un 75% inferior que otros seguros.

NESSIE ENGLISH CENTRE. Los colegiados que lo deseéis os podéis acoger a precios ventajosos en los cursos de inglés impartidos por esta academia gracias al convenio de 
colaboración suscrito por el COP-CLM.

PREVISIÓN SANITARIA NACIONAL. Otro convenio que tiene suscrito nuestra institución es el que hace unos meses se firmó con Previsión Sanitaria Nacional. El mismo 
ofrece grandes ventajas en una serie de productos que podéis ver en nuestro boletín nº 15. Para más información existe un teléfono de contacto, 967 24 28 61. Preguntar 
por Llanos Merín García García.

FEDERACIÓN PROVINCIAL DE ASOCIACIONES DE COMERCIO Y SERVICIOS DE GUADALAJARA (FCG). En virtud del acuerdo alcanzado, los colegiados de Guadalajara podrán 
participar en la Campaña de Tarjetas de Fidelización de Clientes. El listado de participantes está colgado en la web de FCG, www.fcguadalajara.es, en el apartado de 
campañas. Las bases también. De igual forma, habrá formación bonificada para empresas, que tengan al menos un trabajador/a en régimen general.

RESIDENCIA VIRGEN DE LA OLIVA. Los colegiados y los empleados del COLEGIO DE PSICÓLOGOS DE CASTILLA-LA MANCHA, así como con sus cónyuges y familiares de 
primer y segundo grado, se beneficiarán de diversas bonificaciones durante toda la vigencia del contrato con el residente en la Residencia Virgen de la Oliva, ubicada en 
Pantoja (Toledo).

BOBADAS (Albacete). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicólogos colegiados del COPCLM un descuento del veinte por ciento (20%) en ropa de señora.

CLÍNICA VETERINARIA TUCÁN  (Toledo). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicólogos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento (10%) en 
todos sus servicios.

DEPORTES LEO  (Albacete). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicólogos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento (10%) en material y 
prendas deportivas, salvo en todo lo que ya estuviera en oferta.

FARMACIA MARTÍN BAENA JIMENEZ  (Albacete). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicólogos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento 
(10%) en todos sus productos de parafarmacia.

ÓPTICA IRIS (Albacete). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicólogos colegiados del COPCLM los siguientes descuentos: 20% en gafas graduadas, 
monturas y cristales, 20% en gafas de sol y 20% en lentes de contacto, productos para su limpieza, o tres por dos. La graduación de la vista, comprobación de la tensión 
ocular, revisión y limpieza de lentes de contacto son totalmente gratuitos.

PELOSTOP  (Guadalajara). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicólogos colegiados del COPCLM descuentos del 20 por ciento e incluso del 50 por ciento 
al tratarse de la primera sesión.

TALLERES R. AGUILERA PERALTA, S.L (Guadalajara). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicólogos colegiados del COPCLM un descuento del veinte 
por ciento (20%) en aceites, y del diez por ciento (10%) en piezas, estableciendo un precio de 38,00 € por mano de obra, respecto del precio de 41,00 € que se cobra 
habitualmente.

MODAS PETERANNE (Cuenca). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicólogos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento (10%) en la venta 
de material textil.

BBC ESTUDIO (Cuenca). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicólogos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento (10%) en reformas, 
edificación y servicios en todas Castilla –La Mancha.

FUNERARIA J.CAÑAS (Cuenca). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicólogos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento (10%) en productos 
y servicios funerarios. 

LIBRERÍA EL TORO IBÉRICO (Cuenca). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicólogos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento (10%) en la 
venta de material y libros.

NO+VELLO (Cuenca). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicólogos colegiados del COPCLM un descuento del cincuenta por ciento (50%) en la primera 
sesión de los diferentes servicios. 

OFFISER SERVICIO TÉCNICO (Cuenca). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicólogos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento (10%) en la 
venta de cartuchos y accesorios, del tres por ciento (3%) en material informático, y del diecisiete por ciento (17%) en reparación de equipos informáticos.

PAPELERÍA LA REPRO (Cuenca). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicólogos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento (10%) en material 
de papelería.

PELUQUERÍA JENNIFER Y VANESSA (Cuenca). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicólogos colegiados del COPCLM un descuento del veinte por ciento 
(20%) en promociones especiales.

TINTORERÍA PERGÓN (Cuenca). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicólogos colegiados del COPCLM un descuento del quince por ciento (15%) en 
servicios de lavandería y tintorería.

TUSCASASRURALES.COM. Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicólogos colegiados del COPCLM un descuento del 10% en alojamientos rurales.

FG ASESORAMIENTO PROFESIONAL INTEGRAL, S.L. se compromete a ofrecer a los colegiados un servicio integral de Asesoramiento Profesional FISCAL, LABORAL Y 
CONTABLE por 30 euros al mes.
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 Poder elegir
 quien cuida mejor 
 tu salud, 

 sí importa 

Con SALUD PROFESIONAL REEMBOLSO 
podrás acudir al especialista que tú quieras,  esté o no 

concertado en el cuadro médico, ya sea en España 
o en cualquier otra parte del mundo.

Reembolso del 80% en España y 
70% en el extranjero. Límite anual 
por asegurado de 150.000 €.

Reembolso del 90% en España y 
80% en el extranjero. Límite anual 
por asegurado de 400.000 €.

Salud Profesional  400 Salud Profesional  150 

Reembolso

¡ELIGE REEMBOLSO!

Y además de sentir que estás en buenas manos, 
también podrás elegir la modalidad que mejor se adapte 

a la cobertura que necesitas:

Información y contratación.

91 597 30 35
atencioncliente@brokers88.es
www.brokers88.es


