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&

Es necesario comenzar estas lineas haciendo mencién a las terribles
consecuencias de las riadas sufridas recientemente en Valencia y
Castilla-L.a Mancha, y que se han cobrado mas de dos centenares de
vidas humanas. Desde el Colegio Oficial de Psicologia de Castilla-La
Mancha, y como decana del mismo, quiero expresar nuestras mas
sinceras condolencias y transmitir nuestra solidaridad a los familiares
de las victimas, asi como a todas aquellas personas que han sufrido la
pérdida de absolutamente todos sus bienes.

Como no podia ser de otro modo, desde el COPCLM pusimos en
marcha un teléfono de atencién psicologica para los afectados,
con la finalidad de apoyar y ayudar a las personas que lo necesiten,
poniéndolo en conocimiento de las administraciones locales afectadas,
asi como del gobierno regional, para que lo sumaran a los recursos
intervinientes en la gestién de la emergencia.

Al igual que con la pandemia de COVID se ha puesto de manifiesto la
importancia de cuidar la salud mental, no solamente para los afectados,
sino también para el personal sanitario, con la tragedia experimentada
después de esta DANA, también se ha comprobado la importancia de
la Psicologia en Emergencias y Catastrofes, igualmente, no solo para
los afectados, sino también para los intervinientes.

Una situaciéon de emergencia de cualquier naturaleza es un impacto
psicologico muy estresante, que requiere de una respuesta que devuelva
al individuo su estabilidad emocional. Asi es como la intervencion
psicologica en emergencias tendrd como principal objetivo la vuelta
al equilibrio emocional de las personas en el mismo lugar del suceso.

Los primeros auxilios psicolégicos se organizan en torno a los
siguientes principios basicos: proteger, dirigir, conectar, tratar, y
cuidados en crisis.

Los objetivos de la intervencion psicologica en emergencias y
catastrofes son: toma de contacto del profesional de la Psicologia con
la situacion de crisis, iniciar el contacto con la persona afectada, facilitar
la comunicacion emocional, restablecer un nivel de funcionamiento
adaptativo, e inicio el proceso de elaboracién del duelo.

Los y las profesionales de la Psicologia, también en estos casos,
prestamos una ayuda esencial y facilitamos las herramientas necesarias
parasuperar o convivir con situaciones especialmente duras y dramaticas
como las que todos hemos tenido que contemplar, lamentablemente,
en las localidades que han sido arrasadas por las recientes riadas.

Ahora tenemos que estar preparados para la post crisis, si fuera
necesaria la intervencion psicologica de los profesionales en una fase

posterior a la que acabamos de experimentar.

Para todas las personas afectadas, nuestro mas sincero apoyo.
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A TRAVES DE VIDEO CONFERENCIA.

COPCLM mantiene un encuentro

de trabajo con la directora general de
Infancia y Familia del gobierno regional

El pasado 27 de junio, la decana
y la secretaria del Colegio Ofi-
cial de Psicologia de Castilla-La
Mancha, Maria Dolores Gémez
Castillo y Maria del Mar Aguilar
Uceda, respectivamente, mante-
nfan una reunién de trabajo con
Inmaculada Tello Diaz-Maroto,
directora general de Infancia
y Familia de la Consejerfa de
Bienestar Social del gobierno
regional.

El objetivo del encuentro fue
coordinar lineas comunes de
trabajo y revisar las plazas de
profesionales de la Psicologia
que podrian estar ubicadas en
los centros especializados de
menores con discapacidad, los
hogares residenciales, las plazas
de convivencia y las plazas de
primera acogida.

De igual modo, se puso sobre la
mesa la posibilidad de estable-

cer otras vias de colaboracion
entre la administracion regional
y la institucion colegial, con el
objetivo de establecer canales
de investigacion.

Por todo ello, se ha iniciado una
via de contacto y colaboracion
institucional para poder abor-
dar estrategias futuras, tratando
de dar mayor importancia a los
profesionales de la Psicologia
en infancia y familia.

El COPGLM asiste a una reunion para la creacion del Foro de Colegios

El martes 30 de julio, Maria
del Mar Aguilar, secretaria
del Colegio Oficial de
Castilla-La

Psicologia de
Mancha, asistia ala reunion
convocada por el Colegio de
Economistas de Albacete,
con motivo de la creacion

del Foro de Colegios

Profesionales te Alhacete

profesionales de Albacete.

Al encuentro asistieron
los colegios profesionales
de procuradores,
fisioterapeutas, graduados
sociales, economistas,
agréonomos, ingenieros
técnicos industriales,

farmacéuticos
comerciales,

COPCLM.

y agentes
aparte  del

En la reunion se abordaron
las necesidades comunes
que tienen todos los
colegios profesionales de la
provincia.
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El Ié\guntamiento de Albacete y el
COPCLM suscriben un convenio que
permitira atender a las familias con
menores en situacion de violencia

El alcalde de Albacete, Ma-
nuel Serrano ha suscrito un
convenio con el Colegio Ofi-
cial de Psicologia de Castilla-
La Mancha, representado
por su decana, Maria Dolo-
res Gomez Castillo, para la
intervencién psicolégica con
menotres en situacidon de vio-
lencia en el ambito familiar.
En el acto de firma también
estaba presente la concejala
de Igualdad, Gala de la Cal-
zada.

El Ayuntamiento destina-
ra 30.000 euros que, segun
Serrano, “serviran para de-
sarrollar un programa de
prevencion y atencidén psico-
educativa integral a familias
y menores con exposicion a
situaciones de violencia. El
objetivo es prevenir las con-
ductas violentas en el hogar,
evitar que se reproduzcan
identidades de género basa-
das en el sometimiento, y ac-
tuar ante los menores y sus
tamilias en el caso de que se
produzcan estas situaciones
indeseadas. Los programas
psicoeducativos  integrales
con la familia pueden modi-
ficar conductas disruptivas y
prevenir posibles problema-
ticas en el futuro.”.

El alcalde ha recordado que
“el propio convenio recoge
que el Plan para la igualdad
de oportunidades entre mu-
jeres y hombres del Ayunta-
miento tiene entre sus obje-
tivos la atencién psicologica

<6>

a menores y victimas de vio-
lencia de género. En los ulti-
mos aflos se ha observado un
incremento de situaciones de
violencia donde los menotres
son participes, bien como es-
pectadores, bien como agre-
sores o agredidos. Las muje-
res, ademas, son con mayor
frecuencia las victimas de las
agresiones filio-parentales,
y los menores que viven si-
tuaciones de violencia de gé-
nero o intrafamiliar sufren
dafos psicologicos y con-
ductualef”.

En aplicacién del convenio,
el Ayuntamiento derivara a
las familias con las que se
esté interviniendo desde la
Seccion de Servicios Sociales
o la Seccién de Igualdad, y
desde el Colegio de la Psico-
logia se hara la intervencién
psicologica precisa.

Por su parte, la decana del
COPCLM, Maria Dolotres
Gomez Castillo, ha expre-
sado su satisfacciéon por la
tirma de este acuerdo, po-
niendo en valor la labor que
desarrollan los y las profe-
sionales de la Psicologfa, tan-
to en el ambito de atencién a
los menores, como en el res-
to de las competencias de la
profesion, siempre encami-
nada a ofrecer un servicio a
la ciudadania que mejore la
salud mental de la poblacion
que, por otra parte, siempre
debe ponerse en manos de
profesionales colegiados.

La vigencia de este convenio
se extendera hasta el 31 de
agosto de 2025, aunque po-
dra ser prorrogado si existe
acuerdo entre las partes y
crédito presupuestario.

Una delegacion del COPCLM asiste
en Portugal al Xlll Congreso Ibero-
Americano de Psicologia

Entre los dias 25 y 27 de
septiembre, el Centro Cul-
tural de Belém, en la ciudad
portuguesa de Lisboa, aco-
gi6 la celebracion del XIII
Congreso Ibero-Americano
de Psicologia, al que asistio
una representacion del Cole-
gio Oficial de Psicologia de
Castilla-L.a Mancha.

Asi, viajaron al pais vecino
la decana del COPCLM, Ma-
ria Dolores Gémez Castillo;
la vicedecana, Olga Moraga
Amaya; la secretaria, Ma-
ria del Mar Aguilar Uceda;
y la vocal Ana Belén Jimé-
nez Garcia; que estuvieron
acompanadas de las Resi-
dentes de Psicologia Clinica
en Albacete, Sandra Romero
Velasco; Arantxa Andreoli
Egea y Blanca Serrano Fer-
nandez.

La importancia de la pre-
sencia del Colegio Oficial
de Psicologia de Castilla-La
Mancha es innegable, ya que,
en los tres dias de celebra-
cién del congreso, el Centro
Cultural de Belém ha sido el
lugar de encuentro de 2.800
participantes,  mayoritaria-
mente psicologos, de 22 pai-
ses diferentes.

La inauguracién oficial co-
rri6 a cargo de Marcelo Re-
belo de Souza Presidente de
la Republica; Antonio Leitao
Amaro, Ministro de la Pre-
sidencia del Consejo de Mi-
nistros; y Francisco Miranda
Rodrigues, Presidente de la
Orden de Psicélogos Portu-

gueses; y la conferencia de
apertura correspondié a Es-
teban Reicher, denominan-
dose “De la fragilidad indivi-
dual a la resiliencia colectiva:
lo que nos ensend el Covid
sobre Psicologia y politicas
publicas”.

Se realizaron cientos de co-
municaciones sobre desafios
sociales que contaron con
mas de 500 oradores en cua-
tro espacios distintos.

El XIII Congreso Ibero-
Americano de Psicologia
acogi6 diversos tipos de co-
municaciéon como las realiza-
das por los ponentes princi-
pales, en las que se abordaron
los temas mas relevantes en
la actualidad; entrevistas en
formato de conversacion
entre dos personas donde el
entrevistado da a conocer su
camino ligado a la Psicologia;
debates en el mismo espacio,
con posicionamientos —a fa-
vor o en contra— frente a un

tema; conversaciones entre
dos invitados de importancia
en varias areas, en temas con
impacto en la sociedad; char-
las de empoderamiento entre
cuatro invitados que aborda-
ron temas estratégicos para
el desarrollo y el futuro de
la profesion; charlas de ten-
dencia sobre el presente y el
futuro de la profesion; visi-
tas de proyecto con la finali-
dad de conocer la realidad de
los lugares de trabajo desde
diferentes areas de interven-
cién de la Psicologia; comu-
nicaciones gratuitas aproba-
das por el Comité Cientifico
sobte diferenitestarcas deda
Psicologia; y comunicaciones
digitales en formato cartel,
aprobadas por la Comision
Cientifica, y que abordaron
diversas areas de la Psicolo-

gia.

En definitiva, una experien-
cia muy edificante para las
representantes castellano
manchegas.
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COPCLM vy residentes PIR de la GAI

de Albacete,

presentan diversas

comunicaciones en formato poster en
el congreso de Lisboa

El Colegio Oficial de Psico-
logia de Castilla-L.a Mancha,
en colaboracién con las re-
sidentes de Formaciéon Sa-
nitaria Especializada (PIR)
de la Gerencia de Atencion
Integrada de Albacete, han
presentado diversas comuni-
caciones, en formato poster,
en el XIII Congreso Ibero-
Americano de Psicologia.

<8>

Asi, dichas comunicaciones
fueron:

Proyecto de intervencién
cognitivo-conductual para el
trastorno por atracon y obe-
sidad en la GAI de Albacete,
presentado por Blanca Se-
rrano Fernandez.

Proyecto de intervencién

psicologica grupal en aten-

ciéon primaria basada en el
programa PsicAP en la GAI
de Albacete, presentado por
Arantxa Andreoli Egea.

Proyecto de intervencién
grupal basado en el pro-
tocolo transdiagnostico de
Barlow para los trastornos
emocionales en la GAI de
Albacete, presentado por
Sandra Romero Velasco.

La Decana del COPCLM asistio al acto
de despedida de residentes 2024

El Paraninfo del Campus
de Albacete acogia, el pasa-
do 19 de septiembre, el acto
de despedida de residentes
2024, organizado por la Ge-
rencia de Atencion Integrada
de Albacete, al que asistio la
Decana del Colegio Oficial
de Psicologia de Castilla-La
Mancha, Maria Dolores G6-
mez Castillo.

El acto comenz6 con la in-
tervencion de las Jefas de
Estudios de Formacién Es-
pecializada y Atencién Pri-
maria de la GAI de Albacete
Maria José Donate Moreno y
Maria Emilia Villena Zalvez,
a lo que sigui6 el discurso
de despedida protagoniza-
do por los representantes de
los residentes Juan Andrés
Gualda Cebrian, residente
Medicina Fisica y Rehabili-
taciéon; y Marfa del Carmen
Navarro Carcelén, residente
de Medicina Familiar y Co-
munitaria.

Tras la entrega de diplomas
a los nuevos especialistas, se
llevé a cabo la clausura del
acto a cargo del Gerente de

la GAI de Albacete, Alberto

Sansén Justel.

Plazas de Psicologia Clini-
ca en Castilla-LLa Mancha.

EnlaOrdenSND/888/2024,
de 14 de agosto, por la que se
aprueba la oferta de plazas y
la convocatoria de pruebas
selectivas 2024 para el acce-
so en el afo 2025 a plazas
de formacion sanitaria espe-
cializada para las titulacio-

nes universitarias de grado/
licenciatura/diplomatura de
Medicina, Farmacia, Enfer-
meria y del ambito de la Psi-
cologia, la Quimica, la Biolo-
gia yla Fisica, publicada en el
Boletin Oficial del Estado en
fecha 23 de agosto de 2024,
contempla 10 plazas PIR en
Castilla-L.a Mancha.

Por provincias y/o locali-
dades, existen dos plazas de
Psicologia Clinica acredita-
das en la Unidad de Salud
Mental del Area Unica de
Gestion de Atencién Espe-
cializada de Albacete; una en
la Unidad de Salud Mental
de la Gerencia de Atencion
Integrada de Alcazar de San
Juan (Ciudad Real); dos en la
Unidad de Salud Mental del
Hospital General Univer-
sitario de Ciudad Real; dos
en la Unidad de Salud Men-

tal del Hospital Universita-
rio de Guadalajara; una en
la Unidad de Salud Mental
en el Hospital Nuestra Sra.
del Prado de Talavera de la
Reina (Toledo); y dos en la
Unidad de Salud Mental del
Complejo Hospitalario Uni-
versitario de Toledo.

El numero total estatal de
plazas de Psicologfa Clinica
ofertadas en esta convoca-
toria asciende a 274, lo que
supone un aumento del 11%
con respecto a la convocato-
ria anterior.

La prueba de acceso para las
diferentes titulaciones tendra
lugar el 25 de enero de 2025

Pulsar aqui para acceder a la
publicacién del Boletin Ofi-
cial del Estado.
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CELEBRADO EN LA PLAZA DE LA CONSTITUCION, EN ALBACETE

La Decana del COPCLM participa
en la lectura del manifiesto con
motivo de la conmemoracion del Dia

Charla-coloquio “Hablar para prevenir
la conducta suicida”, con presencia
del COPCLM

abordar, junto con Cristina

Mundial de Prevenclon del Smcldlo

Como viene siendo habitual
en los ultimos afios, el
COPCLM, representado por
su decana, Maria Dolores
Gomez Castillo, participé en
el acto conmemorativo del Dia
Mundial de Prevencion del
Suicidio, llevando a cabo parte
de la lectura del manifiesto
elaborado para la ocasion.

ILa decana estuvo acompanada
por Marfa del Mar Aguilar
Uceda y por Isabel Hinarejos

Gomez, secretaria y
tesorera  del COPCLM,
respectivamente.
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Elacto, celebrado enlaPlazade
la Constitucién de Albacete, y
organizado por el Teléfono de
la Esperanza, contd, ademas
de la lectura del Manifiesto,
con un encendido de velas
simbdlico en conmemoracion
a todas las personas que han
perdido la vida por suicidio
este ano.

El lema de la campana de
Prevencion de este afno del
Teléfono de la Esperanza es
“Conecta-TE a la vida, sal del
aislamiento”, y el Manifiesto
de este afio 2024 habla sobre
la importancia de conectar
con los demads y con nosotros
mismos.

Con este Manifiesto, que se
puede descargar pulsando

sobre este enlace, se pretende
llegar tanto a personas que
se sienten solas como a
las personas que quieren

ayudar a  familiares o
allegados que puedan verse
en wuna situaciéon similar,
haciendo un llamamiento a la
implicacion de las personas
para ofrecer y recoger cables
que nos conecten, para
seguir encendiendo luces de
esperanza.

Manifiesto del Consejo
General de la Psicologia de
Espaiia.

Por su parte, el Consejo
General de la Psicologia de
Espafia, publicaba, a través de
Infocop Online, un manifiesto
bajo el titulo de “Cambiando
la narrativa sobre el suicidio”.

El manifiesto del Consejo
General de la Psicologia de
Espafia, se puede descargar

pulsando sobre este enlace.

b
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El Ayuntamiento de Guada-
lajara, con motivo de la con-
memoraciéon del Dia Mun-
dial para la Prevencién del
Suicidio, celebrado el dia 10
de septiembre, organizaba
una charla-coloquio, celebra-
da el martes 18 de septiem-

bre, en la Sala Tragaluz del
Teatro Buero Vallejo.

En esta actividad partici-
p6 Ivan Eguzquiza Solis,
en representaciéon del Co-
legio Oficial de Psicologia
de Castilla-LLa Mancha, para

Hernan, médico forense del
Colegio Oficial de Médicos
de Guadalajara, y con Javier
Mufioz, psicélogo del Equi-
po de Intervenciéon Psicoso-
cial de la Policia nacional, la
necesidad de concienciar y
sensibilizar sobre el fenome-
no de suicidio.

Un importante problema cu-
yas cifras han registrado un
alarmante aumento durante
los ultimos afios, hasta lle-
gar a la cifra de 3.952 falleci-
mientos en 2023.

Al acto asistieron autorida-
des locales, que recalcaron la
necesidad de la implantacion
de un Plan Nacional de Pre-
vencion del Suicidio, que to-
davia no se ha elaborado en
Espafia, a diferencia de otros
paises de nuestro entorno.

El COPCLM participo, con una ponencia, en el 7° Congreso Ciencia Sanitaria

El17° Congresoen Ciencia
Sanitaria, celebrado los
dias 2, 3, 4 y 5 de julio
de 2024, es un congreso
completamente online
que cuenta como bagaje
con la experiencia de
haber realizado con éxito
seis ediciones anteriores,
y al que asisten
profesionales sanitarios
de las diferentes
especialidades.

El Colegio Oficial de
Psicologia de Castilla-La
Mancha particip6, con
una ponencia defendida
por la vocal de su Junta
de Gobierno, Ana Belén
Jiménez Garcia, que
versO sobre el abordaje
psicolégico del burt-
out en profesionales
sanitarios.

e «;,qpmua
& . sanitaria
¥ Internaciona: K/V]H‘l
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Publicada la Memoria de Actividades 2023 del GOPGLM

El COPCLM ha publicado
la Memoria de Actividades
de 2023, enla que se recogen
todas las  actividades
realizadas, asi como la
documentaciéon relativa al
balance de situacion 2023,
la cuenta de resultados
del mismo ejercicio, las
retribuciones de la Junta
de Gobierno en 2023, y el
presupuesto del colegio
para el afo 2024

Para acceder a la
documentacion indicada,

de Castilla-La Mancha

COLEGIO OFICIAL
DE LA PSICOLOGIA

0y R, 967219802

© CONTACTO Y HORARIO Q BUSCAR COLEGIADOS & ACCESO COLEGIADOS

INICIO COPCLM v FORMACION v SERVICIOS ¥ CONTACTO v DEONTOLOGIA v PUBLICACIONES v DIFUSION v TRANSPARENCIA ENLACES CURSOS Q @

Ventanilla Unica

El Colegio Oficial de la Psicologia de Castilla-La Mancha dispone de una Ventana Online para iniciar cualquier tipo de tramite que pueda ser de su interés. Mediante dicha
ventana nos puede enviar su solicitud y adjuntamos el formulario correspondiente que podra encontrar en cada apartado, asi como cualquier tipo de de documentacion

escaneada requerida

Una vez recibida su solicitud le contestaremos por e-mail para la continuidad de dicho tramite.

Siga los siguientes pasos para iniciar sus tramites con el COPCLM

Tramites usuarios

MEMORIA Y PRESUPUESTOS.

Tramites para profesionales

Ventanilla Online ~ Portal de Transparencia

Nuestro Colegio edita cada afio una Memoria Anual en |a que se recogen todas las actividades realizadas, asi como las principales magnitudes de sus Presupuestos,

Informe Auditoria 2019-2022

Informe cuentas anuales 2019

Informe cuentas anuales 2020

Informe cuentas anuales 2021

Informe cuentas anuales 2022

Afio 2023

(

EL COPCLM participa en una reunion on line del Pleno del Consejo Asesor
tle Servicios Sociales de Gastilla-La Mancha

El dia 2 de Julio de
2024, se celebrd, via on
line, la ultima reunion
del Pleno del Consejo
Asesor de  Servicios
Sociales de Castilla-
La Mancha, en la que
particip6 Ivan Eguzquiza
Solis, como vocal del
Area de la Psicologia de
la Intervenciéon Social
del Colegio Oficial de
Psicologia de Castilla-La
Mancha.

A lo largo de la reunion
se expuso el proyecto
de decreto 1/2019 y el
Decreto3/2016 en materia
de dependencia en la
comunidad  auténoma
de Castilla-La mancha,

<l12>

regulando la participacion
economica de las personas
beneficiarias en la
financiacion de servicios
del Sistema para la
Autonomia y Atencion a la
Dependencia en Castilla-
La Mancha y del sistema
publico de  Servicios
Sociales de la region.

Castilla-La Mancha

Asimismo, se presento
el proyecto de decreto
por el que se regulan
procedimientos relativos

a la condicion de familia
numerosa.

También se proporcion6
informaciéon sobre la
convocatoria IRPD 2024.

Celebrado en Cuenca el conversatorio
‘“Cuidado verde: naturaleza y salud a
traveés de la Psicologia”

Organizado por el Colegio Ofi-
cial de Psicologia de Castilla-La
Mancha, e impulsado por el
Grupo de Trabajo de Psicologia
y Medio Ambiente de la propia
institucién, el pasado 24 de oc-
tubre tuvo lugar en Cuenca el
Conversatorio sobre “Cuida-
do verde: naturaleza y salud a
través de la Psicologia”, donde
distintos profesionales de la
Psicologia junto con otros pro-
fesionales de distintas ciencias
ambientales tuvieron la oportu-
nidad de llevar a cabo un analisis
conceptual sobre la interdepen-
dencia entre la salud humana y
la naturaleza como aspecto fun-
damental para alcanzar la soste-

nibilidad y bienestar global.

La Decana del COPCLM, Ma-
ria Dolores Goémez Castillo,
plante6 la importancia que tie-
ne el hecho de que, desde la
Psicologia del Medio Ambiente
nos planteemos como ayudar a
las personas a conectar con la
naturaleza para sentirnos plena-
mente realizadas y para impli-
carnos en cuidar los diferentes
contextos socioculturales en los
que nos desenvolvemos a través
del estudio, puesta en marcha y
mantenimiento de la conducta

saludable sostenible.

En este encuentro interdiscipli-
nar se constatd, conforme a los
indices cientificos disponibles,
que en el momento presente
los ecosistemas del planeta de
los que depende la existencia
del ser humano estan en peli-
gro y que el deterioro ecologico
esta generando una gran incer-
tidumbre que a su vez provoca
graves problemas y enferme-
dades fisicas y mentales. Des-
de esta perspectiva, y con base
en los principios del programa
One Health, consideré la nece-
sidad de que la Psicologia del
medio ambiente lleve a cabo,
en estrecha colaboracion con el
resto de las profesiones, analisis
conceptuales transdisciplinarios

que nos permitan, como profe-
sionales de la salud psicologica,
explicar y predecir de forma
mas amplia los principios, direc-
trices y procesos implicados en
las intervenciones psicolégicas
y terapéuticas del cuidado verde
y del bienestar personal.

El encuentro finalizo reafirman-
do la necesidad de que nuestro
colegio y sus colegiados se im-
pliquen en desarrollar aporta-
ciones de la Psicologia centra-
da en el medio ambiente, para
la mejora de las personas y el
territorio a través de las aplica-
ciones practicas que se despren-
den de la propia Psicologia del
Medio Ambiente y de las futu-
ras conclusiones de encuentros,
debates y reflexiones transdis-
ciplinares que pudiera organi-
zar y patrocinar el COPCLM,
y que permitan a la Psicologia
en nuestra regiéon llevar a cabo
intervenciones psicologicas de
proteccion del entorno y de un
ecodesarrollo  verdaderamente
sostenible, donde el cuidado del
ser humano y de la vida sean la
clave de la salud y el bienestar
de la poblacion.
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Nueva web EuroPsy

Eurofsu

European Certificate in Psychology

En relacion con las nuevas so-
licitudes de los Certificados
EuroPsy (Basico), EuroPsy Es-
pecialista en Psicoterapia (via
ordinaria), EuroPsy Especialista
en Trabajo (via ordinaria) y Eu-
roPsy Especialista en Deporte
(via ordinaria y veteranos), y
con el fin de facilitar y agilizar el
proceso de nuevas solicitudes,
informamos que, desde el dia 1
de julio de 2024, se ha habilita-
do una web EuroPsy, a la cual
se puede acceder pulsando so-

bre este enlace.

Los colegiados/ as que cum-
plan los requisitos y desean

obtener estos certificados, de-
beran registrarse y solicitar su
usuario y contrasefia a través de
este enlace.

Una vez se haya activado su
cuenta, desde el Consejo Ge-
neral de la Psicologia (COP)
remitiran un email con las cre-
denciales que les permitiran
cumplimentar la solicitud y ad-

juntar la documentacion perti-
nente, de manera online.

Es de esperar que, con el desa-
rrollo de esta nueva web, se agi-
licen los tramites de las nuevas
solicitudes, no obstante, para
cualquier duda o incidencia que
sutja, se puede contactar con el
departamento de Secretaria del
Consejo General.

El Ministerio de

274 plazas

de

Sanidad anuncia
Formacion Sanitaria

Especializada para la especialidad de

Psicologia

E Segtn la nota de prensa pu-
blicada el pasado 23 de julio por
el Ministerio de Sanidad, la For-
macion Sanitaria Especializada
contara con la mayor oferta de
plazas de la historia, alcanzando

las 11.943

LLa ministra de Sanidad, Monica
Garcia presidia, el pasado mar-
tes, la Comision de Recursos
Humanos del Sistema Nacional
de Salud (SNS), que acordaba la
oferta de plazas de Formacioén
Sanitaria Especializada (FSE)
para la convocatoria 2024-2025.

La Comision, formada por el
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Ministerio de Sanidad y las co-
munidades auténomas aproba-
ba un incremento de plazas del
2,9%, respecto al afio anteriof.
Este aumento representa un
crecimiento del 40,9% desde
2018 y consolida el compro-
miso del Ministerio de Sanidad

MINISTERIO
DE SANIDAD

con la formacién especializada
de profesionales sanitatios.

La oferta para la especialidad de
Psicologia es de 274 plazas, un
11% mas que en la convocato-
ria anterior.

Reunion del Grupo de trabajo de
IntervencionPsicologicaen Emergencias
y Catastrofes

El Grupo de trabajo de In-
tervencion  Psicologica  en
Emergencias y Catastrofes del
COPCLM mantenia un nuevo
encuentro el pasado 25 de junio.

Durante la reunion se trataron
varios puntos como la evalua-
cion del puesto de trabajo y for-
macion de los intervinientes; la
demanda y aportacion de cada
uno de los miembros de cara al
grupo; y la planificacion de se-
siones después de verano.

En los proximos meses se iran
colgado las guias y materiales en
el apartado correspondiente de  colegiados puedan ver las gufas ha elaborado en el grupo.
la web para que todos aquellos y material de trabajado que se

Reunién del Grupo de Trabajo del Area
de Neuropsicologia del COPCLM

El pasado 15 de junio se llevé a
cabo una reunion el Grupo de
Trabajo del Area de Neuropsi-
cologia del Colegio Oficial de
Psicologfa de Castilla-La Man-
cha.

En dicho encuentro se trataron
temas como la Jornada de Psi-
cologia y Sociedad, celebrada
recientemente en Ciudad Real;
las futuras colaboraciones del
grupo con Radio Chinchilla;
la propuesta del proyecto de

investigacion sobre “La salud puesta de realizaciéon de la 2°
psicologica del profesional de Jornada de Neuropsicologia del
la Neuropsicologia”; y la pro- COPCLM para el afio 2025.

Visita nuestra web www.copcim.com
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¢Cémo afect6 la pandemia por COVID19 a la salud mental de los profesionales
sanitarios en primera linea durante la primera y segunda ola en Espafia?
Dario Nufio Diaz Mendez. Psicélogo y vocal de 1a Junta de Gobierno del COPCLM.

Objetivos del estudio

El estudio de las consecuencias que ha provocado
la pandemia por COVID-19 en la salud mental es
uno de los principales temas de interés actualmente
en el ambito de la investigacion clinica. Por ejemplo,
diferentes investigaciones han sefialado que la CO-
VID-19 ha causado en la poblacion general un in-
cremento de los problemas vinculados con los tras-
tornos de ansiedad y de los trastornos relacionados
con traumas (Pfefferbaum y North, 2020). Mas alla
de los efectos del COVID-19 sobre la poblacion ge-
neral, la salud mental de los profesionales sanitarios
se ha visto especialmente afectada por el COVID-19
por diversas razones. Por ejemplo, durante la prime-
ra ola de COVID19, los profesionales tuvieron que
atender a los pacientes con COVID sin los equipos
adecuados de proteccion individual (EPIs), como las
mascatrillas, haciendo que dichos profesionales vivie-
ran en una situacion constante de alto estrés, debido
al riesgo de contagio (Bajo et al., 2021). A pesar del
creciente interés en el estudio de la salud mental de
los profesionales sanitarios, hasta la realizacion de
este estudio existfan muy pocos estudios cientificos
comparando los efectos sobre la salud mental provo-
cados por cada ola, a pesar de las diferencias que han
existido. Por ejemplo, en paises como Espafia, en la
segunda ola se alcanz6 un suministro adecuado de
EPIs para profesionales en primera linea. Ademds,
las autoridades sanitarias pudieron planificar con
mayor detalle los recursos humanos sanitarios, con-
tratando mas personal, y reduciendo parcialmente la
sobrecarga laboral existente durante la primera ola.
También se desarrollaron protocolos de actuacion y
planes de formacion especificos para el afrontamien-
to de la pandemia por COVID-19. Finalmente, en
paises como Espafia desde la segunda ola ha existido
una buena disponibilidad de vacunas para el perso-
nal sanitario. Por todas estas razones el objetivo de
esta investigacioén realizada por Bajo y cols. (2024)
(https://doi.org/10.1007 /s12529-023-10190-1), fue
analizar la salud mental de los trabajadores sanitarios

durante la primera y segunda ola de la pandemia por
COVID19.

Descripcion de la metodologia

Todos los participantes (240) fueron sanitarios (mé-
dicos: 55%, enfermeros: 45%) en primera linea de
atencion a pacientes con COVID que trabajaron en
hospitales publicos o privados de los territorios mas
afectados por la primera y segunda ola en Espafia.
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En la primera ola se completo el estudio entre el 28
de marzo y el 04 de abril del 2020, semana de mayor
sobrecarga del sistema sanitario espanol debido al
namero de nuevos contagios diarios detectados. En
la segunda ola el estudio se realiz6 entre el 22 y el 29
de enero de 2021, la semana de mayor sobrecarga de
la segunda ola. De acuerdo con las recomendaciones
de la OMS, no solamente se evaluo la salud mental
desde una perspectiva psicopatologica, sino también
empleando una aproximacién basada en la salud
mental positiva evaluando indicadores de bienestar.
Finalmente, también se evalu6 el reconocimiento so-
cial que percibieron los profesionales sanitarios.

Descripcion de los resultados y conclusiones

Los profesionales sanitarios presentaron altos nive-
les de ansiedad y sintomatologia traumatica en am-
bas olas, aunque los valores fueron menores en la se-
gunda ola frente a la primera. Tal y como los autores
esperaban, los profesionales informaron de mayores
niveles de bienestar hedonico y bienestar psicologico
en la segunda ola. Sin embargo, el bienestar social
de los profesionales fue menor en la segunda ola.
Este resultado paraddjico se explicd porque durante
la primera ola hubo un reconocimiento social muy
importante de los profesionales sanitarios, y tanto las
personas como las instituciones acogieron a los pro-
tesionales mostrando signos de admiracion y gratitud
(como los aplausos en los balcones y ventanas del 14
de marzo al 17 de mayo de 2020). En la segunda ola,
sin embargo, desaparecieron los gestos espontaneos
de agradecimiento, las conductas estigmatizantes au-
mentaron y ademas la poblacién comenzo a culpar a
los sanitarios del colapso en la atencién médica pro-
vocado por el COVID-19, de los retrasos en las citas
y del tiempo de espera para las operaciones.

¢Qué aporta el articulo a la psicologiar?

Las instituciones publicas, la sociedad en general, y
las personas a titulo individual deben cuidar adecua-
damente a los profesionales sanitarios y reconocer su
trabajo. Aunque en muchas ocasiones la psicologia
cientifica se ha centrado en cémo afectan los aspec-
tos individuales a la salud mental de las personas, los
factores sociales juegan también un importante pa-
pel (Blanco et al., 2016). En este sentido, este articulo
de investigacién demuestra como el reconocimien-
to social es un importante factor de proteccion del
bienestar de los profesionales sanitatios.

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

El espectro bipolar: ;Diagndstico o moda?

Joel Paris

eL ESPECTRO

Los limites y los criterios exactos para definir el espectro bipolar nunca fueron del todo claros ni cientificamente

BIPOLAR probados. Joel Paris, con una combinacion excelente de experiencia médica, investigacion académica

iDiagnistico o moda?

y reflexion social, documenta en este estudio claro y riguroso el pernicioso impacto de las inercias y el
sobrediagndstico y explora tratamientos alternativos y menos lesivos para los pacientes que habitan esa
region de confines ambiguos que es el espectro bipolar. Ademas, el autor explica las diferencias entre
trastorno bipolar y depresidn sin mania, trastornos de la personalidad caracterizados por comportamiento
inestable, y trastornos impulsivos a través de examinar la historia y la critica sobre la medicamentalizacion
excesiva de las enfermedades mentales.

Autor: Joel Paris. Ed. Nuevos Emprendimientos Editoriales. 2021

El nino que no sonrie: Estrategias para superar la tristeza y la depresion infantil

El nifio que
no sonrie

Estrategias para superar
la tristeza y la depresion infantil

Francisco Xavier Méndez

La tristeza es una emocion que los nifios experimentan durante su desarrollo ante situaciones dificiles y
negativas como el divorcio de los padres, el fracaso en la escuela o la falta de amigos. El bajo estado de
animo de algunos nifos puede ser tan intenso, frecuente y duradero, que al menor contratiempo arrojan la
toalla y se derrumban o pierden la ilusion incluso por las cosas y actividades mas divertidas y placenteras.
Desafortunadamente, la depresion no es sélo problema de adultos.

Autor: Francisco Xavier Méndez Carrillo. Ed. Piramide. 2011

Activacion conductual: Refuerzos positivos ante la depresion

ACt )
W CONJUCEBUAL
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Psicologia Alianza Editorial

La teoria de activacion conductual sefiala que gran parte del comportamiento humano clinicamente
relevante esta basado en el refuerzo positivo, y que cuando este refuerzo positivo se reduce, se pierde
o disminuye de manera crénica, aparece la depresion. La activacion conductual anima a los pacientes
a conseguir y desarrollar habilidades que les permitan establecer y mantener contacto con fuentes de
refuerzo positivo diferentes y estables.

Autores: Jonathan W. Kanter, Andrew E. Busch, Laura C. Rusch. Ed. Alianza Editorial. 2011

No siempre es depresion

El demonio de la depresion

Trabajar el tridngulo del cambio
para escuchar el cuerpo,
descubrir  las emociones
fundamentales y conectar con
nuestro auténtico Ser.Sara
sufria un miedo debilitante a
afirmarse a si misma.

NO SIEMPRE
ES DEPRESION

Spencer experimentaba una
ansiedad social paralizante.
Bonnie estaba cerrada,
desconectada de sus
sentimientos.

Hilary Jacobs Hendel. Ed. Eleftheria. 2020

El demonio de la depresion, que
aparece ahora en una version
aumentada y revisada, es una
obra fundamental que obtuvo
el National Book Award y fue
finalista del Premio Pulitzer.
SOLOMON Solomon explora el fenomeno de

U e i la depresion a partir de su propia
lucha contra la  enfermedad
y de entrevistas con otros
enfermos, médicos y cientificos,

ANDREW

responsables politicos,
investigadores farmacoldgicos y
filésofos.

Andrew Solomon. Ed. Debate. 2022
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SERVICIOS A LOS COLEGIADOS SERVICIOS A LOS COLEGIADOS

. NUMERO 90 - SEPTIEMBRE 2024 NUMERO 90 - SEPTIEMBRE 2024 .

REQUISITOS DE REINCORPORACION AL COP-CLM PARA ANTIGUOS REVISTAS PROFESIONALES

COLEGIADOS QUE DESEEN UNA NUEVA COLEGIACION: RECIBIDAS CONVENIOS DE COLABORACION

e Solicitar por escrito su reincorporacién al Colegio. Seguro de hospitalizacion Covid-19 de Brokers88 para profesionales de la Psicologia.

¢ Quedan exentos de volver a abonar la derrama del local al haberla
abonado en su dia.

El Colegio Oficial de Psicdlogos de
Castilla-La Mancha ofrece a sus
colegiados la posibilidad de visitar SUMERO 86 - JUNIO 2023
completa biblioteca, que cuenta con

. . . . , muchas referencias bibliograficas de
» Solicitar por escrito su reincorporacion al Colegio.

* Quedaran igualmente exentos del pago de la derrama al haberla abonado SL_JmO mtgres para el profesmna.ll de la
en su dia. Piscologia y que pueden ser objeto de

* Deberan liquidar el 75% de la deuda pendiente por la que causaron baja. préstamo o de consulta en las propias
 Se puede solicitar el pago a 4 plazos de la citada deuda. instalaciones del COPCLM.

IConvenio de colaboracion entre el COPCLM y la Clinica Baviera.

IGLOBALCAJA - Programa Aventajados.

Los ex colegiados que causaron baja por impago de cuotas: LIANTE - Vodafone. Descuentos en telefonia.
YLEM. Asesoramiento en servicios y logistica empresarial.

IGESTIONES TOLEDO S.L. Servicio integral de Asesoramiento Profesional fiscal, laboral y contable.

ICodex Abogados. Reclamacion de la nulidad de cldusulas suelo en préstamos hipotecarios.

IConsulting Orbere. ofertas para la adecuacion a las exigencias de la Ley Orgdnica de Proteccion de Datos de Cardcter personal (LOPD).

ICONVENIOS CON SANITAS, BANCO SANTANDER, AUDIDAT y BANCO SABADELL.

LA CAIXA. Ofrece una serie de servicios en condiciones ventajosas.

CADEMIA CENTRAL IDIOMAS - ALBACETE. Descuento del doce por ciento (12%) en el precio de todas sus prestaciones respecto del precio que se cobra habitualmente.
R ECO R D A M OS . ICENTRO MEDICO ATENEA - CUENCA. Renovacion carné de conducir: 35 €. Licencias de armas, seguridad, patrén embarcaciones de recreo, tenencias de perros peligrosos,
buceo y certificados médicos oficiales: 39 €.

IGLOBALCAJA. Ofrece una serie de servicios en condiciones ventajosas.

ICORREDURIA DE SEGUROS BROKER'S 88

Ofrece un amplio abanico de seguros especialmente disefiados para el psiclogo. Para ampliar informacion: Tfno: 91 597 30 35 / 902 20 00 40 e-mail:madrid@brokers88.

es. Broker’s 88, la correduria del Colegio Oficial de Psicélogos de Castilla La Mancha ofrece a los colegiados: Seguro Obligatorio de Responsabilidad Civil Profesional y de
ociedades Profesionales Mdxima proteccion. Para ejercer con total tranquilidad el Colegio le presenta esta poliza que ofrece una respuesta especifica a las necesidades

de cobertura de nuestra profesion. Mdximas garantias. Esta péliza cuenta con la garantia de ZURICH, uno de los principales grupos aseguradores del mundo.

SISTENCIA OFTALMOLOGICA A COLEGIADOS Y FAMILIARES EN VISSUM. Ventajas preferenciales y tarifas mds economicas para nuestro colegiados en el Instituto
Oftalmoldgico de Albacete, Alicante y Madrid.

* Facilitar o actualizar un e-mail de contacto para agilizar los envios de informacion.

* Enviar copia del Titulo de Especialista en Psicologia Clinica para actualizar el censo.
* Informe Psicolégico: Es imprescindible incluir nombre, firma y n® de Colegiado.

EGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL. El COP de CLM ha negociado con la aseguradora ZURICH un nuevo seguro colectivo de responsabilidad civil profesional para el
sicologo. Su precio es un 75% inferior que otros seguros.

INESSIE ENGLISH CENTRE. Los colegiados que lo deseéis os podéis acoger a precios ventajosos en los cursos de inglés impartidos por esta academia gracias al convenio de
colaboracion suscrito por el COP-CLM.

VISITA WWW.COPCLM.COM

IPREVISION SANITARIA NACIONAL. Otro convenio que tiene suscrito nuestra institucion es el que hace unos meses se firmé con Previsién Sanitaria Nacional. El mismo|
ofrece grandes ventajas en una serie de productos que podéis ver en nuestro boletin n® 15. Para mds informacion existe un teléfono de contacto, 967 24 28 61. Preguntar|
or Llanos Merin Garcia Garcia.

FEDERACION PROVINCIAL DE ASOCIACIONES DE COMERCIO Y SERVICIOS DE GUADALAJARA (FCG). En virtud del acuerdo alcanzado, los colegiados de Guadalajara podrdn|
articipar en la Camparia de Tarjetas de Fidelizacion de Clientes. El listado de participantes estd colgado en la web de FCG, www.fcguadalajara.es, en el apartado de|
camparias. Las bases también. De igual forma, habrd formacién bonificada para empresas, que tengan al menos un trabajador/a en régimen general.

El Colegio Oficial de Psicélogos de Castilla-La Mancha mantiene plenamente operativa su pagina web, que

ha sido recientemente renovada. Una herramienta de comunicacién mas completa y accesible que pretende

incrementar el caudal de informacién y de interactividad con los colegiados y la sociedad en general. A

través de nuevos contenidos y posibilidades, el COPCLM pretende poner de relevancia el papel que juega RESIDENCIA VIRGEN DE LA OLIVA, Los colegiados y los empleados del COLEGIO DE PSICOLOGOS DE CASTILLA-LA MANCHA, asi como con sus conyuges y familiares de
. , , N . . . . ., . rimer y segundo grado, se beneficiardn de diversas bonificaciones durante toda la vigencia del contrato con el residente en la Residencia Virgen de la Oliva, ubicada en

la Psicologia en muchos ambitos de la vida. De igual forma, el Colegio Oficial de Psicélogos de Castilla-La Pantoja (Toledo).

n uen n un T n un uen n 1 r qu T ndaen n 1 uir un nex m' IBOBADAS (Albacete). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del veinte por ciento (20%) en ropa de sefiora.
ancha cuenta co pe & acebook 'y a cuenta ¢ theqepete en constit €XO as Ib dos I bajad, ! [ dos del d del d

ICLINICA VETERINARIA TUCAN (Toledo). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psiclogos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento (10%) en
todos sus servicios.

de union entre la institucion y la sociedad.

IDEPORTES LEO (Albacete). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicologos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento (10%) en material y|
rendas deportivas, salvo en todo lo que ya estuviera en oferta.

FARMACIA MARTIN BAENA JIMENEZ (Albacete). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento
/ \ (10%) en todos sus productos de parafarmacia.

BOLSA DE TRABAJO WEB Y CORREO ELECTRONICO
www.copclm.com e copclm @ copclm.com

OPTICA IRIS (Albacete). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM los siguientes descuentos: 20% en gafas graduadas,
onturas y cristales, 20% en gafas de sol y 20% en lentes de contacto, productos para su limpieza, o tres por dos. La graduacion de la vista, comprobacion de la tension
ocular, revision y limpieza de lentes de contacto son totalmente gratuitos.

Para los colegiados que buscan empleo
0 quieren cambiar 0 mejorar su situacion

PELOSTOP (Guadalajara). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM descuentos del 20 por ciento e incluso del 50 por ciento
al tratarse de la primera sesion.

ALQUILER DE AULAS

laboral. Las aulas de la sede del Colegio estan a TALLERES R. AGUILERA PERALTA, S.L (Guadalajara). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del veinte
. . g . . . i 0, i i = 0, 2 4 - -
vuestra dlSpOSICIOn, con las S|gU|entes tarifas: gz l'i'::l?; e(g%} en aceites, y del diez por ciento (10%) en piezas, estableciendo un precio de 38,00 € por mano de obra, respecto del precio de 41,00 € que se cobra

Para que podais recibir informacion de las ofertas de

. . K . IMODAS PETERANNE (Cuenca). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicdlogos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento (10%) en la venta
trabajo que llegan al colegio es imprescindible que:

Jornadacompleta. .................... 200€ de material textil.
odornada. .. ... 100 €

IBBC ESTUDIO (Cuenca). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento (10%) en reformas,
edificacion y servicios en todas Castilla —La Mancha.

1. Nos remitais cumplimentado la FICHA DE BOLSA
DE TRABAJO. El horario esta sujeto al de la apertura de la sede del COP-
2. Nos proporcionéis un teléfono y una direccion CLM.

de correo electronico para que os lleguen a tiempo
la ofertas que han de cubrirse de forma urgente.

FUNERARIA J.CANAS (Cuenca). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento (10%) en productos
servicios funerarios.

LIBRERIA EL TORO IBERICO (Cuenca). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento (10%) en la
venta de material y libros.

SERVICIO DE BIBLIOTECA

INO+VELLO (Cuenca). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicdlogos colegiados del COPCLM un descuento del cincuenta por ciento (50%) en la primera

Ante cualquier duda o aclaracion han de dirigirse a la
secretaria del colegio.

HORARIO DE SECRETARIA

De lunes a viernes: Mananas 9.30 a 13.30 h.
Tarde 16.00 a 20.00 h.

Horario de verano:

De lunes a viernes 9.00 a 14.00 h.

Horario Atencion al Colegiado:

Martes 18-20 h. Viernes 9.30-13.30 h.

El servicio de préstamo, consulta y lectura en la Biblioteca
es permanente por lo que puedes acceder al mismo siem-
pre que lo desees y en el horario estipulado de apertura
de la sede del Colegio Oficial de Psicologos de Castilla-La
Mancha.

HORARIO DE LA ASESORIA JURIDICA
Todos los martes de 19.00 a 20.00 horas.

PUBLICIDAD EN REVISTA
Informacion en la Sede del COP-CLM.
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esion de los diferentes servicios.

OFFISER SERVICIO TECNICO (Cuenca). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento (10%) en la
venta de cartuchos y accesorios, del tres por ciento (3%) en material informdtico, y del diecisiete por ciento (17%) en reparacion de equipos informdticos.

IPAPELERIA LA REPRO (Cuenca). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento (10%) en material
de papeleria.

PELUQUERIA JENNIFER Y VANESSA (Cuenca). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del veinte por ciento
(20%) en promociones especiales.

TINTORERIA PERGON (Cuenca). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del quince por ciento (15%) en|
ervicios de lavanderia y tintoreria.

TUSCASASRURALES.COM. Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del 10% en alojamientos rurales.

‘G ASESORAMIENTO PROFESIONAL INTEGRAL, S.L. se compromete a ofrecer a los colegiados un servicio integral de Asesoramiento Profesional FISCAL, LABORAL
INTABLE por 30 euros al mes.

<19>



SALUDPROFESIONAL

Poder elegir
quien cuida mejor
tu salud,

Si IMPORTA

Con SALUD PROFESIONAL REEMBOLSO
podras acudir al especialista que tu quieras, esté ono
concertado en el cuadro médico, ya sea en Espana
o en cualquier otra parte del mundo.

Y ademas de sentir que estas en buenas manos,
también podras elegir la modalidad que mejor se adapte
a la cobertura que necesitas:

Salud Profesional |l Salud Profesional |l

Reembolso del 80% en Espanay Reembolso del 90% en Espanay
70% en el extranjero. Limite anual 80% en el extranjero. Limite anual
por asegurado de 150.000 €. por asegurado de 400.000 €.

O\.
\S
iELIGE REF_N\BO

Informacidn y contratacion.

- brokers L

seguros profesionales

NUEVAMUTUASANITARIA 91597 3035




